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CIRCULAR

TRD 2021-171.2.2.2
Palmira, 20 / diciembre / 2021

PARA: COMUNIDAD EN GENERAL

ASUNTO: Resultados verificacion de los requisitos minimos de las personas que presentaron su hoja
de vida como interesados al empleo de Jefe Oficina de Control Interno de la Alcaldia Municipal de
Palmira:

De conformidad a lo estipulado por el Decreto Ley 1083 de 2015 y Resolucion Municipal 308 de 2021,
se publican los resultados de las personas que presentaron su hoja de vida como interesados al
empleo de Jefe Oficina de Control Interno de la Alcaldia Municipal de Palmira y cumplen con los
requisitos minimos:

NOMBRES Y APELLIDOS RESULTADO DE CUMPLIMIENTO
DEL INTERESADO IDENTIFICACION REQUISITOS MINIMOS
Gustavo Adolfo Hoyos Segovia 16799695 CUMPLE
Jenny Alba Gdmez Montenegro 29939384 CUMPLE
Julidn Andrés Ramirez Guespu 16864128 CUMPLE
Piedad Agredo Osorio 66778919 CUMPLE
Raul Lépez Cardona 16629249 CUMPLE
Thelmo Augusto Alfonso Méndez 19442703 CUMPLE

Cordialmente,

BEATRIS EUGENIA OROSL0 PARRA
Subsecretaria de Gestion defTalento Humano.

Proyect6: Leonardo Bernal Romero - Profesional contratista Subsecretaria de Talento Humano
Revisd:  Edward Gomez Vidal - Profesional Universitario 219 - 02 Subsecretaria de Gestion del Talento Humano.
Aprobd:  Beatris Eugenia Orosco Parra Subsecretaria de Gestion de Talento Humano.
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