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Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3
DECRETO

TRD - 2022-100.4.029

DECRETO No. 029
18 de Enero del 2022

“POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que confiere el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 de la ley 1551 de 2012,
Decreto 1083 de 2015 y Decreto 648 de 2017 y ademas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica establece en el articulo 315:

“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos
del concejo.

()

Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los
funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las
empresas industriales o comerciales de caréacter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley 1551
de 2012, que modificé el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos
y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

(...)
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d) En relacion con la Administracion Municipal:

()

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de caracter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinentes”.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante el proceso de seleccion No. 437 de 2017 - Valle
del Cauca, convoco a concurso abierto de méritos para proveer los empleos en vacancia definitiva,
provistos 0 no mediante nombramiento provisional o encargo, del Municipio de Palmira.

Que mediante el Acuerdo CNSC-20171000000496 del 28 de noviembre de 2017, modificado por los
Acuerdos CNSC-20181000001286 del 16 de junio de 2018, CNSC-20181000005586 del 20 de
septiembre de 2018 y CNSC-20181000007156 del 13 de noviembre de 2018, se dio apertura a concurso
abierto de méritos para la provisién de empleos en vacancia definitiva acorde a la convocatoria 437 de
2017 - Valle del Cauca, en la cual hace parte el Municipio de Palmira.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio
la Resolucién nimero 20202320002045 del 13 de enero de 2020, por la cual se conformd las listas de
elegibles para proveer siete (7) vacantes definitivas del empleo, denominado Profesional Universitario,
Codigo 219, Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No. 55756 de la planta de cargos del Municipio
de Palmira, ubicado en la Subsecretaria de Salud publica de la secretaria de Salud del Municipio de
Palmira.

Que la mencionada lista quedo en firme el 31 de enero de 2020, tal como fue comunicado por CLAUDIA
PRIETO TORRES, Gerente de Convocatoria de la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante correo
electronico del 31 de enero de 2020, y quedd constituida de la siguiente forma:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer SIETE (7) vacantes definitivas

del empleo, denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 1, identificado con el Codigo
OPEC No. 55756, del Sistema General de Carrera Administrativa de la ALCALDIA DE PALMIRA,
ofertado en el marco del Proceso de Seleccion No. 437 de 2017 - Valle del Cauca, aw
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POSICION TIPO DOCUMENTO DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
GAMBOA
1 cc 1130590015 ARGEMIRO COMEZ 83.33
2 cc 94323748 EMBERT LEGARDA 80.48
AUGUSTO SOLIS
3 cc 31166380 MARIADEL [CASTANO 79.09
PILAR VALENCIA
4 cc 1130647573 ALEX MOISES |CETRE 77.9
PALACIOS
5 cC 1061750252 FRANCY MONTENEGR |70.89
KATHERINE |0 SOTELO
6 cc 14700266 MIGUEL PAZ 70.22
ANGEL
7 cC 1114480548 ALBA MOLINA 69.29
JENNIFER LOPEZ
8 cc 1113674716 LADY KAREN |OMEN 68.65
GARCIA
9 cC 29689227 ISABEL MAQUILON  [68.37
CRISTINA QUINTERO
10 cC 69021846 DIANA ACOSTA 68.25
CAROLINA JURADO
11 cC 31162824 FANNY GOMEZ 67.31
STELLA CORRALES
12 cc 1113649242 FRANCIA GUTIERREZ |67.04
ELENA MORALES
13 cc 94326097 CARLOS ZAMBRANO [66.9
EDWIN GOMEZ
14 cc 1117528146 JAMES JHOAN [MOTTA 65.66
COTACIO
15 cc 1043013887 YAIRA MERCADO 62.22
ESTHER SONETH
16 cc 1113670626 NATALIA ESPINOSA 61.71
VALENCIA

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los diez
(10) dias hébiles siguientes al envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable deberé efectuar el
nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso en estricto orden de mérito.

Que de conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 “Los empleos de carrera
administrativa se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las personas que hayan sidoM
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seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun lo establecido en el Titulo V de esta ley”, por lo que,
tratandose del nombramiento en periodo de prueba, el numeral 5 del articulo 31 ibidem, dispone:

“5. Periodo de prueba. La persona no inscrita en carrera administrativa que haya sido seleccionada por
concurso sera nombrada en periodo de prueba, por el término de seis (6) meses, al final de los cuales
le sera evaluado el desempefio, de acuerdo con lo previsto en el reglamento

Aprobado dicho periodo al obtener evaluacion satisfactoria el empleado adquiere los derechos de la
carrera, los que deberan ser declarados mediante la inscripcién en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa. De no obtener calificacién satisfactoria del periodo de prueba, el nombramiento del
empleado seré declarado insubsistente”.

Que resulta concordante con lo anterior, las disposiciones consagradas en los articulos 2.2.5.3.1. y
2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015 y del articulo 2.2.5.3.1. del Decreto 648 de 2017 por medio del cual se
modificé y adiciond aquel Decreto.

Que la sefiora MARIA DEL PILAR CASTANO VALENCIA, identificada con la cedula de ciudadania
numero 31166380, fue nombrada mediante Decreto 247 del 14 de febrero de 2020 “Por el cual se realiza
un nombramiento en periodo de prueba en la administracion central del Municipio de Palmira®, para
ocupar el cargo de carrera administrativa denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01,
adscrito a la Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud del Municipio de Palmira, ello por
haber obtenido el primer puesto en la lista de elegibles conformada a través de la Resolucion No. CNSC
- 20202320002045 DEL 13-01-2020, para proveer el cargo en mencion identificado con la OPEC 55756.
Como ya se precisd. No obstante lo anterior, la sefiora CASTANO VALENCIA presentd renuncia al cargo,
la que fue aceptada mediante el Decreto No. 283 del 16 de diciembre de 2021.

Que de conformidad con lo establecido en el Acuerdo numero 0165 del 12 de marzo de 2020, para cuando
no se acepten los nombramientos y no se presenten a la posesion, o se presente la vacancia definitiva
de un empleo provisto mediante la lista de elegibles del concurso, se debe continuar con la utilizacion de
dicha lista y proveer estos con los siguientes en ella.

Que verificada las lista de elegibles para para proveer la Unica vacante del empleo de carrera
administrativa denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01, numero de OPEC 55756 de
la planta de cargos del Municipio de Palmira, ubicado en la Subsecretaria de Salud Publica de la
Secretaria de Salud del Municipio de Palmira, se constaté que la sefiora ISABEL CRISTINA MAQUILON,
identificada con cédula de ciudadania numero 29689227, ocup6 el (9) lugar, siendo la siguiente persona
en la lista de elegibles segun la Resolucion numero 20202320002045 del 13 de Enero de 202M
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Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en la vacante del empleo de Carrera
Administrativa de la planta global del Municipio de Palmira, asi:

DENOMINACION DEL |- DOCUMENTO

OPEC iy CODIGO|GRADO|  DEPENDENCIA NOMBRES APELLIDOS R IENS

55756 | UNIVERSITARIO 219 | 01 SALUD PUBLICA— | ISABEL CRISTINA |  QUINTERO 20689221
SECRETARIA DE SALUD

ARTICULO SEGUNDO: Advertir al designado que cuenta con el término de diez (10) dias habiles
contados a partir de la comunicacién de este nombramiento, para manifestar su aceptacién o rechazo

ARTICULO TERCERO: Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa
dias (90) habiles mas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.10 del Decreto 1083 de 2015, la
Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, antes de la posesion en el empleo verificard el
cumplimiento de los requisitos de estudio y experiencia sefialados en el Manual Especifico de Funciones
y de Competencias Laborales de la Entidad y la ausencia de antecedentes fiscales, disciplinarios y
judiciales.

ARTICULO CUARTO: Para el presente nombramiento, el periodo de prueba tendra una duracion de seis
(6) meses de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015, al final de los cuales le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion, sera inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de lo contrario,
una vez en firme la calificacion, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante acto
administrativo motivado.

ARTICULO QUINTO: Comuniquese el presente acto administrativo a la persona citada en el Articulo
Primero de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, modificado
por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017 y el articulo 4 del Decreto 491 de 2020, a su correo electrénico
que aparece en SIMO, asi mismo a la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano para los tramites
pertinenteébjg
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DECRETO
CEDULA NOMBRE APELLIDO CORREO ELECTRONICO
29689227 ISABEL CRISTINA MAQUILON QUINTERO cristi145@hotmail.es
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los dieciocho (18) dias del mes de enero del afio dos mil veintidds
(2022).

Alcalde Mflinicipal

Proyecto:  Edward Gomez Vidal — Profesional Universitario— Subsecretaria de Gestion del Talento Humano. #

Reviso: Beatris Eugenia Orosco Parra — Secretario Subsecretaria de Gestion del Talento Human,
Aprobé: Juan Diego Céspedes Lopez — Secretario de Desarrollo Institucional/| .
v
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