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Alcaldia Municipal de Palmira
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Nit &91.380007.3

DECRETO
TRD - 2022-100.4.274

DECRETO No. 274
20 de Octubre de 2022

“POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL DECRETO MUNICIPAL No. 262 DEL DIA 12 DE
OCTUBRE DE 2022 Y SE_ACEPTA UNA RENUNCIA A UN EMPLEO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION DE LA PLANTA DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que confiere el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 de la ley 1551 de 2012,
Decreto 1083 de 2015 y Decreto 648 de 2017 y ademas normas concordantes, y

CONSIDERANDO
Que el articulo 315 de la Constitucion Politica establece:

“Son atribuciones del alcalde:

(...)

3 Dirigir la acciéon administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los
funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las
empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 12 del literal d) del articulo 29 de la Ley 1551
de 2012, que madificé el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos
y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

-

d) En relacion con la Administracion Municipal:

(...)

12. Conceder licencias y aceptar renuncias a los funcionarios y miembros de las juntas, concejos y demas
organismos cuyos nombramientos corresponda al Concejo, cuando este no se encuentre reunido, y
nombrar interinamente a quien deba reemplazarlos, excepto en los casos en que esta ley disponga otra
cosa” (Negrilla y subraya fuera del original).

Que el articulo 2.2.11.1.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017,
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establece:

“Causales de retiro del servicio. El retiro del servicio implica la cesacién en el gjercicio de funciones
publicas y se produce por:

(...)

3) Renuncia regularmente aceptada.

(...)"
Que, a su vez, el articulo 2.2.11.1.3 de los ya referidos Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017, disponen:

“Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciarlo libremente en
cualquier tiempo.

La renuncia se produce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma esponténea e inequivoca,
su decision de separarse del servicio.

(..)

La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable.

Presentada la renuncia, su aceptacion por la autoridad competente se producira por escrito, y en el acto
administrativo correspondiente debera determinarse la fecha en que se haré efectiva, que no podra ser
posterior a treinta (30) dias de su presentacion.

La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del organismo o al empleado en quien éste
haya delegado la funcién nominadora. (...)".

Que el servidor publico MANUEL ALEJANDRO GOMEZ LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania
numero 14.701.762, se desempefia en el cargo de libre nombramiento y remocion denominado Director
Administrativo Cadigo 009, Grado 01 de la Direccién de Gestion del Medio Ambiente del Municipio de
Palmira, nombrado mediante Decreto 063 del 03 de febrero de 2022 y acta de posesion No 2021-
171.1.4.041 del 04 de febrero de 2020.

Que el servidor publico MANUEL ALEJANDRO GOMEZ LOPEZ, mediante oficio presenté renuncia al
cargo de libre nombramiento y remocioén que desempefia en calidad de Director Administrativo Cddigo
009, Grado 01 de la Direccidn de Gestion del Medio Ambiente del Municipio de Palmira, inicialmente para
el dia 24 de octubre de 2022 situacion que fue resuelta mediante Decreto Municipal No. 262 del dia 12
de octubre de 2022 “POR MEDIO SE ACEPTA UNA RENUNCIA A UN EMPLEO DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE LA PLANTA DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA y en el
término de la ejecutoria, el servidor publico presenté un oficio dando alcance a su oficio inicial
manifestando su intencion de que se anticipe la aceptacion de su renuncia a partir del dia 21 de octubre
de 2022.
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Que teniendo en cuenta lo anterior y toda vez que, la expresa intencion del servidor publico es anticipar
la fecha de su renuncia y por el contrario, no extenderla; por razones de oportunidad, en ejercicio de la
potestad discrecional de la administracion, se procedera a dejar sin efectos el Decreto Municipal No. 262
del dia 12 de octubre de 2022 y de manera consecuente, definir su situacion administrativa a partir del
dia 21 de octubre de 2022.

Que, por lo expuesto, se torna procedente y pertinente derogar la renuncia previamente emitida y aceptar
la renuncia presentada por el servidor publico dada su nueva voluntad.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. - DEROGAR el Decreto Municipal No. 262 del 12 de octubre de 2022 “POR
MEDIO SE ACEPTA UNA RENUNCIA A UN EMPLEO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION DE
LA PLANTA DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA".

ARTICULO SEGUNDO. - ACEPTAR, a partir del 21 de octubre de 2022, la renuncia presentada por el
servidor publico MANUEL ALEJANDRO LOPEZ GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania
numero 14.701.762, al cargo de libre nombramiento y remocién denominado Director Administrativo
Cadigo 009, Grado 01 de la Direccion de Gestion del Medio Ambiente del Municipio de Palmira.

ARTICULO SEGUNDO. - Notifiquese aqui lo dispuesto a MANUEL ALEJANDRO GOMEZ LOPEZ, al

despacho de la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano y a la Secretaria de Desarrollo Institucional
para los tramites pertinentes.

(2022).

’

EDUARDO ESZOBAR GARCIA
Alcalde Myhnicipal

Proyecto: Edward Gémez Vidal - Profesional Universitario - Subsecretaria de Gestion del Talento Humano. %ﬂ
Revis6:  Nayib Yaber Enciso — Secretario Juridico

Aprob6:  Beatris Eugenia Orosco Parra— Subsecretaria de Gestién del Talento Humanp).i\ L
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