Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
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DECRETO

TRD - 2022-100.4.300

DECRETO No. 300
15 de Noviembre de 2022

“POR EL CUAL SE DA CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA DE TUTELA N° 56 DE MAYO 11 DE
2020 DEL JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL DE PALMIRA DENTRO DEL RADICADO 76-
520-40-03-002-2020-00127-00 DE PRIMERA INSTACIA, LA SENTENCIA DE TUTELA N° 064 DE
JULIO 02 DE 2020 DE SEGUNDA INSTANCIA DEL JUZGADO TERCERO CIVIL DEL CIRCUITO DE
PALMIRAY SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que le confiere la constitucion politica articulo 315, Ley 909 de 2004, Decreto 648 de 2017 y Decreto
1083 de 2015, demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante el proceso de seleccion No. 437 de 2017 - Valle
del Cauca, convocd a concurso abierto de méritos, para proveer los empleos en vacancia definitiva
provistos o no mediante nombramiento provisional o encargo del Municipio de Palmira.

Que mediante el Acuerdo CNSC-20171000000496 del 28 de noviembre de 2017, modificado por los
Acuerdos CNSC-20181000001286 del 16 de junio de 2018, CNSC-20181000005586 del 20 de
septiembre de 2018 y CNSC-20181000007156 del 13 de noviembre de 2018, la Comision Nacional el
Servicio Civil dio apertura al concurso abierto de méritos para la provision de empleos en vacancia
definitiva acorde a la convocatoria 437 de 2017 — Valle del Cauca, en la cual hace parte el Municipio de
Palmira.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio
la Resolucion namero - 20202320003665 del 13 de Enero de 2020, “Por la cual se conforma la lista de
elegibles para proveer DOS (2) vacantes definitivas del empleo, denominado Profesional Universitario,
Codigo 219, Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No. 56713, adscrito a la planta de cargos del
Municipio de Palmira, ubicado en la Secretaria de Gobierno.

Que la mencionada lista quedo en firme el 31 de enero de 2020, tal como fue comunicado por CLAUDIA
PRIETO TORRES, Gerente de Convocatoria de la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante correo
electronico del 31 de enero de 2020.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles, la Entidad territorial responsable debera
efectuar el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso en estricto orden de
mérito.

Que el citado empleo se encontraba provisto por la sefiora CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO,
identificada con cédula de ciudadania namero 31161498, nombrado en caracter de provisionalidad, cargo
que tiene lista de elegibles en firme desde el 31 de enero de 2020, acorde a lo expuesto en considerandos
anteriores.
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Que de acuerdo a la convocatoria 437 de 2017 y ante la firmeza de la lista de elegible de la OPEC 56713,
la Administracion Municipal de Palmira expidié el Decreto No. 581 del 05 de marzo de 2020 “POR EL
CUAL SE DECLARA INSUBSISTENTE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA’, declarando insubsistente el
nombramiento provisional de CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO en el cargo Profesional
Universitario, codigo 219, grado 01 de la Secretaria de Gobierno.

Que la sefiora CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO, procedi6 a instaurar accion de tutela en
procura de obtener el amparo de diversos derechos y, como consecuencia de ello, el reintegro al cargo
que ocupaba, solicitando reintegro.

Que como resultado del tramite adelantado por el Juzgador constitucional, se dicté sentencia No. 56 de
mayo 11 de 2020, accediendo a las pretensiones de CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO,
ordenando a la Alcaldia Municipal de Palmira que:

‘RESUELVE

PRIMERQ: TUTELAR los derechos fundamentales al minimo vital, trabajo, seguridad social y dignidad
humana invocados por los sefiores CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO y FERNANDO DE LA
CRUZ ARIAS PERDOMO identificados con las cédulas de ciudadania numero 31.161.498 y
94.305.764, respectivamente, en la presente accion de tutela formulada contra la ALCALDIA
MUNICIPAL de Palmira (Valle), por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: ORDENAR a la ALCALDIA MUNICIPAL de Palmira, que en el término perentorio de 20
dias habiles, realice un estudio de equivalencias del cargo que venian desempefiando los ciudadanos
CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO y FERNANDO DE LA CRUZ ARIAS PERDOMO, esto es,
del mismo nivel, grado, salario y especialidad funcional, en donde cumpla con el perfil y requisitos
sefialados para desempefiarlo con relacion a las vacantes definitivas de la planta global de dicha
administracion, incluyendo las vacantes no ofertadas en la Convocatoria 437 de 2017, los empleos
creados y ajustado su naturaleza juridica mediante Decretos nimeros 87 del 16 de mayo y 197 del 18
de noviembre de 2019, que se encuentren disponibles al momento de la notificacién del fallo.

TERCERO: Cumplido el termino sefialado en el numeral SEGUNDO, ORDENAR a la Alcaldia Municipal
de Palmira, la vinculacién de la sefiora CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO identificada con la
cédula de ciudadania nuimero 31.161.498, en un cargo equivalente al de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 01, de la planta global de cargos de la administracion
municipal de carrera administrativa, teniendo en cuenta los empleos no ofertados en la Convocatoria
437 de 2017, los cargos creados y ajustada su naturaleza juridica mediante Decretos nimeros 87 del
16 de mayo y 197 del 18 de noviembre de 2019, que sean del mismo nivel, grado, salario y
especialidad funcional en donde cumpla con el perfil y requisitos sefialados para desempefarlo
que se encuentre disponible al momento de la notificacién del fallo, o en caso de no existir esta
en las vacantes futuras equivalentes en provisionalidad, hasta tanto sus cargos se provean en

propiedad mediante el sistema de carrera o su desvinculacion cumpla los requisitos exigidos en
la Ley y la jurisprudencia constitucional.

(...)
QUINTO: NEGAR la solicitud de pago de salarios, aportes al sistema de seguridad social y deméas

emolumentos, formulada por los accionantes CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO y FERNANDO
DE LA CRUZ ARIAS PERDOMO.
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SEXTO: NEGAR las demas pretensiones solicitadas por los accionantes CIELO ESMERALDA HENAO
QUINTERO y FERNANDO DE LA CRUZ ARIAS PERDOMO, por cuanto las mismas se tornan
improcedentes.

(...)” (Negrita y Subraya fuera del original)

Que el Juzgado Tercero Civil del Circuito fallo en segunda instancia por sentencia N° 64 de julio 18 de
2020, en la cual ordena a la Administracion Municipal:

“FALLA:

PRIMERO: SE MODIFICA PARCIALMENTE la sentencia proferida el once (11) de mayo de dos mil veinte
(2020), junto con el auto que aclaré dicho fallo, por el Juzgado Segundo Civil Municipal de Palmira Valle,
para en su lugar, REVOCAR y NEGAR la proteccion a los derechos fundamentales invocados, en el
tramite de la accién de tutela interpuesto por el sefior FERNANDO DE LA CRUZ ARIAS PERDOMO
contra la ALCALDIA MUNICIPAL DE PALMIRA VALLE, conforme lo expuesto en la parte motiva de esta
providencia.

SEGUNDO: CONFIRMAR en lo demés la sentencia proferida el once (11) de mayo de dos mil veinte
(2020) por el Juzgado Segundo Civil Municipal de Palmira Valle.

()

Que seguin el art. 2 del Decreto 293 del 2 de noviembre del 2022, la Alcaldia de Palmira se cre¢ el cargo
Profesional Universitario Codigo 219, Grado 01 el cual se encuentra adscrito a la Secretaria de Gobierno
de la Alcaldia de Palmira.

Que, revisado el Manual de Funciones y Competencias vigentes, la Subsecretaria de Gestion de Talento
Humano constatd, mediante estudio de verificacion de requisitos, que la sefiora CIELO ESMERALDA
HENAO QUINTERO, identificada con nimero de cédula de ciudadania No. 31161498, cumple con las
exigencias establecidos para el cargo de Profesional Universitario, codigo 219, grado 01 de la Secretaria
de Gobierno del Municipio de Palmira.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: DAR CUMPLIMIENTO a la Sentencia de tutela N° 56 de mayo 11 de 2020
proferida por el Juzgado Segundo Civil Municipal de Palmira dentro de la Accion de tutela promovida
por CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania nimero
31161498, contra el Municipio de Palmira, identificada con radicado 76-520-40-03-002-2020-00127-00.

ARTICULO SEGUNDO: REINTEGRAR, en acatamiento a lo ordenado en el numeral tercero de la
parte resolutiva de la sentencia referida en el numeral anterior, mediante nombramiento provisional a la
sefiora CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania namero
31161498, en el cargo de Profesional Universitario, codigo 219, grado 01 ubicado en la Secretaria de
Gobierno, en la vacante definitiva en el cargo cuya naturaleza es de Carrera Administrativa en la planta
global de la Alcaldia de Palmira, la cual se encuentra reportada en el sistema SIMO de la Comision
Nacional del Servicio Civil, para su posterior provision por concurso publico de meritos.
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ARTICULO TERCERO: Advertir a la designada que cuenta con el término de diez (10) dias habiles
contados a partir de la comunicacion de este nombramiento, para manifestar su aceptacion o rechazo.
ARTICULO CUARTO: Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa
dias (90) hébiles més, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.10 del Decreto 1083 de 2015,
la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, antes de la posesion en el empleo verificara el
cumplimiento de los requisitos de estudio y experiencia sefialados en el Manual Especifico de Funciones
y de Competencias Laborales de la Entidad y la ausencia de antecedentes fiscales, disciplinarios y
judiciales.

ARTICULO QUINTO: Comuniquese el presente acto administrativo, a CIELO ESMERALDA HENAO
QUINTERO de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017. Asi mismo comuniquese a la Subsecretaria de
Gestion del Talento Humano, a la Dependencia donde se ubicara la nombrada y a los juzgados en los
cuales se tramité la accion de tutela.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira - Valle del Cauca, a los quince (15) gi
(2022).

§ del mes de noviembre del afio dos mil veintidds

-~

Alcalde Municipal

Proyecto:  Angie Liceth Salazar Buitrago — Profesional Contratista - Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, 1. ,ie i
Reviso: Nayib Yaber Enciso — Secretario Juridico.
Aprobo: Beatris Eugenia Orosco Parra- Subsecretaria de Gestion del Talento HUNM
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