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INFORME

La presente evaluacion, obedece al desarrollo de las actividades contenidas en el Programa Anual de
Auditorias Internas, aprobado por el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno, incluye la
ejecucién de la auditoria a la Administracion del Riesgo en la gestion de la entidad. Es necesario evaluar el
cumplimiento a los principios y procedimientos establecidos en la normativa vigente y en el Sistema
Integrado de Gestion de la Alcaldia Municipal de Palmira, verificando cémo se definen algunos
procedimientos internos y controles de la actividad contractual.

1. INFORMACION GENERAL DE LA AUDITORIA

1.1 INTRODUCCION

La oficina de Control Interno de la Alcaldia de Palmira, en desarrollo de su funcion constitucional y en
cumplimiento del Programa Anual de Auditorias Internas de la Vlgenma 2022, realizd la presente Auditoria
a la gestion contractual de la entidad.

El ejercicio auditor, esta basado en la verificacion documental a los contratos seleccionados en la muestra
de auditoria, de conformidad con la informacion disponible, para evaluar gestion de la contratacion publica
de la Administracion Municipal en las etapas: precontractual, contractual y postcontractual, para el periodo
del del 01 de enero a 30 de junio de 2022.

1.2 OBJETIVO GENERAL

Verificar la eficiencia y eficacia de las gestiones adelantadas por el &rea responsable del proceso
contractual auditado de conformidad con la modalidad de contratacion que corresponda.

1.2 FECHA DE LA AUDITORIA

El procedimiento de auditoria, se realizd hasta el 15 de diciembre de 2022, utilizando como insumo la
informacion documentada que fue suministrada en carpeta compartida, por las &reas responsables de cada
uno de los procesos contractuales evaluados, la documentacion del Sistema Integrado de Gestion y la
informacion disponible en https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

1.3 CRITERIOS DE AUDITORIA

Constitucion Politica de Colombia, Ley 87 de 1993, Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Ley 80 del
93, Ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 612 de
2018, la normatividad expedida por la entidad sobre el proceso de Contratacién y demas normas que le
sean concordantes, el Manual de Contratacion y los lineamientos emitidos por la Direccion de Contratacion
de la Administracién Municipal.
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INFORME
1.4 TIPO DE AUDITORIA
De Cumplimiento
1.5 AUDITORES

Auditora Lider: Dimarlynk Bastidas Cruz
Equipo Auditor: Arvey Lozano S.

En el caso de requerir un experto técnico, en el momento de la auditoria, se buscara dependiendo del
componente a evaluar.

1.6 OBJETIVO DE LA AUDITORIA

Evaluar el grado de eficacia, efectividad y eficiencia de la gestion contractual, los controles asociados a los
riesgos, eficacia de las lineas de defensa, el cumplimiento de la normatividad legal vigente relacionada,
Manual de Contratacion, procedimientos, instructivos y formatos que hacen parte del Sistema Integrado de
Gestion del proceso de Gestion de Contratacién.

2. ASPECTOS A AUDITAR

2.1 Etapa precontractual
2.1.1 Planeacion de la Contratacion
2.1.2 Elaboracion de los estudios previos

2.2 Etapa contractual

2.2.1 Elaboracion del contrato

2.2.2 Supervision o interventoria

2.2.3 Otros aspectos referentes a la ejecucion contractual
2.2.3.1 Modificacion a los contratos

2.2.3.2 Adiciones y prérrogas

2.2.3.3 Otras modificaciones

2.2.3.4 Suspension de los contratos

2.2.3.5 Cesion de los contratos

2.2.3.6 Terminacion anticipada de los contratos por mutuo acuerdo de las partes
2.2.3.7 Medidas por el incumplimiento contractual del contratista

2.3 Etapa postcontractual
2.3.1 Liquidacion de los contratos

2.4, Andlisis de contratacion por tipologia, valor, y estado.
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2.4.1 Contratos en reserva presupuestal y con vigencias futuras

Alcaldia de Palmira

Nit.: 891.380.007-3

2.5 Otros aspectos a evaluar
2.5.1 Administracién y conservacion de los expedientes contractuales
2.5.2 Eficacia en la publicacion contractual en las plataformas SECOP y SIA OBSERVA

3. RIESGOS DE AUDITORIA

Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

OFICINA DE CONTROL INTERNO

INFORME

Los Riesgos de Auditoria, estan asociados a las actividades del equipo, entre los cuales, se menciona el no
detectar los errores o irregularidades importantes que lo harian modificar su opinion.

A continuacion, se presenta la matriz de riesgos de la auditoria.

RIESGO hDEFI‘NIClON; - p}ESCRIAEQIONWW AD | IM'PAfCTO e TRATAMIENTO
Riesgo Errores Que no se tengan | Media Alto . Reunioén de Coordinacion.
Inherente | materiales en la | controles sobre el . Controlar con un Plan de
ejecucion de la | desarrollo de la auditoria y  supervisar  su
auditoria para los | auditoria ejecucion.
cuales no existen . Conformar equipos de dos (2)
controles auditores para minimizar errores
o en su defecto un (1) auditor
acompafiado de un (1) experto
técnico :
Riesgo de | Errores Que no se | Medio Alto . Reunién de coordinacion
Control materiales en la | supervisen las . Supervisién de las actividades
ejecucion de la | actividades de la de auditoria.
auditoria, aunque | auditoria
tienen controles,
no se han
detectado
Riesgo de | Errores no | Que no se | Medio Alto . Entregar informacion suficiente
Deteccion | detectados por el | detecten  errores al equipo auditor respecto de la

auditor al realizar
la verificacién

en la actividad de
auditoria

revision que se debe efectuar

5. MUESTRA DE AUDITORIA

Del universo del total de contratos que se gestionaron en el periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2022,
periodo de evaluacion, se determind una muestra de 20 contratos con sus modificaciones y adiciones, para
ser evaluados, de acuerdo con la capacidad del equipo auditor, los cuales se detallan a continuacion:
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INFORME

Nit. Unidad
Ttem Tipo Contrato [ Nro. Contratofecha Contrat{ V. Contrato| Vr. Adiciones Objeto Nombre Contratta | |Plazo fecuclon . [Nombre Division
)T/ RETARIA DE EDUCACION
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE| 1evora SECRETARIA D EDUCACIOY
[EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO DEL PROYECTO|LUZ ADRIANA SANCHEZ] [HASTA EL 31 D JULIO|
X 66767005 DA
1| CONTRATO ADICIONAL 26| ks | 6000000 0 DENOMINADO FORTALECIMIENTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DE|POLO DE 2022
LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PALMIRA No. 2000086
IPRESTACIGN DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION EN LA 2 CUOTAS POR $3200000 SECRETARIA OE EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACIGN DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO yce | oetia vaLeNCIA 31 DE AGOSTO O
2| CONTRATO ADICIONAL 476 [ 30/06/2022|  6.400.000 0 DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO A 14 GESTION|gco ussaorst | DIAS
[ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
A AIRA No 2000086
IPRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA] 2 CUOTAS POR $3.100.000 C/U[  SECRETARIA DE EDUCACION
UZETH  DOMINGUEZ] HASTA EL 31 D]
3| coNTRATO ADICIONAL | 656 | 30/06/2022| 6200000 o [Pt EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO DEL 1113642290 oIS
PROYECTO  DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD|ROMERO [AGOSTO DE 2022
EDUCATIVA EN FI MUNICIPIQ DF PAUMIRA No_ 2000109
CONTRATO [CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DEL BIEN INMUEBLE QUE ACOGE ELf ™ o oo™ o] 51 de diciembre e mensualmentey de manera | SECRETARIA DE GOBIERNO
4 453 18/01/2022 | 108.000.000 ] [CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES PARA ADOLESCENTES- CESPA DEL 94309344 Dias
ARRENDAMIENTO HERRERA 2022 icioad
IMUNICIPIO DE PALMIRA anticipada
il
CONTRATO [ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA EL FUNCIONAMIENTO) CONGREGACION. SiERVA| L ASTA 31 DICEVBRE 12ACTAS MENSUALES SECRETARIA DE EDUCACION
5 ARRENDAMIENTO S31 | 20/01/2022 | 145.140.623 0 IDE LA SEDE EDUCATIVA MATER ¢ DE! DE LA INSTITUCIGN EDUCATIVA) o€ L MAORE DE D10 | 391380085 |, DiAs
[SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ACTAS PARCIALES DIRECCION DE CONTRATACION
INTRATO PRESTACION I ITONIG fi DE AGOSTO DE}
s | 0 PRES f 06012022 | 57.600.000 o [ABOGADO BRINDANDO APOYO EN LAS ACTIVIDADES RELACIOV,VADAS LUIS ANTONIO MUROZ| 1144084295 31 \GOSTO DiAs
SERVICIOS [CON LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA[PEREZ 2022
0EL MUNICIPIO DF PAIMIRA PUBLICA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA 9CUOTAS SECRETARIA DE EDUCACION
[SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO)
CONTRATO PRESTACION JENNIFER  CHARLENE| HASTA 30|
500, A
7 SERVICIOS 16 [ 12/01/2022 |  67.500.000 0 DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO A (& GESTION g acs o cavoouny | 1113621272 <EPTIEMBRE 2022 DIAS
[ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
a1 M1A Mo 2000086
PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES  COMO  INGENIERO)| ACTAS PARCIALES SECRETARIA GENERAL
[ESPECIALIZADO BRINDANDO APOYO A LA SECRETARIA GENERAL EN LA
CONTRATO PRESTACION LUIS ALBERTO VILLEGAS| 31 DE AGOSTO O
8 SERVICIOS 260 13/01/2022 | 68000000 | 34000000 |CONSECUCION DE COOPERACION INTERNACIONAL NACIONAL PRADO R LU v, DiAs
REGIONAL ASi COMO EN LA PARTICIPACIGN DE PROYECTOS DE]
nTERES DaRA EL naIINICIOIN
o | CONRRTOPRESTAON | e racano 0 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ARTICULACION Y|ANDRES FELPEL | oqangzgy (31 de diembre el Doce (12} cuotas parciles | SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS o [SEGUIMIENTO DEL MODELO DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA [FERNANDEZ PATINO 2022 CONVIVENCA
[PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN (A 12CUOTAS SECRETARIA E EDUCACION
CONTRATO PRESTACION 1554 i HASTA 31 DICIEM
0 0 PRESTACIO! 3w | 1sjo2002| 70400000 o [SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO|MELISS ROEN) || spaasgs [ASTA 31 DICEMBRE)
SERVICIOS DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD|CARDONA 2022
FDUCATIVA EN EI MUNICIPIO DF PAIMIRA No_ 2000109
u | conmaronsestacion | o T P Tesenon B PRESTACION OE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROYECTO OF|, ASESORES SAS, sotzgaxo |31 DE OCTUBRE O] nueve (9) cuotas parciales. SECRETARIA DE GOBIERNO.
SERVICIO! ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE PALMIRA, 20,
w |ommmomesaon | s o [RESTAR EL SERVICIO OF MENSARR(A Y ENVID O OTROS OBETOS|, oo oo o lhasta & 31 0f s PAGOS PARCIALES SECRETARIA GENERAL
SERVICIOS. o POSTALES PARA LA ADMINISTRACIGN MUNICIPAL DE PALMIRA o o [DICIEMBRE DE 2022
[PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA PARA EL APOYQ) Pagos Parciales SECRETARIA DE GOBIERNO
CONTRATO PRESTACION BETHEL  MARKETING Y]
14/05/20: 95.002.54; 6 i I
B SERVICIOS 956 24/05/2022 2543 | 13723881 A LA GESTION DE LAS ELECCIONES PRESIDENCIALES 2022 EN L PRODUCCION SAS. 900800715 (30 de junio de 2022 DIAS
MUNICIPIO DF PALMIRA,
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO) DEL 16 DICIEMBRE PAGOS PARCIALES SECRETARIA GENERAL
CONTRATO PRESTACION lQuACK DE  COLOMBIA| 022 o HASTA
1 SERVICIOS %2 | 15/06/2022 | 110000.000 0 LAS ACTIVIDADES MISIONALES ESTRATEGICAS Y PROTOCOLARIAS A s as. 500343131 DiAs
[CARGO DE LA SECRETARIA GENERAL A [AGOTAR
SUMINISTRO  DE  AUMENTACION (REFRIGERIOS _ DESAYUNOS|RUPG FENI] Pagos parciales SECRETARIA DE GOBIEANO
15 | CONTRATO SUMINISTRO 954 18/05/2022 | 97.982.284 0 [ALMUERZOS) PARA EL APOYO A LA REGISTRADURIA NACIONAL DELCONSULTORES Y| 900581514 30 de junio de 2022 DIAS
ESTADD CIVIL EN LAS ELECCIONES DE PRESIDENCIALES 2022 AlpROMOTORES SAS
[CONVENIO DE ASOCIACIGN PARA LA OPERACIGN DE UN HOGAR DF| ACTAS PARCILES SECRETARIA DE INTEGRACION
FUNDACION HOGAR PARA) 30 DE NOVIEMBRE
16 CONVENID 894 28/01/2022 | 268.948.148 0 PASO EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA EN DESARROLLO DEL PROYECTO) v 900828141 Oias
UNAVIDA MEIOR DE 2022
2000087, SOCIAL
[CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADIA Y] PAGOS PARCIALES SECRETARIA DE INTEGRACION
[ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE|ASILO DE ANCIANOS DE| 31 DE DICIEMBRE DE
Y CONVENID 908 | 28/01/2022 | 151461750 0 1 o
fo1/202 [VULNERABILIDAD A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE|PALMIRA BISBO0L7 30 "
[BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 2ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRAZ. SooAL
[CONTRIBUIR AL MEIORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADIA CUGTAS PARCIALES SECRETARIA DE INTEGRACION
ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE[CENTRO DE  BIENESTAR] 51 0 DICEVBHE 0F
18 CONVENIO %09 | 28/01/2022 | 179.000.250 0 [VULNERABILIDAD O CARENCIA DE SOPORT SOCUIAL A TRAVES DEL|DEL ANCIANO CASA DEL| 800107454 022 DiAS
FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR|MENDIGO PALMIRA
CASA DEL MENDIGO DE PALMIRAL..
is (6 fal RETARIA RNO
w | Ecovmooaw || s o [PRESTACION DESERVICIO DE APOYO ALA GESTION PARA EL PROVECTOJEDWARD  FERNANDO L detuiode 2022 Seis 6] cuotas parciles SECRETARIADE GOBIE
GESTION . DE MEJORAMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO EN PALMIRA [VARGAS GOMEZ elle
6391218 DiAs
SUMINISTRO DE  TIQUETES AEREOS EN RUTAS NACIONALES | hasta el dia dieciséis PAGOS PARCIALES SECRETARIA GENERAL
CONTRATO SUMINISTRO - [AGENCIA DE VIAJES Y]
0 04/04 4,299 i i
MINIMA CUANTIA 939 /04/2022 44299918 0 g:r::ynx::ums PARA FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL| TURISMO AVIATUR S A, 860000018 |(16) de diciembre de| DIAS
2022

6. INFORMACION SOLICITADA

Para el normal desarrollo del procedimiento de auditoria, fue necesario el suministro de Ia siguiente
informacion: '

Informacién requerida |  Responsable de entregarla ocumentos soporte
Etapa Precontractual Direccion de Contratacion Piblica | Expedientes contractuales
y dependencia pertinente
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Etapa Contractual Direccion de Contratacion Publica | Expedientes Contractuales que incluyan
y dependencia pertinente informes de supervision, modificaciones y
evidencias
Etapa Postcontractual Direccion de Contratacion Publica | Expedientes contractuales que incluyan
y dependencia pertinente evidencias de las actuaciones de

liquidacion por todas las modalidades y
de las acciones realizadas en los casos
de incumplimiento contractual.

Informes de seguimiento | Direccion de Contratacion Publica | Evidencias de informes de seguimiento

Segunda Linea de Defensa general y especifico a la contratacion.
Informacién relacionada con | Direccion de Contratacién Plblica | Actas, comunicaciones y otros actos
actuaciones del Comité de ‘ administrativos ~ del ~ Comité  de
Contratacion Contratacién

7. VERIFICACION DE LOS CRITERIOS DE AUDITORIA
7.1 Plan Anual de Adquisicién - PAA

Con relacion a este documento, se puedo evidenciar que la Administracion Municipal, dio cumplimiento a
los lineamientos establecido en el Decreto 612 de 2018, “Por el cual se fijan directrices para la integracion
de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado”, que
adicioné al Capitulo 3 del Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica, articulos, que entre otros indican, que las entidades deberan
realizar la integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion, determinando que
estos plenes deben ser publicados, en la respectiva pagina web, a més tardar el 31 de enero de cada afio.

Como mecanismo de transparencia, la entidad, ha generado en el boton de transparencia de su pagina
web el enlace https://palmira.gov.co/transparencia/contratacion/, donde se encuentra publicado el Plan
Anual de Adquisicion (PAA) de la vigencia 2022, el cual al corte de la auditoria se encontraba en su version
57.

Este enlace direcciona a la pagina web de Colombia Compra Eficiente donde se verifica que la entidad
formuld el Plan Anual de Adquisicion de la vigencia 2022,
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/Index.

El Plan Anual de Adquisicion (PAA) de la vigencia 2022, fue aprobado en reunion del Comité de
Contratacion de la Alcaldia con fecha 31 de enero de 2022, donde se aprobaron 1398 modificaciones
presentadas por las dependencias al Plan Anual de Adquisicion (PAA) de la vigencia 2021, de acuerdo con
la informacion reportada en esa reunion por Diana Alexandra Pino Giron, directora de Contratacion Publica
de la entidad.
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Con relaeion a las modificaciones del Plan Anual de Anual de Adquisicion de la vigencia 2022, con corte al
30 de junio de 2022 periodo de evaluacion, se evidencio que la entidad, gestiond 23 versiones con corte al
28 de junio de 2022.

El Comité de Contratacion de la Alcaldia de Pamira, ejerciendo su rol de Linea de Defensa, desarrollo
durante el periodo de evaluacion (01 de enero al 30 de junio de 2022), seis (6) sesiones a través de las
cuales, aprobaron temas como el ajuste o modificaciones al Plan Anual de Anual de Adquisicion de la
vigencia 2022.

item | Fecha del Acta de Reunion Asunto
1 31 de enero de 2022 Aprobacion del PAA

Metodologia para realizar las modificaciones, inclusiones y
exclusiones del PAA del mes de febrero.

5 18 de febrero de 2022 Reporte de divulgacion y socializacion de circulares en materia
contractual

Reporte de los procesos de seleccion que son superiores a 950
SMMLYV del mes de febrero.

Reporte de modificaciones, inclusiones y exclusiones del PAA del
mes de marzo, que fueron publicados el 07 y 22 de marzo.

3 30 de marzo de 2022 —~ -
Reporte de los procesos de seleccion que son superiores a 950
SMMLV del mes de marzo. :
Reporte de modificaciones, inclusiones y exclusiones del PAA del
4 29 de abril de 2022 mes de abril

Reporte de los procesos de seleccion que son superiores a 950
SMMLV del mes de abril.

Reporte de modificaciones, inclusiones y exclusiones del PAA del
5 31 de mayo de 2022 mes de mayo

Propuesta de ajuste al Manual de Contratacion

Reporte de modificaciones, inclusiones y exclusiones del PAA del
mes de junio

Reporte de los procesos de seleccion que son superiores a 950
SMMLV

6 14 de junio de 2022

En las actas de reunion del Comité de Contratacion, se evidencia que Diana Alexandra Pino Giron,
directora de Contratacion Publica, hace mencion a los nombres de las dependencias que solicitaron
modificaciones, inclusiones y exclusiones del PAA.

7.2 Caracterizacion del proceso Gestion de Contratacion ACTCP-001

En el desarrollo de la presente auditoria, se incluyé la verificacion de la caracterizacion del proceso Gestion

de Contratacion ACTCP-001, Version.08 del 15/12/2021, el cual hace parte del Sistema Integrado de

Gestion de la entidad, identificando que se encuentra dentro del Modelo de Operacion por Proceso y que
Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121

Pégina 7de 13



Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
OFICINA DE CONTROL INTERNO

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

INFORME

tiene como objetivo: “Realizar la contratacion de los bienes, servicios y obras requeridas por la
Administracion Central, en aras de la ejecucion de los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal;
cumpliendo con la normatividad vigente para cada una de las modalidades de contratacion y de esta
manera satisfacer las necesidades de la comunidad’.

En esta caracterizacion del proceso, se han generado: formatos, procedimientos, mapa de riesgos,
indicadores entre otros.

El proceso cuenta con el Procedimiento Contractual denominado ACTPR-001, Version.04, del 24/09/2021,
con el objetivo de “Adelantar el trédmite contractual para la adquisicion de bienes, servicios y obras
requeridas por la Administracion Municipal, cumpliendo con la normatividad vigente, en cada una de las
modalidades de contratacion’, el cual es utilizado para gestionar el proceso contractual.

La Lider del Proceso de Gestion de Contratacion, recuerda a sus diferentes usuarios, el cumplimiento para
la utilizacion de los formatos y lineamientos del proceso, como se evidencia en la Circulares expedidas en
el primer semestre, a los diferentes usuarios de este proceso, las cuales se enuncian a continuacion:

tem 0 QirqularNo‘.‘:;‘?:T Fecha ¢/ = = .. Asunto
1 TRD-2022-300.2.1.1 06/01/2022 | Reiteracion circulares 43 y 44 y lineamientos a seguir en
contratos suscritos.
TRD-2022-300.2.1.2 31/01/2022 | Informe rendicién de la cuenta SIA - vigencia 2021.
TRD: 2022-300.1.2.15 18/02/2022 | Acta reunion. Presentacion Comité de Contratacién.
TRD 2022-300.2.1.8 22/02/2022 Lineamientos en materia de comodatos.

TRD 2022-300.2.1.10 23/02/2022 | Jornadas de socializacion en materia de contratacién piblica
TRD-2022-300.2.1.11 23/02/2022 | Designacion enlaces para reportar informacion a la
Contraloria General de la Republica

7 TRD-2022-300.2.1.12 28/02/2022 | Lineamientos sobre la cesién de contratos de prestacion de
servicios y/o de apoyo a la gestion.

8 TRD-2022-300.2.1.13 01/03/2022 | Reiteracion requerimiento 2021EE0203870 de la Contraloria
General.

9 TRD-2022-300.2.1.16 23/03/2022 | Solicitud de verificacion capacidad de representacién legal
organizaciones de defensa civil en el territorio de Palmira.

10 TRD - 2021-300.2.1.17 24/02/2022 | Actualizacion de documentos del proceso de Gestion de
Contratacion.

" TRD-2022-300.2.1.19 06/04/2022 | Requisitos para solicitud de certificaciones contractuales.

12 TRD-2022-300.2.1.22 06/05/2022 | Comunicado inexequibilidad con efectos retroactivos del
Articulo 124 de la Ley 2159 de 2021.

13 TRD-2022-300.2.1.23 19/05/2022 | Reiteracion obligatoriedad de dar publicidad a la ejecucion
contractual.

14 TRD-2022-300.2.1.26 30/06/2022 | Formatos de minutas contractuales — plan de mejoramiento
Contraloria Municipal de Palmira.

Fuente: Proceso de Gestion de Contratacion — Alcaldia de Palmira

DB WIN
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7.3 Gestion Contractual primer semestre 2022

Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
OFICINA DE CONTROL INTERNO

INFORME

Como se mencioné en el Numeral 5 de este informe, se establecié una muestra de 20 procesos
contractuales para verificar el cumplimiento de los requisitos establecido en el marco normativo y las
actividades y procedimientos del Proceso de Gestion de Contratacion, correspondiente al primer semestre

de 2022.

En la contratacion reportada por la Direccién de Contratacion Publica, la base de datos de SIA Observa de
la Contraloria Municipal y de la Auditoria General de Ia Republica, se evidencia que se reportaron un total
de 942 contratos celebrados entre enero y junio de 2022; los cuales, por modalidades se distribuyen asi:

Tabla No.1. Contratos por modalidad (Enero — junio de 2022)

Modalidad Cantidad | Valor (%) Porcentaje
Licitacién Publica 7 24.654.375.245 35,56
Concurso de Méritos 6 4.488.806.667 6,47
Seleccion Abreviada 18 5.522.771.723 7,97
Convocatoria Piblica - Decreto 092/2017 3 765.510.571 1,10
Contratacién Directa 888 33.157.656.954 47,83
Minima Cuantia 20 741.443.339 1,07
Total 942 69.330.564.499 100,00

Fuente: SIA Observa CMP y AGR (2022)

Gréfica No. 1. Contratos por modalidad
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Fuente: SIA Observa CMP y AGR (2022)

De acuerdo con la Tabla No. 1y la Grafica, se observa que la contratacién directa entre enero y junio de la
Administracion Municipal se realiz por un total de $33.157.656.954 que corresponde al 47,83% del valor
total de la contratacion reportada en el periodo. Por otra parte, por la modalidad de Licitacion Publica se
contrataron recursos por $33.157.656.954 que tuvieron una participacion del 35,56%, por Seleccion
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Abreviada, se contrataron un total de $5.522.771.723 correspondiendo al 7,97% del total; bajo la modalidad
Concurso de Méritos, se contraté por un valor de $4.488.806.667 con una participacion del 6,47% del total:
mediante la modalidad Convocatoria Publica - Decreto 092/2017 se contrataron $765.510.571 equivalentes
al 1,10% y por Minima Cuantia fueron contratados $741.443.339 que equivalen al 1,07% del total de los
recursos.

Se revisaron, los soportes documentales suministrados para cada uno de los procesos contractuales de la
muestra de auditoria, encontrando que se desarrollaron de acuerdo con los lineamientos del Proceso de
Gestion de Contratacion, sin observar materializacion de los riesgos contractuales. Se encontraron
aspectos como:

Se observo que, en las Actas de Recibo Parcial de los contratos evaluados, se hace referencia al rol de
Interventor, no como supervisor, de acuerdo con su designacion en la minuta del contrato.

Se precisa que los roles cumplen actividades diferentes.
7.4 Gestion de la informacion en el Sistema Integral de Auditoria SIA OBSERVA

Es preciso recordar, que SIA OBSERVA, es una herramienta informatica que opera en ambiente Web,
disefiada para facilitar la rendicion de cuenta en linea sobre la ejecucion presupuestal y contractual que
realizan las entidades publicas del pais, que le permite a la Contraloria Municipal realizar control y
seguimiento continuo en tiempo real sobre la ejecucidn de los dineros publicos de todas sus entidades.

En dicha plataforma se deben rendir todas las etapas contractuales con la documentacion soporte, en tres
etapas 1) Precontractual, 2) Contractual y 3) Postcontractual asi:

La Etapa Pre- Contractual, consta de 7 documentos:

Acto administrativo de apertura del proceso de seleccion

analisis del sector

CDP/comprobante de presupuesto o el que haga sus veces
Certificacion de no existencia de personal

Constancia de idoneidad

Documentos que acrediten la experiencia y requisitos de contratacion
Estudios Previos

AN NI NN Y NN

La Etapa Contractual, consta de 10 documentos:

v" Acta de inicio
v" Aprobacion de la garantia
v' Certificado de disponibilidad presupuestal para adicion

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
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Contrato o su equivalente
Designacién del supervisor

Facturas o cuentas de cobro

Informes de supervision / interventoria
Informes por parte del contratista
Pélizas

Registro presupuestal)

AN N N NN

Etapa Postcontractual, consta de 1 documento:
v" Acta de terminacion

En el muestreo realizado en el Sistema Integral de Auditoria SIA OBSERVA, de los procesos contractuales
objeto de auditoria, se encontro:

Tabla 2. Control de legalidad de los reportes a SIA OBSERVA (Enero - junio 2022)

Contrato | Documentos | Documentos [ Porcentajede
_requeridos reportados _ Cumplimiento
001 14 8 57,1
116 14 7 50
260 14 8 57,1
300 14 8 57,1
324 14 10 71,4
337 14 8 57,1
453 19 8 421
476 14 10 71,4
498 14 8 57,1
531 19 8 42,1
656 14 8 57,1
894 14 5 35,7
908 14 5 35,7
909 17 11 64,7
913 14 7 50
928 24 18 75
939 18 10 55,6
954 24 18 75
956 24 19 79,2
962 24 16 67,7

Fuente: SIA Observa 2022
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De acuerdo con la Tabla 2, se evidencia que la Administracion Municipal ha cumplido con un reporte
parcial de la informacion a la plataforma Sistema Integral de Auditoria SIA OBSERVA. En un 100% se ha
reportado los documentos de la etapa precontractual; no obstante, se constatd que existe debilidad en el
reporte de informacion de las etapas contractual y postcontractual.

7.5 Seguimiento al Plan de Mejoramiento Interno

Se revis¢ el avance del cumplimiento de dieciocho (18) acciones de mejora, resultantes del ejercicio de
Auditoria Interna al proceso Gestion de Contratacion ACTCP-001, que incluian criterios de evaluacién de
cumplimiento de requerimientos legales, institucionales y de la Norma 1SO 9001:2015, donde se evidencio
de acuerdo con los soportes entregados por el proceso, que se cumplieron en un 100%, soporte
documental que se referencia en el archivo AESFO-010 Plan de Mejoramiento Auditoria Interna y forma
parte integral de esta auditoria.

Se resalta el cumplimiento de acciones como: “Actualizar el manual de Contratacién”, por su gran impacto
en la gestion contractual, accion en la que amplié el plazo para su cumplimiento hasta el de noviembre de
2022. Al momento de realizar la auditoria se evidenci6é Resolucién No. 205 del 16 de noviembre del 2022
suscrita por el alcalde, mediante el cual se adoptd la actualizacion al Manual de Contratacion del Municipio,
asi mismo, se observo la Circular TRD- 2022-300.2.1.37 del 17 de noviembre del 2022, suscrita por Diana
Alexandra Pino Giron directora de Contratacion Publica, donde informé que fue modificado y actualizado el
Manual de Contratacion del Municipio de Palmira. En la circular, se precis6 a las dependencias de la
administracion central, que deben tramitar sus procesos de contratacion para el abastecimiento de bienes,
obras y servicios de conformidad con el manual de contratacion socializado.

De igual forma, en la accion “Actualizar la Caracterizacion de la Direccion de Contratacién”, que genera
lineamientos para la gestion contractual en la entidad, se eliminaron de la caracterizacion los indicadores 4
“‘Ausentismo” y 5 “Frecuencia Accidentes Laborales”, asumiendo el proceso los propios de su gestion.

8. CONCLUSIONES:

Se encontr6 .que la Administracion Municipal, incumple con el reporte de la parte de la informacion
contractual a través de la Plataforma SIA Observa, esta situacion recurrente puede generar que se
materialice el riesgo de cumiplimiento legal, lo que puede acarrear sanciones al Ente Territorial.

Con relacion al Plan Anual de Adquisicion (PAA) de la vigencia 2022, se encuentra formulado y ajustado de
acuerdo con las necesidades de la Entidad, sin embargo, se recomienda que indique en la pagina web de
la Entidad, en qué version se encuentra este documento estratégico, ejemplo, version 57 con corte al 15 de
diciembre de 2022, con algunos comentarios generales de la justificacion de las modificaciones, para lograr
una comunicacion asertiva con los usuarios de esta informacion y promover su participacion en estos
procesos, asi mismo,, que sirva como insumo para la toma de decision del Comité de Contratacion al
momento de aprobar las modificaciones. :
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Lo anterior, teniendo en cuenta que el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) es un documento de naturaleza
informativa.

Se dan por cumplidas en un 100% las dieciocho (18) acciones a cargo de la Direccién de Contratacion
Publica, verificadas en el documento AESFO-010 Plan de Mejoramiento Auditoria Interna, que forma parte
integral de esta auditoria.

El equipo auditor, como resultado del procedimiento adelantado en una muestra de contratos, conceptua
que la gestion del proceso contractual es aceptable, desde la perspectiva del sistema de control interno, se
pudo establecer que la ejecucion de controles garantiza razonablemente los objetivos del proceso
contractual, ajustandose a la normatividad.

9. RECOMENDACIONES:

Esta Oficina recomienda que se aborde la situacion de reporte incompleto de informacion a SIA observa
mediante acciones inmediatas que corrijan la deficiencia y se cumpla con lo establecido normativamente.

En cuando a las solicitudes de modificaciones, inclusiones y exclusiones del PAA, se recomienda dejar
expresado en el acta del Comité de Contratacion, que todas las dependencias realizaron las justificaciones
que sustentan los cambios, las cuales son reportadas por las mismas dentro del Formato de solicitud
establecido por la entidad.

Asi mismo, se recomienda, revisar y ajustar el formato de Acta de Recibo Parcial, donde se enuncie el rol
de supervisor cuando corresponda.

Cordialmente,

[N ..-&

DIMARLYNK BASTIDAS CRUZ ARVEYX LOZANO SUELTO
Abogada Especializada Contratista _ Profedignal Universitario 02

Uljavo SV
STAVO ADOLFO HQYOS SEGOVIA
Jefe Oficina ge Cofitrol Ipterno

Anexos: Relacion de la Muestra de Copftratos SIA OBSERVA.
Plan de Mejoramiento Verificado.

Proyect¢: Dimarlynk Bastidas Cruz - Abogada Especializada Cqntratista.
Reviso:  Arvey Lozano Suelto - Profesional Universitario 02
Aprobo:  Gustavo Adolfo Hoyos Segovia- Jefe Oficina de Control Interno.
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ANEXO 1
RELACION DE LA MUESTRA DE CONTRATROS SIA OBSERVA

Una vez revisada la muestra seleccionada en el aplicativo SIA OBSERVA de la Contraloria General
de la Republica, se logré establecer incumplimiento en la publicacion de los informes de actividades
o de supervision y pagos realizados tal como se presenta en la informacion detallada a continuacion.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE PALMIRA NO. 2000086

SANCHEZ POLO LUZ ADRIANA

66767005

Contrato 324

Cumple publicacion

PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PALMIRA NO. 2000086

KAREN LORENA VALENCIA BERNA

1113640751

Contrato 476

Cumple publicacion

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO
DE PALMIRA NO. 2000109

LIZETH DOMINGUEZ ROMERO

1113642290

Contrato 656

Cumple publicacion

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DEL BIEN INMUEBLE QUE ACOGE EL CENTRO DE
SERVICIOS JUDICIALES PARA ADOLESCENTES CESPA DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA

JOSE RUBEL FLOREZ HERRERA

94309344

Contrato 0453

Informes de supervision Publicados hasta el mes de mayo de 2022.



ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE
EDUCATIVA MATER DEI DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE DE PAUL
DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

CONGREGACION SIERVAS DE LA MADRE DE DIOS

891380035

Contrato 0531

Informes de supervisién Publicados hasta el mes de agosto de 2022.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO,
BRINDANDO APOYO EN LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS FUNCIONES
DE LA DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

LUIS ANTONIO MUNOZ PEREZ

1144084296

Contrato 001

Cumple publicacién

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE PALMIRA NO. 2000086

LUIS ALBERTO VILLEGAS PRADO

94319576

Contrato 260

Cumple publicacién

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ARTICULACION Y
SEGUIMIENTO DEL MODELO DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA

ANDRES FELIPE FERNANDEZ PATINO

1094923793

Contrato 300

Informes de supervision Publicados hasta el mes de septiembre de 2022.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA NO. 2000109

MELISSA VIRGEN CARDONA

1113644565

Contrato 397

Informes de supervision Publicados hasta el mes de septiembre de 2022.



PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROYECTO DE ESPACIO
PUBLICO DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

4P ASESORES S.A.S

901294140

Contrato 913

No aparece rendido en sia observa.

PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA Y ENVIO DE OTROS OBJETOS POSTALES
PARA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PALMIRA

E.S.M LOGISTICA S.A.S

900429481

Contrato 928

Informes de supervision Publicados hasta el mes de marzo de 2022.

PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA PARA EL APOYO A LA
GESTION DE LAS ELECCIONES PRESIDENCIALES 2022 EN EL MUNICIPIO DE
PALMIRAE.S.M LOGISTICA S.A.S

BETHEL MARKETING Y PRODUCCION SAS

900800715

Contrato 956

Cumple publicacion

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LLEVAR A CABO LAS
ACTIVIDADES MISIONALES, ESTRATEGICAS Y PROTOCOLARIAS A CARGO DE LA
SECRETARIA GENERAL

QUACK DE COLOMBIASAS

900343131

Contrato 962

No publicaron informes de supervision ¢ pagos.

SUMINISTRO DE ALIMENTACION REFRIGERIOS, DESAYUNOS, ALMUERZOS PARA
EL APOYO A LA REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL EN LAS
ELECCIONES DE PRESIDENCIALES 2022 A DESARROLLARSE EN EL MUNICIPIO DE
PALMIRA

GRUPO FENIX CONSULTORES

900581914

Contrato 954

No publicaron informes de supervision ¢ pagos.



CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA OPERACION DE UN HOGAR DE PASO EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA EN DESARROLLO DEL PROYECTO 2000087

FUNDACION HOGAR PARA UNA VIDA MEJOR
900828141
Contrato 894

No publicaron informes de supervision ¢ pagos.

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIN DE VULNERABILIDAD A
TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO

MAYOR ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA
ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA

891380017

Contrato 908

No publicaron informes de supervision 6 pagos.

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADA Y ATENCION
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIN DE VULNERABILIDAD O
CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DEL CENTRO
DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO PALMIRA

800107454

Contrato 909

No publicaron informes de supervision 6 pagos.

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION PARA EL PROYECTO DE
MEJORAMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO EN PALMIRA

EDWARD FERNANDO VARGAS GOMEZ

6391218

Contrato 498

Cumple publicacion

SUMINISTRO DE TIQUETES AEREOS EN RUTAS NACIONALES E INTERNACIONALES
PARA FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PALMIRA

AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO AVIATUR S.A.S

860000018

Contrato 939

No publicaron informes de supervision o pagos.
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E g = actualizad| 310 2017 Que apoya la actividad de la Direccion de ~ ~ a Directora ~ ~ é 5-a fin de generar la aprobacion de los ajustes del manual ante el
§ o ﬁ EE’ = oel ontratacion, no obstante, dicha herramienta de politica Consolidar el manual de contratacion |Conformar equipo especializado para S g 3 Manual de k] de § § i@ | Consejo, dado que generaba la modificacion al decreto 213 del
519138 © 38 2 manual de de contratacion, no presenta revision o actualizacion, y la [* Poco recurso humano. Actualizar el manual de Contratz de acuerdo ala ividad vigente | revision y izacion del manual de | ‘& B 331 2 contratacion 1 g Contrataci 3 100% 3 = 2016 que contempla cambio en las funciones de las
= 3 X 2 °
S| 8 ;33 3 trataci normatividad ha presentado cambios que deben reflejarse en materia contractual. Contratacion. 3 & = Actualizado < 6 = = E dependencias, se solicito en dos oportunidades prorroga a la
8|2 s con ’: IC' en el proceso de Gestion Contractual a través de dicho i g n - - 8 |Ofeina de Contol e, a prinera se softo al ia 31 de
5 ondel |0 S agosto, y una segunda modificacion del plazo hasta el 15 de
© municipio octubre.
y realizar 6- al realizarse las dos presentaciones ante el Concejo Municipal
las en comision y en plenaria y en EI proyecto de acuerdo fue
acciones devuelto para ajustes en justificacion forma de presentario, toda
para vez que el Concejo no realizaba aprobaciones en Decreto, por lo
asegurar que se deben realizar nuevamente los tramites antes el comité
w de proyectos de Acuerdos, para volver a radicar ante el Concejo
cumplimie para que aprueben y otorguen facultades pro-tempore al Alcalde
nf " para que emita dichas modificaciones al Decreto que determina
o las funciones de las Dependencias que hacen parte de la
estructura del Municipio
7. se genero nueva solicitud a Oficina de control interno para
préroga a 31 de octubre.
8. mediante Resolucion No. 205 del 16 de noviembre del 2022 se.
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con
la Direccién de Contratacion.

determinar la forma de entrega de los bienes contratados,
en todo caso debian garantizar el ingreso a la contabilidad
del municipio.

TECTE0 VU SE EVIGETIOI ST TIOTTTE UeT qUe U3t €T AT 27 TeT
009 del 7 | Decreto 009 de 2020, que dice: “En ejercicio del control o
g ] i g v ° Se emitio Nota Interna con TRD-2021-300-8.1.318 del 30
< © 2 de enero |vigilancia por parte del delegante, los delegatarios & 2 [ de noviembre del 2021 donde se solicité al Des
gle = h . ; - _ _ £ pacho que
= S| s 5 de 2020 |deberan comunicar al Alcalde el desarrollo de las No estar facultados para emiir los Que se emitan los lineamientos de b~ 8 E Directora S 8 E o emita lineamiento mediante
§ 3 £ € B, |por el cual|funciones delegadas y rendir un informe en que indique al |l y al Despacho Alcade y . Proyectar Nota Intema recomendando | & Y g = de Q o 9 = . . ”

6] S S = S -4 . . " M presentacion y exigibilidad de - B 3 31 £ Nota Interna 1 e ; 3 100% 3 @ el cual los delegatarios puedan contar con los términos en Si
g2l=z|s8 2 S | se realiza | delegante sobre el desarrollo del objeto contractual, dicho |exigibilidad de informes a los emitir el respectivo lineamiento informes a los delegatarios emitir lineamientos. S 2 ] 2 Contrataci| 2 2 £ s que deben rendiry ¢l contenido
< § g b una |informe sera entregado ante la Oficina de Control Interno | delegatarios. . e ® © 6n ® * £ - -

£ < e " " e s @  |especifico que debe tener dicho informe en cumplimiento a
k] delegacié [ en los términos que disponga el despacho del Alcalde.” Ni S o o establecido en el Art. 27 del Decreto 009 de 2020
o nde |tampoco se logro observar el lineamiento parte de la ; :
] o veceo | = =
- e| & o E 213 del 01 " b+ S Z 8 |profesional = < ©
s z ol — El proceso cuenta con un plan de Accién y no se : " " - : S S 2 £ S S 2 . .

7 gls5| < s € 5 | deagosto| . Proceso cuenta plar Y . No existe una de una de Efectuar seguimiento riguroso al plan | Disefiar una lista de chequeo de 8 8 g . S | 5 . & 8 £ |El seguimiento que se hace al Plan de Accion es "
Slsgl e 55 g4 evidenci¢ un efectivo seguimiento y de dicha herramienta . " N B S 73 E Lista de Chequeo 1 o' - £ 100% o 2 i ! Si
S (25 & S g 3 e 2016 . . seguimiento seguimiento de Accion seguimiento al plan de Accion 3 ° S 2 @ | Universita ° S 5 @ |consolidan las evidencias de acuerdo a las actividades.

S S| £ St A3 de control de la Direccion. Punto 3.3.1 de este informe. @ 3 K] 2 ol 2 =3 il
3 8 3
Ed N .
Uecreo
o 213 del 01| Se evidencia la presencia de no publicacion oportuna de P, " "
£ 3 : o Se emitieron lineamientos a las dependencias para realizar
© © ko de agosto | las acciones contractuales en el SECOP I, lo que conlleva Recomendar a las dependencias y £ e 5 it
2 e = - - o - - - |ladebida publicacion de los documentos en las etapas de
- 8 & = de 2016 |ala poca efectividad de las acciones propuestas en los | No contar con personal de apoyo que |supervisores contar con personal de S S © Directora S b E y ) .
N e = £ — N N y N . s N B N s S o =] =1 S «® |ejecucion en los terminos establecidos en la ley.
I 5 £ =] S, | Art43, |planes de mejora anteriores como posible consecuencia | realice la actividad de publicacion apoyo dedicado a la verificacion y Evitar posibles incidencias por la no : § 9 @ s de Q¥ o 9 = . M .
8| g 8 = 8 b= 3 - 9 N Proyectar circular 5 3 31 £ Informes 1 2 ! 3 100% 3 @ | Adicionalmente, el equipo de la Direccion remite solicitudes |~ Si
g2l=|s8 2> & | Numeral |de la debilidad de los controles a los procesos dentro de los terminos exigidos por la dela en los terminos de ley. S 2 3 2 Contrataci| 2 2 S | dependencias a fin de que iniclen ejecucidn en
< S| 3 5 3. “Vigilar | contractuales en su etapa de ejecucion y liquidacion Ley. correspondiente a la ejecucion e * © 6n ® * 5] N o
£ < e d . " s 38 publiquen los de del
5 lesde la Segunda linea de Defensa hacia la primera linea a contratos, e inicio de eiecucion.
S garantizar|de defensa. ) g
PRI
Articulos
° 2.2.1.1.1.7| Del contrato 702-2020‘FRANCIS(.20 RIVERA GIRALDO y
g £ 1y [noJuan Carlos Botina. se observd el certificado 2 °
S g e = 2.2.1.1.1.3|enunciado correspondiente al Contador Juan Botina, sin Verificar que los documentos Disefia e implementar una lista de a £
S & = . N . . Minimizar los errores por parte de los b - © Directora 13
S 2 £ £ — 1del |embargo, de la misma revision se aclara que el sefior Poca rigurosidad en la revision de los |aportados por los contratistas se chequeo de los documentos S S < R - . "
] i = = = . ) diferentes procesos de la S & . S de o = | Se emitié lineamiento y lista de chequeo como herramienta | o

28 TIB|e S $ | Decreto |Juan Botina no es el contratista, como tampoco es quien que son vigentes y sean los administracion en la Gestion precontractuales como herramienta de| 5 S 66 [Nimero |Lista de Chequeo 1 g |conratac HERARRRY 100% | 31-12-2021 S | de verificacion de las Dependencias. Si

2 § % 3 — | 1082de ejerce como revisor fiscal del contratista, este certificado porlos idoneos para la materializacion del Contractual verificacion de su vigencia e 2 = = n E P
. X e &
2|5 2 e 2015. | corresponde a un anexo que no se requeria para la contrato con la entidad. idoneidad E 3
IS %’ Por | contratacion, ya que el Revisor Fiscal era el sefior a
incumplim|
ionin de
S |2 < ° e Poca rigurosidad en la recepciony | o o o 0> Disefia e implementar una lista de ]
g2 E £ 221147 . aportados por los contratistas se Minimizar los errores por parte de los I~ = 2
SIBg 2 g2 m, |y |Pelconrelo MP- 725 2021 os documentos que debe |revisicn en a ofaidad de los ot vigoies ysean s ierertes procesosd chequeo de los documentos g8 8 o | Contatst 8 8 [so et neamiento y sta de chequeo como herramienta
S gl = £ . ) . = "
29| 8 |2 o = 2= @ y aportar el Representante legal no estan completos, no se {documentos precontractuales ran vig y . p" . precontractuales como herramienta de| 5 ey 66 |Numero |Lista de Chequeo 11 2£ ] 100% | 31-12-2021 E E . Y o Si
o |2 5 S8 8 1221143 " necesarios que permitan el administracion en la Gestion " 3 E=) a a 3 |de verificacion de las Dependencias.
3 [E=| £ 85 ¢E observan los parala de . verificacion de su vigencia e & s o 8+
S |2 3 3 A del cumplimiento de todos los requisitos | Contractual. N & by &5
< |O < P los contratos . e . . idoneidad. a
eniey
°
£ 221117 .
- s © £ 1y Del contrato MP - 1006 - 2020 no se presentd propuesta No verificacion de la informacién E 2
S B & = p técnico econdmica por parte del contratista. Riesgo Que . . = b o Directora £ |Serealizé el control de verificacion de publicidad de los
I o 2 2 — 22113 N publicada en el SECOP Verificar la publicacion de todos los . Realizar la adecuada publicacion de S S . < > .

w| = 5 = = g no se pueda evidenciar la idoneidad del contratista para la Garantizar el principio de publicidad, & § Contratos Publicados 1009 S de s 100% | 31-12-2021 = que sustentan la y laidoneidad si
5[ 8| e 3 2 A del ) . ) y alos propios de los procesos los documentos contractuales en la 5 S 66 Il % g ! % © . i
o = 5 3 de las mediante el " Decreto 1082 de 2015. 3 h=1 IContratos Celebrados @ Contrataci @ |de las propuestas seleccionadas, conforme lo indica el

3 S E 2 Decreto parala de en el SECOP. plataforma SECOP. & s =< . 2 -
S 3 ] =4 contrato, hallazgos por parte de los entes externos de & & © on £ |informe de evaluacion.
<| 2|2 2 1082 de control, los contratos. < 3
£ 2015 ) a
S
S )
5 £ °
R £ 2 Del contrato MP - 576 - 2020 a pesar de que el contrato i | Verificar que se cumplan todas las : a =
S 3 5 g ey M Falta de rigurosidad en la aplicacion Proyectar circular para que se realicen| = S s E .
I el 2 S e = 5 |termindenel pasado mes de marzo no se evidencia acta de la normativa contractual etapas del proceso contractual hasta Garantizar of cumplimiento del Jos procesos de liquidaciony cierre de| & g s Contratist o) Se emitio la circular con TRD-2020-300.2.1.20 del 21 de
83| e 33 2 | = & |deliquidacion, se nos manifiesta que esta en tramite por . su culminacion, de tal manera que se v 5 8 66 |Numero |Circular 1 9 ] 100% | 31-12-2021 ® |diciembre del 2021, donde se reiteran los términos legales [Si
2 = 5 = E 3 < o . . permitiendo que no sean eficientes las: Decreto 1082 de 2015. los expedientes de acuerdo a los 8 E=] ° a © .
7] & 2 e 2 < |el Direccion de Contratacion. No se evidencia la cierren los procesos de manera o Py < < S |establecidos para la liquidacion de los contratos.
S 3 h-] S 3 " etapas de los procesos contractuales. términos de ley. & o < g
<l 2|2 s 2 Evaluacion del Proveedor - Contratista celera. s 3
< a
Para el contrato interadministrati 202 . s :
iniler::nu::?a‘s :Bra ;n:a‘;sad::‘:;ae (1‘: ﬂgso sse o Desde la Direccion de Contratacion se envié una Nota
) . ¥ 1912, o Interna al almacen solicitando que desde el Procedimiento
evidencia su entrada al Aimacén Municipal (mediante . 3 o
. del Almacén se recomiende a esta Direccion, las posibles
o levantamiento de un Acta). En otrosi al contrato, se . 3
g £ expresa que no es posible certificar la entrada de 2 ° clausulas u obligaciones a cargo de las Dependencias que
S o g = P a p L . a £ |se deban ser incluidas en las minutas contractuales para
S = 1 b= = elementos al Almacén; en este documento se expresan . o . . Emitir oficio a almacén para que S S s E .
Sl e | 2 £ s unas condiciones que soportan la modificacion al contrato Falta de comunicacion y coordinacion |Coordinar con Almacén para Recomendar a almacén que exista realice la correspondiente g g 5 Contratist i@ |garantizar elingreso de los bienes al almacén.
= g ] " . " " . £ "

32 § 2| e S El original, donde naq obli Smdn de ingreso, no siendo entre las diferentes dependencias del | establecer directrices claras sobre el | claridad en los lineamientos de recomendacion Ze acuerdoala 5 L 66 |Numero | Oficio 1 g a HHHHH 100% | 31-12-2021 © Si

2 2 3 ) . ; . N S ° ° . .
2 k= ;33 3 2 9 hay oblig 9 . municipio. ingreso de los bienes a almacén. ingreso de los bienes. " & < = 8 |Elalmacen remiti6 el Procedimiento de ingreso de bienes a
S| 2 -] = = posible evidenciar soporte de este cambio de obligaciones observacion & by s g Direcci P h i
< 5 < e s 3 esta Direccion, informando que este ya ha sido socializado
= S soportados en documentos o conceptos que fortalezcan o S .
o = L a con las demés dependencias, siendo estas las que deben
© estén conun argumento legal determinar la forma de entrega de los bienes contratados,
o insifucional, alineaos oon el Manual Contable de la en todo caso debian aranuzgar elingreso ala contabihda;i
entidad. No se hace ingreso al Almacén, modificacion o moo e 9
contrato ppal, sin sustento legal. P
Desde la Direccién de Contratacion se envié una Nota
Para el Contrato MP - 1090 - 2020 no se evidencia la Interna al almacen solicitando que desde el Procedimiento
o existencia de Acta de Ingreso al Almacén del Municipio de del Aimacén se recomiende a esta Direccion, las posibles
g £ los elementos adquiridos. El contratista incumple en la 2 ° clausulas u obligaciones a cargo de las Dependencias que
S g = _ entrega completa de los items consignados en el contrato. Emitir oficio a almacén para que - - % Directora é se deban ser incluidas en las minutas contractuales para
S ) =3 g El proceso de Medio Ambiente produce un documento Falta de comunicacion y coordinacion |Coordinar con Almacén para Recomendar a almacén que exista realice la corres| cnd\e:\e a § % < de @ |garantizar elingreso de los bienes al almacén.
= s . it " . " . . £ "
33 ﬁ B 8 S advirtiendo esta situacién y comunica a la Secretaria entre las diferentes dependencias del | establecer directrices claras sobre el | claridad en los lineamientos de recomendacion Ze acuerdoala 5 & 66 [Numero |Oficio 1 g Contrataci HAHH 100% | 31-dic-2001 o Si
2 B ! . ; . ; S ° ° . .
2 g 8 @ Juridica de la entidad para hacer efectiva la poliza de municipio. ingreso de los bienes a almacén. ingreso de los bienes. " Py = =< . ®  |Elalmacen remiti6 el Procedimiento de ingreso de bienes a
S| 2 o = P . observacion < & < on g -
< 5 2 cumplimiento, la cual tiene vigencia hasta el 17 de abril de s & |estaDireccion, informando que este ya ha sido socializado
g 5 " S !
o 5 2021. - Se esta adelantando el proceso de incumplimiento aQ con las demas dependencias, siendo estas las que deben
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