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ACUERDO N°. 051 DE 2022
( 29 de noviembre)

“POR EL CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LOS
EMPLEOS PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA
— VALLE DEL CAUCA VIGENCIA 2023, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PALMIRA,
VALLE DEL CAUCA,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las contenidas en el
numeral 6 del articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, y actuando bajo el imperio de
las prerrogativas constitucionales previstas en los articulos 38, 39, 51, 55, 64, y las disposiciones
contenidas en la Ley 411 de 1997, especialmente sus articulos 7 y 8, los Decretos160 de 2014 y
1072 de 2015.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - AMBITO DE APLICACION: Apliquese el presente Acuerdo Municipal
gue fija la escala de remuneracion para los empleados publicos que conforman la planta global
de personal de la Administracién Central del Municipio de Palmira-Valle del Cauca.

ARTICULO SEGUNDO. - ESCALA DE REMUNERACION -. ESTABLECER las asignaciones
basicas mensuales que confirmar la escala de remuneracion de los empleados publicos de la
Administracion Central del Municipio de Palmira — Valle del Cauca, las cuales seran las
siguientes:

Escala
Nivel del cargo | Grado Salarial
2023

01 $7.795.193
DIRECTIVO 02 $8.351.181
03 $9.212.500
04 $15.891.502
ASESOR 01 $7.795.193
01 $3.406.428
02 $4.251.940
PROFESIONAL 03 $4.927.728
04 $6.236.154
05 $6.732.831
01 $2.662.170
TECNICO 02 $2.794.931
03 $3.021.416
01 $1.815.273
02 $1.866.816
ASISTENCIAL 03 $2.007.552
04 $2.385.485
05 $2.602.816
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Paragrafo Primero. - Ningin empleado publico del Municipio de Palmira, podra recibir una
asignacion basica mensual superior a los limites maximos salariales fijados por el Gobierno
Nacional para las entidades territoriales fijados mediante Decreto.

Paragrafo Segundo. — A esta escala salarial se le aplicara el aumento salarial de conformidad
a lo dispuesto por el Gobierno Nacional para la vigencia 2023, una vez se expida el respectivo
acto administrativo que asi lo reglamente.

ARTICULO TERCERO. - El presente Acuerdo rige a partir del 01 de enero de 2023 y deroga
todas las disposiciones municipales que le sean contrarias, en especial el Acuerdo Municipal No.
035 del 17 de mayo de 2022 expedido por el Concejo Municipal de Palmira.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Concejo Municipal de Palmira en la Sesion Plenaria Ordinaria, a los veintitrés (23)
dias del mes de noviembre del afio dos mil veintidés (2022).
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JOHN FR I AN GRANADA JENNY PAOLA DOMINGUEZ VERGARA

Seguna Vicepresidente Secretaria General
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el Acuerdo Municipal N° 051“POR EL CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LOS
EMPLEOS PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA - VALLE DEL CAUCA
VIGENCIA 2023, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, fue aprobado y discutido en los términos de la Ley 136 de 1994, en
los dos debates reglamentarios verificados en dias diferentes, asi: Primer Debate en Sesion de la Comision Segunda o de
Presupuesto, el dia jueves diecisiete (17) de noviembre del afio 2022, el Segundo Debate en la Sesidn Plenaria Ordinaria de la
Corporacion el dia miércoles veintitrés (23) de noviembre del afio 2022.

Para constancia se firma en Palmira, a los veintitrés (23) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2.022).

Atentamente; .

JENNY PAOLA DOI\/.III‘\rGUEZ VERGARA
Secretaria General

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA

HACE CONSTAR:

Que el Acuerdo Municipal N° 051“POR EL CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LOS
EMPLEOS PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA - VALLE DEL CAUCA
VIGENCIA 2023, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”., fue presentado a iniciativa del Alcalde Municipal.

Para constancia se firma en Palmira, a los veintitrés (23) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2.022).

Atentamente;

JENNY PAOLA DOMINGUEZ VERGARA
Secretaria General

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA

EXPIDE LA SIGUIENTE REMISION

En la fecha, veintitrés (23) dias del mes de noviembre de dos mil veintidés (2.022) remito el Acuerdo Municipal N° 051“POR EL CUAL
SE ESTABLECE LA ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LOS EMPLEOS PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA - VALLE DEL CAUCA VIGENCIA 2023, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES?”, al Sefior Alcalde Municipal para su sancién y publicacion.

AtentameM

JENNY PAOLA DOMINGUEZ VERGARA
Secretaria General
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PRT Republica de Colombia

g ey Departamento del Valle del Cauca

4 ’ Alcaldia Municipal de Palmira

pa W i»»x«“ SECRETARIA GENERAL
Alcaldia de Palmira

Nit.: 891,380.007-3 OFICIO

TRD- 2022-110.9.2.223
Palmira, 29 de noviembre de 2022

SANCION

Por considerarse legal los Acuerdos No. 051, 052, 053, 054 Y 055 Se sancionan y se ordena su
publicacién.

ACUERDO NO. 051 “POR EL CUAL SE ESTABLECE LA ESCALA DE REMUNERACION
SALARIAL PARA LOS EMPLEOS PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA - VALLE DEL CAUCA VIGENCIA 2023, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

ACUERDO NO. 052 “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL DE PALMIRA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DE LA VIGENCIA FISCAL 2023 PARA EL
FINANCIAMIENTO DE CONTRATO EN EJECUCION CUYO OBJETO ES: “AUNAR ESFUERZOS
CON EL FIN DE PRESTAR SERVICIOS DE ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL
BIOPSICOSOCIAL DE ADULTOS MAYORES VULNERABLES EN EL PROGRAMA CENTRO VIDA
DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.”

ACUERDO NO. 053 “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL DE PALMIRA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DE LA VIGENCIA FISCAL 2023 PARA EL
FINANCIAMIENTO DE CONTRATO EN EJECUCION CUYO OBJETO ES: “PRESTACION DE
SERVICIOS FUNERARIOS PARCIALES, O TOTALES PARA LA POBLACION EN CONDICIONES
DE VULNERABILIDAD Y/O EXTREMA, POBREZA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”.

ACUERDO NO. 054 “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL DE PALMIRA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DE LA VIGENCIA FISCAL 2023 PARA EL
FINANCIAMIENTO DE CONTRATO EN EJECUCION CUYO OBJETO ES: “AUNAR ESFUERZOS
PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE FORMACION INTEGRAL ATENCION PSICOLOGICA,
PEDAGOGICA Y ARTISTICA PARA LA POBLACION CON DISCAPACIDAD MENTAL Y/O
COGNITIVA LEVE MAYOR DE 18 ANOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.”

ACUERDO NO. 055 “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL DE PALMIRA PARA
COMPROMETER UNA VIGENCIA FUTURA EXCEPCIONAL DE LA VIGENCIA FISCAL 2023 PARA
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA”.

Enviese copia del acue referido a la sefiora gobernadora del valle del cauca, para su revision
juridica de conformidad con lo dispuesto en ¢ el articulo 82 de la ley 136 de 1994.

Y 4

Camplase:
/

royecto: Katherine Restrepo — 160 Administrativo G-02
Reviso:  Diego Arbey Norefia- Abogado contratista

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709505 - 2709671 SC-CER415753
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La Representante Legal de la Sociedad RADIO SERVICIOS Y COMUNICACIONES
AL DIA S.A S. (emisora armonlas del palmar), cerlifica que el dfa 05 de Diclombro
de 2022, entre las 09:30 y las 10:30 de la mafana, se publlcd el ACUERDO No.
051 DE 2022 (29 de noviembre 2022) “POR EL CUAL SE ESTABLECE LA
ESCALA DE REMUNERACION SALARIAL PARA LOS EMPLEOS PUBLICOS
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA - VALLE
DEL CAUCA VIGENCIA 2023, y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES ".

RADID SERVICIOS Y
COMUNICACIONES AL DIA 3.A9.
p) _Armonius del Calmar
NIT. $00.273.71241

Tel.:(602) 287 4363 Palmira

REPRESENTANTE LEGAL.
MARIA ELLY VARGAS GALLEGO.

Palmira, Diciembre 05 de 2022.

Cra. 29 No. 32-90 Tel.: (602) 287 4363 Email: armonlasdelpalmar@hotmail.com
Real Audio: armoniasdelpalmar.radio12345.com - Palmira - Valle - Colombla
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