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Palmira

ASUNTO: Informe Marco de Lucha contra la Pobreza Extrema del municipio, vigencia 2022.

Cordial Saludo.

A continuacion se relaciona el informe sobre el documento de Marco de Lucha contra la Pobreza
Extrema del municipio y los resultados del seguimiento para la vigencia 2022.

1. Objetivo

Informar sobre las actualizaciones al Documento de Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema del
municipio de Palmira y socializar los resultados del seguimiento al Plan de Accién para la vigencia
2022.

2. Seguimiento Plan de accion - Marco de Lucha contra la Pobreza Extrema del municipio
2.1 Instancias responsables

En el Marco Territorial de Lucha Contra la Pobreza de Palmira existen tres instancias para la
realizacion del seguimiento al Plan de accion:

. Comité técnico de seguimiento: Secretaria de Planeacion Municipal, Secretaria de
Integracién Social y la Subsecretaria de Planeacion Socioeconémica.

. Gerentes de metas: Secretarios, directores y jefes de oficina responsables de productos
relacionados con el instrumento.

. Responsables de las metas: Enlaces de las dependencias responsables de productos
relacionados con el instrumento.

2.2 Actualizaciones al Desarrollo del Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema

El documento de Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema aprobado ante el Consejo Municipal de
Politica Social de Palmira - COMPOS el dia 10 de septiembre de 2020, estd compuesto por una
caracterizacion sociodemografica del municipio; un diagnéstico de la pobreza, a partir del analisis por
cada dimension del indice de Pobreza Multidimensional, con datos de fuente censal (CNPV, 2018);
una relacion de las principales problematicas y barreras de acceso a la oferta social que mitigue la
pobreza; el costo fiscal proyectado y la estrategia de seguimiento al plan de accion, que operacionaliza
el documento. El Plan de Accidén es considerado como un anexo que hace parte integral del
documento.

Una vez presentado el documento ante el Consejo Municipal de Politica Social, se solicita por parte
de las representantes de la Mesa de Mujeres que se incluya un apartado con enfoque de género en
el diagnéstico de la pobreza del municipio, y un diagnéstico del desempleo, a partir de la informacion
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censal 2018. Estos ajustes fueron incluidos en el documento y socializados en sesion extraordinaria
del COMPOQS, realizada el dia 28 de octubre de 2020.

La presentacion del Marco de Lucha contra la Pobreza Extrema ajustado, de acuerdo con los
requerimientos del COMPOS, se realizé en sesién extraordinaria del Concejo Municipal de Palmira,
desarrollada el dia sabado, 07 de noviembre de 2020. Después de ello, y en concordancia con el
articulo 16 de la Ley 1785 de 2016, se presento de nuevo ante el Concejo Municipal, el documento
junto con el reporte del seguimiento para la vigencia 2020 y 2021. En esta oportunidad se presenta el
reporte de seguimiento para la vigencia 2022.

2.3 Plan de Accion

Las cinco dimensiones del indice de Pobreza Multidimensional son cubiertas con 32 productos del
Plan de Desarrollo Municipal, distribuidos en las dependencias responsables de metas de la siguiente
manera: 3 de la Secretaria de Integracién Social, 3 de la Direccion de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, 6 de la Secretaria de Infraestructura, Renovacién Urbana y Vivienda, 8 de la Secretaria
de Salud y 12 productos de la Secretaria de Educacion.

2.4 Costo fiscal proyectado por vigencia

Tabla 01. Costo Fiscal proyectado por vigencia’

Dimension No de Total
2020 2021 2022 2023 . -
IPM productos Dimension
Educacion 4 $1,471,335,832 $2,360,470,920 $2,973,148,124 $1,452,785,739 $8,257,740,615
Nifiezy
8 $ 16,557,242,054 $15,674,199,195 | $17,295489,727 | $16,774,140,331 | $66,301,071,307
Juventud
Salud 8 $143,701,488,150 $164,984,530,737 | $159,037,712,357 | $135,520,128,668 | $603,243,859,912
Trabajo 6 $2,081,735,366 $3,144,033,610 $3,423,518,315 $3,825,264,437 | $12,474,551,728
Vivienda 6 $17,027,187,234 $21,073,493,153 $12,869,291,336 $10,923,822,526 $61,893,794,249
.\I-,?;:L?:; 32 $180,838,988,636 $207,236,727,615 | $195,599,159,859 | $168,496,141,701 | $752,171,017,811

Fuente: Construccioén propia, con base en el Plan Operativo Anual de Inversiones.

2.5 Resultado del seguimiento vigencia 2022

Después de aprobado el documento del Marco Territorial de Lucha Contra la Pobreza Extrema, y
realizados los ajustes pertinentes con base en las recomendaciones del COMPOS, se aprueba realizar
el seguimiento a partir del IV trimestre de la vigencia 2020. Particularmente para la vigencia 2022 , es
necesario indicar que continua como en la vigencia 2021, para dos (2) productos de la Secretaria de
Integracion Social y un (1) producto de la Secretaria de Infraestructura Renovacion Urbana y Vivienda,
no fue posible presentar las evidencias siguiendo la estructura que se solicita en el reporte de este
instrumento, pues las bases de datos son manejadas por entidades externas y por contener
informacion sensible y/o clasificada no es posible compartirla.

1 Se ajustd la proyeccion del costo fiscal, debido a dos razones: a) el producto denominado Beneficiarios de
transporte escolar, que pertenece a la dimension Nifiez y Juventud, se habia clasificado hasta el afio 2021 en
la dimension Educacion; b) desde este afio el costo fiscal se toma con base en el Plan Operativo Anual de
Inversiones.
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2.5.1 Seguimiento Plan de accién - Marco de Lucha contra la Pobreza Extrema del Municipio

a. Instancias responsables
En el Marco Territorial de Lucha Contra la Pobreza de Palmira existen tres instancias para la
realizacion del seguimiento al Plan de accion:

. Comité técnico de seguimiento: Secretaria de Planeacion Municipal, Secretaria de
Integracién Social y la Subsecretaria de Planeacion Socioeconémica.

. Gerentes de metas: secretarios, directores y jefes de oficina responsables de productos
relacionados con el instrumento.

. Responsables de las metas: Enlaces de las dependencias responsables de productos

relacionados con el instrumento.

b. Criterios para el informe
De acuerdo al Art. 16 de la Ley 1785 de 2016, los departamentos, los distritos y los municipios [...]
deberan presentar a la respectiva Asamblea o Concejo Municipal, a titulo informativo, un documento
en el cual se consigne el marco de lucha contra la pobreza extrema en el mediano plazo del respectivo
ente territorial.
- Se presentan los reportes ACUMULADOS de cada dependencia de las evidencias
reportados.
- Se presenta el % DE EJECUCION total de la meta de los productos a corte de 31 de
diciembre de 2022 (fecha de corte).
- Se presenta la informacion por Dimension, Programa, productos.
- Se presentan los siguientes criterios de evaluacion (tipo semaforo) para evidenciar el
avance de ejecucion:

Alto Ejecucion >= 80%
Medio Alto 65% =< Ejecucion < 80%
Medio 50% =< Ejecucion < 65%

Bajo Ejecucion < 50%

Se hace la claridad que para el cuarto trimestre de la vigencia 2022 se tiene el reporte acumulado de
los beneficiarios. Se tomd la informacién aprobada para los programas que enviaron las evidencias
siguiendo la estructura que se solicita en el reporte de este instrumento. Algunas de las dependencias
respondieron a la solicitud de las bases de datos (manejadas por entidades externas y por contener
informacion sensible y/o clasificada no es posible compartirla); sin embargo, las bases de datos
internas fueron solicitadas y justificada bajo el concepto Juridico — Marco de Lucha contra la Pobreza
Extrema. Al final de cada programa se presentan observaciones dada por cada dependencia,
secretaria o direccion encargada de la informacion.

1.5.2 Cumplimiento por programa:

Secretaria de Educacion:
- Camino a la Escuela con mejor acceso y permanencia — 98,5%
- Educacion de calidad desde cero y para toda la vida — 47%
- Mi hoy es mi futuro - 97,5%

Secretaria de Integracion Social:
- Palmira se la juega por el buen vivir y el goce pleno de derechos en la PIIAJ - 98,2%
- Palmira le apuesta a la inclusién social — 100%
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Secretaria de Salud:

- Palmira un territorio con aseguramiento Pa’ todos — 83%

- Palmira un territorio con salud Pa’ todos — 82,3%

Secretaria de Infraestructura:
- Vivienda digna y sustentable — 30,8%

Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
SECRETARIA DE PLANEACION

- Gestion integral de servicios para el saneamiento basico - 35%

Direccion de Emprendimiento
- Ecosistema de empleabilidad y emprendimiento — 47%

1.5.3 Cumplimiento por dimensién / secretarias encargadas

Dimension Educacion (secretaria de educacion)

1. Camino a la escuela con mejor acceso y permanencia
Objetivo: Aumentar la tasa de cobertura neta.

Meta del Programa: 98,5% Productos:

Proyeccién de beneficiarios: 35.222

Beneficiarios atendidos: 43.094

En condicion de vulnerabilidad: 20.041 - 39,01%

OFICIO

% de personas
Niimero del Peso % del Reporte % de ::;Z?;aéz Z’; en condicion
No Meta de los productos Producto Producto al | Acumulado | Ejecucion del vulnerabilidad de
programa 2022 producto tendid vulnerabilidad
atendidas atendidas
1 | Beneficiarios de alimentacion escolar 32262 30% 32262 100% 15.084 46,8%
Beneficiarios atendidos con Modelos
2 | educativos flexibles para atencion de 450 20% 313 70%* 87 28,0%
estudiantes en extra-edad
3 Modelos~educat|vos para Grupos étnicos 200 20% 6980 100% 3168 45,4%
acompafiados
Personas en situacion de Vulnerabilidad
4 | beneficiarias de estrategias de 670 10% 864 100% 418 48,4%
permanencia
5 | Beneficiarios de transporte escolar 2600 20% 2677 100% 1.284 48,0%

* En atencién a la desercion escolar que se esta presentado, la cual afecta la meta de esta iniciativa, la
Secretaria de Educacion esté desarrollando una estrategia denominada "Busqueda activa", la cual consiste en
realizar un acercamiento con estudiantes desertores, con el fin de generar las ayudas o condiciones para su
retorno y continuidad en el sistema educativo, destacandose las 939 acciones de contacto realizadas al cierre
de la vigencia 2022. Sin embargo, se presentd una disminucion en la oferta de aulas con relacion a Modelos
Educativos Flexibles, en atencién a la poca demanda presentada ante las Instituciones Educativas Oficiales.
Se realiz6 una caracterizaron de 53 docentes para el proceso de formacion o cualificacion a desarrollar por

parte del Ministerio de Educacion en la vigencia 2023.

2. Educacion de calidad desde cero y para toda la vida

Objetivo: Incrementar el nimero de instituciones educativas con mejoramiento de clasificacion de

plantel segun las pruebas saber 11

Meta del Programa: 47%

Proyeccion de beneficiarios: 46.667
Beneficiarios atendidos: 38.200

En condicién de vulnerabilidad: 17.042 — 44,6%

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

Pagina 4 de 11

(@)

icontec

1SO 9001

SC-CER415753



http://www.palmira.gov.co/

pe lanfe

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
SECRETARIA DE PLANEACION

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

OFICIO

Personas en % de per.sq:las
| Peso % del Reporte % de s en condicion
No Meta de los productos Nimero del Producto al | Acumulado Ejecucion del condlcm.rf de de
Producto programa 2022 producto vu:::;z:’g;iad vulnerabilidad
atendidas
Estrategia implementada para la
6 | prevencion de riesgos Sociales en los 7000 30% 1282 18%* 438 34,9%
Entornos Escolares
; Estludiantes evgluados con pruebas de 1167 15% 2922 100% 1197 41,0%
calidad educativa
Instituciones educativas
8 | Fortalecidas en competencias de 7500 30% 252 3%** 95 37,7%
bilingliismo
g | Insttuciones educafivas 32000 25% | 33775 100% 15.312 45,3%
Apoyadas y conectadas para la
* Se presentd inconvenientes con los recursos para materiales, sumado al desconocimiento de las Rutas de
Atencion a pesar que se han desarrollado capacitaciones, y el poco apoyo de las entidades responsables sobre
los casos que son remitidos. Poco apoyo de los padres de familia para la activacion de Rutas de Atencién. Cabe
sefalar que en el caso de los datos de los beneficiarios de la Estrategia para la Prevencidn de Riesgos Sociales,
los beneficiarios correspondieron a 2.955 y, en segundo lugar, se evidencié una dificultad para identificar
plenamente la informacién de las variables faltantes en el seguimiento al MLCP de todos beneficiarios, ya que
los datos no son tan legibles en los listados de asistencia e imposibilitd su cruce con el SIMAT, por lo tanto, se
logro la validacion y verificacion con 1.282 registros.
** Se presento la Inasistencia de los docentes en los procesos de formacion en atencion a las responsabilidades
y compromisos en el marco del calendario académico, especialmente de las IEO rurales. Sin embargo, se
adelanté procesos de formacion de 175 estudiantes de los grados décimo y undécimo de la IE de Rozo, por
parte de la Universidad del Valle en habilidades informaticas. Se realiz6 la implementacion de Conectividad
Escolar a través de tecnologias de Radio Enlace y Fibra dptica en 83 sedes educativas oficiales del Municipio
de Palmira.
3. Mi hoy es mi futuro
Objetivo: aumentar el nimero de jévenes con educacion técnica, tecnoldgica y superior en la ciudad
Meta del Programa: 97,5% Productos:
Proyeccién de beneficiarios: 986
Beneficiarios atendidos: 1.225
En condicién de vulnerabilidad: 553 — 45,14%
Ni Peso % del Reporte % de Perst.m.a’s en % de p(?rISf)nas
No Meta de los productos ::r;zr:;:l Producto al Acumulado Ejecucion del v‘iﬁ:g:::;ﬁ ddaii ecu(l:::r:til;i)gaie
programa 2022 producto atendidas atendidas
NUmero de estudiantes
10 | Apoyados con becas mediante 161 60% 181 100% 99 54,7%
el Cumplimiento de requisitos
NUmero de estudiantes que
T e e 65 20% 57 88% 23% 40,4%
Totalidad de su formacién en
Educacion superior
Instituciones educativas
Beneficiadas de estrategias o
12 | Programas de fomento para el 760 20% 1018 100% 431 42,3%
Acceso a la educacion superior
o terciaria
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Dimension Nifiez y Juventud: (secretaria de Integracion Social)
1. Palmira se la juega por el buen vivir y el goce pleno de derechos en la primera infancia,

infancia, adolescencia y juventud

Objetivo: Aumentar el indice de desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y jovenes

Meta del Programa: 98,2% Productos:
Proyeccién de beneficiarios: 35.740
Beneficiarios atendidos: 37.433

En condicion de vulnerabilidad: 6.978 — 48,01%

0,
| Peso % del Reporte % de Perslon'efs en % de pgrﬁpnas
Numero del . e condicion de | en condicion de
No Meta de los productos Producto al Acumulado Ejecucion del . L
Producto rograma 2022 roducto vulnerabilidad vulnerabilidad
prog P atendidas atendidas
1 | Personas sensibilizadas virtual y
presencialmente en la ruta para
prevenir y erradicar el Maltrato
infantil, violencia Intrafamiliar, 30000 70 32017 100% 6.978 48,0%
trabajo infantil, Abuso y explotacion
sexual Infantil (70% virtual)
(30%presencial)
2 | Nifios y nifias beneficiados a través
yn -, 5740 30 5416 94%* No se reporta | No se reporta
de las unidades de Atencién

*Para este reporte se debe informar que las bases de datos estan en la custodia por parte del ICBF, por lo cual
no se tuvo acceso a los datos para reportar el formato de evidencias.

2. Palmira le apuesta a la inclusiéon social
Objetivo: Aumentar indice de inclusion social y productiva para las poblaciones en condicién de

vulnerabilidad.

Meta del Programa: 100% Productos:
Proyeccién de beneficiarios: 13.718
Beneficiarios atendidos: 13.718 *

% de
. Peso % del Reporte % de Persc.mlz?s en personas en
Numero del . e condicion de -
No Meta de los productos Producto al | Acumulado | Ejecucion del o condicion de
Producto vulnerabilidad -
programa 2022 producto . vulnerabilidad
atendidas .
atendidas
Beneficiarios de los
rogramas Jovenes en No se
3 | Prod! ” 5 13718 100 13718 100% | Nose reporta
accion y familias en Accién reporta
que realizan cobro Efectivo

*Se presenta un documento del DPS del acuerdo de confidencialidad con el fin de sustentar los datos sin soporte
de base de datos (Base de datos protegida), por lo que no se puede realizar el cruce de la informacién con la
base de Sisbén lIl.

Dimension Salud: (secretaria de Salud)

1. Palmira un territorio con aseguramiento Pa' todos

Objetivo: incrementar el porcentaje de la poblacién afiliada al sistema de salud
Meta del Programa: 83% Productos:

Proyeccién de beneficiarios: 360.285

Beneficiarios atendidos: 297.142

En condicién de vulnerabilidad: 137.875 — 46.4%
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Personas en % de
Ni Peso % del Reporte % de - personas en
Umero del . L condicion de -
No | Meta de los productos Producto al | Acumulado | Ejecucion del " condicion de
Producto vulnerabilidad .
programa 2022 producto . vulnerabilidad
atendidas atendidas
Procesos de liquidacion
1 | mensual de afiliados 360285 100% 297681 83% 137.875 46,4%
ejecutados
2. Palmira un territorio con salud Pa' todos
Objetivo: Incrementar el indice de territorio saludable
Meta del Programa: 82,7% Productos:
Proyeccidn de beneficiarios: 61.550
Beneficiarios atendidos: 81.558
En condicion de vulnerabilidad: 24.636 — 30.2%
Personas en % de
| Peso % del Reporte % de ., personas en
Numero del . 9 condicion de ..
No Meta de los productos Producto al | Acumulado | Ejecucién del " condicion de
Producto vulnerabilidad .
programa 2022 producto - vulnerabilidad
atendidas atendidas
2 Dpcgmentos lineamientos 250 19% 129 5204 46 35.7%
técnicos elaborados
3 | Plan de intervenciones 6000 4% 10833 100% 4.201 38,8%
colectivas ejecutado.
4 | Compromisos
intersectoriales que
Acttan sobre las
inequidades en salud y 2400 28% 4726 100% 483 10,2%
determinantes sociales
articulados con el plan
territorial de salud
5 | Estrategias implementadas
de Participacion de
personas en el Ejercicio
pleno de sus deberes y 2500 1% 2326 93% 1.136 48,8%
Derechos en materia de
salud y Seguridad social en
salud
6 | Estrategias de atencién
primaria incorporadas en el | 55, 28% 4726 100% 483 10,3%
plan decenal de salud
publica.
7 | Estrategias de gestion del
riesgo Para abordar
situaciones de salud 16000 9% 2957 18%* 1.369 46,3%
Relacionadas con
condiciones Ambientales
disefiadas
8 | Infraestructura general
Hospitalarias de nivel 1 32000 1% 55916 100% 16.918 30,3%
adecuadas

* Se presentan los Registro de certificados de incapacidad Dimensién de Poblaciones vulnerables. El proceso
de certificacion de discapacidad del afio 2022, se declard desierto, debido a que no se presentd ninguna de las
IPS autorizadas. Solo se expidieron Certificados con los recursos dados por el Ministerio.
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** Estos son los registros diarios nominal Estrategias de gestion del riesgo para abordar situaciones de salud.
Esta se aplicd a los nifios y nifias del hogar menores de seis (6) afios tienen el esquema completo de vacunacion
para la edad. Datos de vacunacion de nifios menores hasta 6 afios con 3 dosis de triple viral - Esquema
completo PAI-Base de datos Estrategias de Gestion del Riesgo, se hace conteo con Registros civiles
reportados. Fuente: Consolidado 2022, el valor que corresponde a las evidencias de personas RED diario de
vacunacion HROB.

Dimension Vivienda: (secretaria de Infraestructura)

1. Vivienda digna y sustentable

Objetivo: Reducir el déficit cualitativo de vivienda
Meta del Programa: 30,8% Productos:
Proyeccién de beneficiarios: 111

Beneficiarios atendidos: 37

En condicién de vulnerabilidad: 17 — 62.9%

% de
Namero del Peso % del Reporte % de ::I:Z?;Z‘; zr; personas en
No Meta de los productos Producto al | Acumulado | Ejecucion del . condicion de
Producto vulnerabilidad -
programa 2022 producto . vulnerabilidad
atendidas .
atendidas
1 | Hogares beneficiados con
gares beneficia 36 45% 7
adquisicion de vivienda
2 | Hogares beneficiados con
gares 0 75 55% 30
mejoramiento de vivienda

2. Gestion integral de servicios para el saneamiento basico

Objetivo: Incrementar la cobertura de acueducto y saneamiento bésico en la zona rural
Meta del Programa: 35% Productos:

Proyeccién de beneficiarios: 71.855

Beneficiarios atendidos: 66.809

En condicion de vulnerabilidad: No se reporta por manejo de Base de datos

% de
Niimero del Peso % del Reporte % de ::;:?;aéz Z’; personas en
No Meta de los productos P Producto al| Acumulado | Ejecucion del - condicion de
roducto vulnerabilidad .
programa 2022 producto . vulnerabilidad
atendidas .
atendidas
Red de alcantarillado
3 . 2084 20% 0
construida
Red de alcantarillado
4 - 3016 30% 0
optimizada
5 | Red de distribucién construida 200 15% 0
Usuarios beneficiados con
6 e 66755 35% 66809 | 100%"** | Noserepora | oS8
subsidios al consumo reporta

*La dependencia reporta un valor ejecutado de 0 e informa que la ejecucion avanza segun cronograma,
aclarando ademas que se han realizado 1,440 ml de red de alcantarillado nuevo en 8 corregimientos, pero "No
se reportan beneficiarios, considerando que la obra continua en ejecuciéon y no ha dado al servicio a la
comunidad.

** La dependencia reporta un valor ejecutado de 0 e informa que la ejecucién avanza segun cronograma,
aclarando ademas que esta en proceso de contratacién la optimizacién del alcantarillado.

*** La dependencia reporta un valor ejecutado de 0 e informa que se ha realizado la construccién de 13,512 ml
de redes de acueducto en Herradura Obando Matapalo, pero el contrato estd suspendido y no se ha dado
servicio a la comunidad.
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**** | a dependencia aporta evidencias que la secretaria de planeacién no aprueba porgue no los listados no
presentan la estructura requerida. Sin embargo, se ha manifestado en todos los seguimientos, y la respuesta
de la dependencia en su reporte acumulado es la ejeuccién de obras sin que estas se haya entregado por lo
que no se configuran beneficiarios hasta la entrega total de las obras. Se viene ejecutando: Aquaoccidente:
56,915; Palmaseca 888; Guanabanal 705; Buitrera 594; Serbacol 4,819; Serviambientales: 2,888.

Dimension Trabajo: (Direccion de Emprendimiento)

1. Ecosistema de empleabilidad y emprendimiento
Objetivo: Incrementar las plazas laborales formales ocupadas y registradas a través de la agencia
publica de empleo
Meta del Programa: 47% Productos:
Proyeccién de beneficiarios: 1035
Beneficiarios atendidos: 774
En condicién de vulnerabilidad: 251 — 32.4%

% de
. Peso % del Reporte % de Persc.mfs en personas en
Numero del . - condicion de s
No Meta de los productos Producto al| Acumulado | Ejecucion del o condicion de
Producto vulnerabilidad -
programa 2022 producto . vulnerabilidad
atendidas .
atendidas
Personas registradas a través
1 ©9 s 700 35% 698 99,7% 230 32,6%
de la agencia publica de empleo

Estrategias de empleabilidad y
2 de generacion de ingresos 300 30% 61
Disefiadas e implementadas

Planes de negocio con
asistencia técnica y
acompafiamiento en su
formulacion

35 35% 7

*Se presentaron inconvenientes en el proceso de contratacion lo que al final no permitio que se desarrollara la
actividad pues los tiempos para la ejecucion no permitiria dar el cumplimiento de manera éptima y efectiva, sin
embargo, a través de procesos de gestion y articulacion con entidades como las cajas de compensacion se
logro realizar un ejercicio de capacitaciones en temas de entrevista laboral y presentacion de hoja de vida.
**Se presentaron inconvenientes en el proceso de contratacion lo que al final no permitié que se desarrollara la
actividad pues los tiempos para la ejecucion no permitiria dar el cumplimiento de manera éptima y efectiva, sin
embargo, a través de procesos de gestion y articulacion con entidades como el SENA se logré realizar un
ejercicio de capacitacion y formulacion del plan de negocio en apoyo del programa Fondo Emprender

3. Conclusiones

El documento de Marco de Lucha Contra la Pobreza Extrema del Municipio se ajustd, de acuerdo al
requerimiento realizado por el Concejo Municipal el dia 10 de julio de 2021, por lo que se incluyo
informacidn cartografica para la zona urbana, los centros poblados y la zona rural dispersa de las 15
variables (privaciones) que constituyen el indice de pobreza multidimensional.

Con respecto al reporte de seguimiento, se relaciona la siguiente informacion para la vigencia 2022,
es importante indicar que la proyeccion de beneficiarios para la vigencia 2022 es de 628.169 personas
y se atendieron un total de 482.020, de los cuales 200.415 se consideran en condicion de
vulnerabilidad de acuerdo a los criterios establecidos por el Departamento de Prosperidad Social para
el municipio (puntaje de SISBEN IIl para Familias en accion: 0 — 32,2).

En la Dimensién Educaciéon se evidencia logros que impactan como la cobertura de 117 sedes
educativas beneficiadas con el programa de alimentacion escolar, mediante racién preparada en sitito
e industrializada. La implementacion de 9 Instituciones Educativas Oficiales con oferta de Modelos
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Educativos Flexibles y 27 Instituciones Educativas Oficiales vinculadas en el proceso de
caracterizacion de la poblacién étnica. Por otro lado, el fortalecimiento de 27 Instituciones Educativas
Oficiales dotadas con material didactico y pedagdgico, siendo 12 Instituciones Educativas Oficiales
rurales fueron beneficiadas.

Es importante que desde la dimension educativa se alcanzé 96 cupos nuevos generados para las
comunidades rurales de La Herradura, La Pampa y Barrancas. Son 27 Instituciones Educativas
Oficiales acompafiadas en temas socioemocionales y 4 Instituciones Educativas Oficiales del
municipio subieron de categoria en la clasificacion de planteles segun el ICFES, de acuerdo a los
resultados obtenidos en el Examen Saber 11. Se realizd un proceso con 83 sedes educativas
priorizadas con el programa Conectividad Escolar - Conexion Total. A demas, 6 Universidades
beneficiadas con los estudiantes vinculados con el Fondo Destacados y 12 establecimientos
educativos de educacion superior y para el trabajo y el desarrollo humano vinculados.

En la dimension Salud, se consolida el proceso de Aseguramiento de los integrantes del hogar estan
afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS). Con una meta producto plan de
intervenciones colectivas ejecutado se logré Aseguramiento al intervenir un total de 10.883 personas.
Por otro lado, se logré realzar el seguimiento a los nifios hasta los dos (2) afios que deben asistir a
controles de crecimiento y desarrollo, dando respuesta desde la Dimension vida saludable y
enfermedades transmisibles se hace seguimiento al reporte de indicadores de atencién a primera
infancia incluyendo los nifios hasta los dos afios que asisten a controles de crecimiento y desarrollo.
La Secretaria de Salud Municipal ha realizado articulacion a través del seguimiento a IPS en la
atencion en Rutas integrales de atencion - RIA en promocion y mantenimiento de la salud,
especificamente durante la primera infancia e infancia. En ese sentido, se ha logrado la atencion en
salud infantil, de 4726 Nifios, asi como, en los programas de vacunacion que aportan a la disminucion
de enfermedades inmunoprevenibles y genera seguimiento a nifios y nifias en su crecimiento y
desarrollo. En este sentido, los nifios y nifias del hogar menores de seis (6) afios tienen el esquema
completo de vacunacion para la edad. Todo esto bajo la estrategias de gestion del riesgo para abordar
situaciones de salud; por lo que se reportaron 2957 Nifios 1. Fuente: Datos de vacunacion de nifios
menores hasta 6 afios con 3 dosis de triple viral - Esquema completo PAI- Base de datos Estrategias
de Gestidn del Riesgo, se hace conteo con Registros civiles reportados, el valor que corresponde a
las evidencias de personas RED diario de vacunacién HROB

Se ha fortalecido las estrategias implementadas de Participacion de personas en el gjercicio pleno de
sus deberes y derechos en materia de salud y seguridad social en salud donde se reportd 2326
personas que hicieron el ejercicio de sus derechos en el punto de informacién SAC y en las Atenciones
a PQRS.

En la dimension de trabajo, que se ejecuta desde la direccidn de emprendimiento se presentd un
aumento en los registros de las 698 personas a través de la agencia publica de empleo se lograron a
través de estrategias como 18 jornadas de empleo discriminadas en17 jornadas en zona urbana y 1
en zona rural. En estas jornadas de empleo participaron 56 empresas oferentes con 430 cargos para
un total 1480 vacantes. Por otro lado, se fortalecio la estrategia de atencion al ciudadano en las oficinas
de la Direcciéon de Emprendimiento y Desarrollo donde se pudo brindar orientaciéon con enfoque
diferencial y de género, ejercicios de participacion y capacitacion en las jornadas de empleo desde un
apoyo integral en la orientacidn para el registro a poblacion victimas, vulnerables y/o con dificultades
para acceder a la informacion (dificultad tecnolégica, internet, escolaridad, etc.).

Se desarroll6 a través de la mesa de capital humano una sinergia interinstitucional que ha permitido
articularse con diferentes actores del ecosistema de empleabilidad para brindar capacitaciones de
fortalecimiento a los buscadores de empleo, permitiendo a los ciudadanos que participen de ellas,
fortaleciendo sus habilidades blandas, comportamentales y de conocimiento, de manera que sean
mas atractivas para las empresas, significando mejores y mayores oportunidades para ser vinculados
laboralmente. Se realiz6 por gestion con los aliados, quienes realizaron las siguientes acciones que
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permitieron su formulacién: Valle Inn por medio de capacitaciones en la construccion de planes de
negocios y planes financieros; SENA: Curso de 48 horas en “Comportamiento emprendedor”; SENA
Fondo Emprender: Acompafiamiento en la estructuracion de sus planes de negocios.

4, Recomendaciones
Desde la secretaria de planeacion se ha iniciado un proceso de mesas de trabajo para implementar

planes de mejora en los programas que se estan realizando pero no se esta registrando los
beneficiarios de los programas de acuerdo las los formatos de ley.

Atentamente,

Firmado digitalmente por

MARTHA CECILIA GUALTEROS

CASTRO
- é& * Fecha: 2023.06.15 12:11:45 -05'00"
MARTHA CECILIA GUALTEROS CASTRO
Secretaria de Planeacion

Proyectd: Edwin Arturo Lépez Mufioz — Contratista - subsecretaria de Planeacion Socioeconémica y E.
Reviso: John Jairo Delgado Echeverri—  Subsecretario de Planeacion Socioecondmica y Estratégica — .
Aprobo: Martha Cecilia Gualteros Castro — Secretaria de Planeacion
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