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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

DECRETO
TRD-2023-100.4.210

DECRETO No. 210
14 de Septiembre del 2023

“POR EL CUAL SE HACE UN ENCARGO CON EFECTOS FISCALES EN UN CARGO DE CARRERA

ADMINISTRATIVA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que confiere el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 de a ley 1551 de 2012,
Decreto 1083 de 2015 y Decreto 648 de 2017 y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica establece en el articulo 315

“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, Ia ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los
acuerdos del concejo.

(]

Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y Ia
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley 1551
de 2012, que modificé el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los
acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de Ia Republica o gobernador
respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

()

d) En relacion con la Administracion Municipal:

()

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de caracter local, de acuerdo
con las disposiciones pertinentes”.

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2014, armonizado con el articulo 2.2.5.541 ibidem vy
adicionado o modificado en el mismo articulo del Decreto 648 de 201 7, preceptua:;
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Que si bien es cierto que la figura del Encargo se erige para la Administracion en una forma expedita de
provision del empleo que contribuye a asegurar la continuidad del servicio que se presta, también lo es
que, conforme se regula en la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019, el Encargo se
constituye en un derecho y, por tanto, el ejercicio de esa facultad por parte del nominador no debe
desconocer principios, valores, garantias, y derechos del servidor inscrito en el Registro Publico de la
Carrera Administrativa de manera que, aun cuando legitimamente el nominador puede designar con base
en el proceso de encargos al servidor sobre el cual recaeria el Encargo, por cuanto, debe asegurar que
se cumpla con todos los requisitos determinados en la ley, para lo cual solo podra sustentar las razones
de su decision en cuanto a las aptitudes y habilidades de los candidatos designados para el empleo a
encargar.

Que al momento de presentarse en la Alcaldia Municipal de Palmira vacantes disponibles, definitivas o
temporales, en empleos de carrera administrativa en los distintos niveles, éstas deben ser provistas
transitoriamente con los servidores pUblicos de la planta global que cumplan con los requisitos que sefiala
la Ley.

Que, de conformidad a lo anteriormente expuesto, mediante Resolucion No. 153 del 12 de julio de 2021,
se establecio la metodologia que orientd, de principio a fin, el proceso de convocatoria interna para
encargos.

Que, de acuerdo con la referida metodologia, el dia 29 de junio de 2023, se publicd aviso de inicio de la
convocatoria interna para encargos N° 03 de 2023, en este s fij6 el cronograma para su realizacion, el
que se desarroll6 a cabalidad con los lineamientos establecidos para tal fin.

Que, el mismo dia 29 de junio de 2023 con TRD- 2023-171.2.1.34, se dio un alcance confirmando las
fechas establecidas en el cronograma inicial.

Que, el 4 julio de 2023 se adiciona una vacante a la citada convocatoria denominada No.13 para el cargo
Tecnico Administrativo 367-01 de la Secretaria de Planeacion en la Subsecretaria de Planeacion
Socioeconémica y Estratégica.

Que entre los dias 10 y 13 de julio de 2023, se enviaron a los participantes para su manifestacion de dar
continuidad al proceso de encargos notificados mediante correo electronico institucional. a todos los
servidores publicos que podrian cumplian con los requisitos minimos para la admision a la convocatoria
interna de encargos numero 02, dando como plazo hasta el dia 13 de julio del mismo afio para para
manifestar su intencioén de no continuar con el proceso de convocatoria conforme la valoracion de criterios
de seleccion; como resultado de este procedimiento, se presentaron 41 negativas para continuar con el
proceso en tiempos de cronograma y/o manifestaron su deseo de no ser tenidos en cuenta en esta
convocatoria y 1 negativa que se presenté de manera extemporanea.

Que el dia 24 de julio de 2023, se realizd la publicacion inicial de los servidores que cumplieron con los
requisitos minimos de acuerdo al listado provisional de admitidos.

Que, de acuerdo con lo establecido en la metodologia, se definié como plazo para la recepcion de
solicitudes o reclamaciones el dia 26 de julio de 2023 hasta las 5:00 pm, cumplido el plazo se presentaron
quince (15) reclamaciones mediante PQR radicadas al correo electrénico de la convocatoria. Las cuales
se atendieron de manera oportuna y dentro de los tiempos establecidos segun el cronograma para la
convocatoria.
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ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR con efectos fiscales a la Servidora Publica ANA CILIA LEYTON
MARTINEZ, identificada con la cédula ciudadania nimero 29703737, quien se desempefia como
Secretario Ejecutivo, Cddigo 425, Grado 04 en la Direccién de Contratacién Publica, en funciones y
desvinculandose de las propias del empleo, como Técnico Administrativo Codigo 367 Grado 01 adscrito
a la Secretaria de Hacienda, desde la posesion de este encargo y hasta que se surta el proceso
establecido en la Ley para proveer en titularidad el cargo.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese lo aqui dispuesto a ANA CILIA LEYTON MARTINEZ, Secretaria

de Hacienda y a la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano del Municipio de Palmira, para lo de su
competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira - Valle del Cauca, a los catorce (14) dias del mes de septiembre del afio dos mil veintitrés
(2023).

Alcalde Municipal

Proyecto: Lina Marcela Rubiano Palfa - Profesional Contratista- Subsecretaria de Gestion del Talento Humanod‘b

Reviso:  Edward Gomez Vidal - Profesional Universitario — Subsecretarfa de Gestion del Talento Huptano. ,JG‘ M ) /L‘S
Jacqueline Marcela Londofio Murillas — Subsecretaria de Gestion del Talent Ne 4 o

Aprobé:  Faysuly Manrique Libreros — Secretaria de Desarrollo Institucional %N\
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