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DECRETO

TRD -2023-100.4.282

DECRETO No. 282
15 de Noviembre del 2023

"POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA LA INSUBSISTENCIA DE UNOS NOMBRAMIENTOS
PROVISIONALES EN VACANCIA DEFINITIVA Y SE REALIZA LOS NOMBRAMIENTOS EN PERIODO DE
PRUEBA A UNOS DOCENTES DE POBLACION MAYORITARIA POR EL PROCESO DE SELECCION
No. 2150 a 2237 DE 2021 y 2316 y 2406 de 2022 - DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA”

La Alcaldesa Municipal (E) de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que le confiere el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 91 de la Ley 136 de 1994
modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 715 de 2001, el Decreto 1278 de
2002, el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion y demas normas concordantes vy,

CONSIDERANDO

Que, acorde con lo dispuesto por el articulo 315 de la Constitucién Politica y la Ley 715 de 2001, el Ministerio
de Educacién Nacional, mediante Resolucion No. 2747 del 3 de diciembre de 2002, certifico en materia
educativa al Municipio de Palmira, otorgando a la Administracion Municipal, las competencias de dirigir y
administrar el servicio educativo con autonomia; entre otras, la administracion del personal docente, directivo
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada.

Que el Municipio de Palmira, mediante el Decreto 472 de octubre 11 de 2004, adopto la planta de cargos de
Docentes, Directivos Docentes y Administrativos, de los establecimientos educativos oficiales del Municipio, y
efectud la incorporacion del personal que se encontraba vinculado en propiedad en carrera docente.

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, sefiala que administrar la educacion en los municipios es
organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y, en
general dirigir la educacion del municipio.

Que la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1960 de 2019 y el Decreto 1083 de 2015, establecen que los
empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con las personas
seleccionadas mediante el sistema de mérito, igualmente regula los nombramientos, insubsistencias y demas
tramites efectuados para el caso.

Que el Sistema Especial de Carrera Docente, se encuentran dentro de un régimen especial y para este caso,
es regulado para los docentes que se rigen por el Decreto 1278 de 2002 “...Estatuto de Profesionalizacion
Docente’, pero en caso de vacios en la norma se regulara con la norma general.

Que en el articulo 8 del Decreto 1278 de 2002, se regula el concurso docente como requisito para ingresar a
la planta de servicio educativo estatal, igualmente regula los nombramientos en periodo de prueba y demas
tramites que se efectlien para este proceso.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el proceso de seleccion No. 2215 de 2021 — Directivos
Docentes y Docentes, convocd a concurso abierto de méritos, para proveer empleos en vacancia definitiva de
Directivos Docentes y Docentes pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan su
servicio en instituciones educativas oficiales que atienden poblacion mayoritaria de la entidad territorial
certificada en educacion MUNICIPIO DE PALMIRA.
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Que mediante el acuerdo 2172 del 29 de octubre de 2021, modificado por el acuerdo 329 del 20 de mayo de
2022, “Por el cual se corrige un yerro de transcripcion, se modifica el Acuerdo No. 20212000021726 de 2021,
modificado por los Acuerdos Nos. 212 de 2022 y 283 de 2022, en el marco del proceso de seleccion 2215 de
2021, correspondiente a la Entidad Territorial Certificada en Educacion MUNICIPIO DE PALMIRA, v se dictan
otras disposiciones” dio apertura a concurso abierto de méritos para la provision de empleos en vacancia
definitiva acorde a la convocatoria 2150 a 2215 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 en la cual hace parte el
Municipio de Palmira.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion nimero 12692 del 18 de septiembre de 2023, publicada el 22 de septiembre del mismo afio, por
la cual se conformg las listas de elegibles para la oferta publica identificado con el codigo OPEC 184380, del
empleo denominado DOCENTE DE AREA EDUCACION RELIGIOSA zona no rural.

Que mediante audiencia publica para escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo, que se
llevé a cabo el dia 03 de noviembre de 2023, donde los elegibles realizaron su libre escogencia de plaza para
la cual concursaron, teniendo en cuenta el estricto orden descendente del listado respectivo del cargo.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 12 de la Ley 1278 de 2002, se realiza el nombramiento en
periodo de prueba al docente o directivo docente por haber culminado todo el proceso del concurso abierto
de la siguiente manera:

“ARTICULO 12. Nombramiento en periodo de prueba. La persona seleccionada por concurso abierto
para un cargo docente o directivo docente sera nombrada en periodo de prueba hasta culminar el
correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya desempefiado el cargo
por lo menos durante cuatro (4) meses.

Al terminar el afio académico respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba seré sujeto de
una evaluacion de desemperfio laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener
calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de

carrera y deberé ser inscrito en el Escalafén Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente
decreto.”

Que por otro lado, al efectuarse el nombramiento en periodo de prueba de los directivos docentes y docentes
que superaron el concurso correspondiente, simultaneamente se debe realizar las declaraciones de
insubsistencias sobre aquellas plazas, objeto de concurso, que a la fecha de posesion, se encuentren
ocupadas por docentes en modalidad de provisional vacante definitiva.

Que el articulo 2.4.6.3.12 del DURSE, establece la terminacion de nombramiento provisional en un cargo de
vacante definitiva de acuerdo a las causales que estan definidas en el mismo articulo, primordialmente en el

Numeral 1y el cual debera ser comunicado al docente y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora.

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4.6.3.12 del DURSE, se dara la terminacion de la vacante
provisional definitivamente, respecto del numeral: “1. Cuando se provea el cargo por un docente, en aplicacion
de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.”

Que, para el caso, el numeral 5 del articulo 2.4.6.3.9 del DURSE, manifiesta que se debe dar prioridad para
provisionar una vacante definitiva es la de haber superado el concurso docente y haberse nombrado en
periodo de prueba, asi:

“ARTICULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provisién de vacantes definitivas. Cada vez que se genere
una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad nominadora de la
entidad territorial certificada deberé proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de prioridad:
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9. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial de
elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada en educacion.”

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INSUBSISTENCIA del siguiente nombramiento provisional en vacancia
definitiva, del empleo denominado Docente de Area Educacion Religiosa zona no rural, financiadas con
recursos del Sistema General de Participaciones para Educacion, a los docentes que a continuacion se
relacionan:

TIPO DE ]
CEDULA | NomBRES Y APELLIDOS | NOMBRAMIENTO | NSTITUCION EDUCATIVA
A OSCAR FERNANDO P 'ﬁ%iﬂé“ SAN VICENTE / SEDE
FONSECA LATINO SACHNTE PRINCIPAL
HEYNI CECILIACUERO | PROVISIONAL |\ roNi0 LiZARAZO / SEDE
66.942.815 RODRIGUEZ VACANTE PRINCIPAL
DEFINITIVA
PROVISIONAL
1.1 13'5632'60 RONALDA\\/’E\ASQUEZ VACANTE PAULO VI/ SEDE PRINCIPAL
DEFINITIVA
oamary | MRODCARO | AR RO aeign b
FLORIAN oEFmiTe | PALMAR/ SEDE PRINCIPAL
MANUEL ANTONIO DIaz | PROVISIONAL |\ e ABREGO/ SEDE
04,458,538 Dy VACANTE e
DEFINITIVA
PROVISIONAL | MARIA ANTONIA PENAGOS)
94.305.820 COQB(E);ZOSLEER%“)\TO VACANTE SEDE SUSANA LOPEZ DE
DEFINITIVA VALENCIA

PARAGRAFO PRIMERO: La eficacia de la insubsistencia decretada, surte sus efectos legales cuando las
personas del registro de elegibles toman posesion del empleo para el cual fueron nombrados.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA en Ia planta de cargos docentes y directivos
docentes del empleo denominado Docente de Area Educacion Religiosa zona no rural, financiadas con
recursos del Sistema General de Participaciones para Educacion, a partir de la fecha de su posesion, a los
docentes que a continuacion se relacionan:

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS :#EISST& INSTITUCION EDUCATIVA
1130.642.28 | SAN VICENTE / SEDE
: VICTOR HUGO SERNA COLLAZOS 1 dlea
57 066,445 | MAURICIO FERNANDO JIMENEZ ) ANTONIO LIZARAZO / SEDE
Q8. ERAZO PRINCIPAL
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11 13'532'60 RONALD VELASQUEZ AVILA 3 PAULO VI/ SEDE PRINCIPAL
1144.042.90 DUVAN MAURICIO MARIN ; NUESTRA SENORA DEL
9 LASPRILLA PALMAR/ SEDE PRINCIPAL
532041 | OSCAR FERNANDO FONSECA . MERCEDES ABREGO/ SEDE
322, LATINO PRINCIPAL
MARIA ANTONIA PENAGOS/
30720816 | MYRIAM DELLg’;Fé'\Z"EN CASTRO 6 SEDE SUSANA LOPEZ DE
VALENCIA

PARAGRAFO PRIMERO: La Vigencia del nombramiento en periodo de prueba sera hasta la culminacion del
afio escolar dentro del cual fue nombrado, siempre y cuando haya sido desempefiado el cargo por lo menos
durante cuatro (4) meses. Terminado el afio académico respectivo, el docente nombrado en periodo de prueba
sera sujeto de evaluacion de desempefio laboral y de competencias, con los efectos indicado en el articulo 12
del Decreto 1278 de 2002 y sus decretos reglamentarios y complementarios.

ARTICULO TERCERO: Concédase el termino improrrogable de cinco (5) dias habiles para que las personas
nombradas manifiesten su aceptacion, mediante escrito.

ARTICULO CUARTO: Los profesionales con titulo diferente al de Licenciado en Educacion, deberan acreditar,
al término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacion o que han realizado
un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacion Superior, de acuerdo con
la reglamentacion que al respecto expedida el Gobierno Nacional.

ARTICULO QUINTO: Las personas nombradas en periodo de prueba en el presente Acto Administrativo
deberan tomar posesion presencial del cargo en la Secretaria de Educacion del Municipio de Palmira.

ARTICULO SEXTO: Comuniquese el presente acto administrativo al interesado, a las dependencias de
Seleccion de personal, Nomina y Kardex de la Secretaria de Educacion Municipal, para que procedan de
acuerdo a su competencia.
ARTICULO SEPTIMO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los q»ince (15) dias del mes de noviembre del afio dos mil veintitrés
(2023). ‘

MARTHA GECI

Proyectd:  Juan Pablo Alzate Giraldo - Profesional Univeﬂ%
Reviso: Lina Marcela Toledo Jimenez — Abogada contratiéta ‘33"‘
Lina Maria Rodriguez Cardozo — Subsecretatia Administrativa y Financiera |4

Alejandra Cardona Duque — Secretaria Juridica (_Qéwdu&adwd Lidqu
Aprobo: Mario Fernando Urresta Laverde — Secretario de Educacion Municipal
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