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TRD - 2023-100.4.304

DECRETO No. 304
23 de Noviembre del 2023

"POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA LA TERMINACION DE UNOS ENCARGOS Y UNOS
NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES EN VACANCIA TEMPORAL Y SE REALIZA LOS
NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA A UNOS DIRECTIVOS DOCENTES DE POBLACION
MAYORITARIA POR EL PROCESO DE SELECCION No. 2150 a 2237 DE 2021 y 2316 y 2406 de
2022 - DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA”

Que, acorde con lo dispuesto por el articulo 315 de la Constitucion Politica y la Ley 715 de 2001, el
Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucion No. 2747 del 3 de diciembre de 2002, certifico en
materia educativa al Municipio de Palmira, otorgando a la Administracion Municipal, las competencias de
dirigir y administrar el servicio educativo con autonomia; entre otras, la administracion del personal
docente, directivo docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada.

Que el Municipio de Palmira, mediante el Decreto 472 de octubre 11 de 2004, adopt? la planta de cargos
de Docentes, Directivos Docentes y Administrativos, de los establecimientos educativos oficiales del
Municipio, y efectu6 la incorporacién del personal que se encontraba vinculado en propiedad en carrera
docente.

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, sefiala que administrar la educacion en los municipios es
organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar,
estimular, dar licencias y permisos a los docentes, directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y, en general dirigir la educacion del municipio.

Que la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1960 de 2019 y el Decreto 1083 de 2015, establecen que
los empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con las
personas seleccionadas mediante el sistema de mérito, igualmente regula los nombramientos,
insubsistencias y demas tramites efectuados para el caso.

Que el Sistema Especial de Carrera Docente, se encuentran dentro de un régimen especial y para este
caso, es regulado para los docentes que se rigen por el Decreto 1278 de 2002 “...Estatuto de
Profesionalizacién Docente”, pero en caso de vacios en la norma se regulara con la norma general.

Que en el articulo 8 del Decreto 1278 de 2002, se regula el concurso docente como requisito para ingresar
a la planta de servicio educativo estatal, igualmente regula los nombramientos en periodo de prueba y
demas tramites que se efectlien para este proceso.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el proceso de seleccién No. 2215 de 2021 -
Directivos Docentes y Docentes, convoco a concurso abierto de méritos, para proveer empleos en
vacancia definitiva de Directivos Docentes y Docentes pertenecientes al Sistema Especial de Carrera
Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden poblacion mayoritaria
de la entidad territorial certificada en educacion MUNICIPIO DE PALMIRA.

Que mediante el acuerdo 2172 del 29 de octubre de 2021, modificado por el acuerdo 329 del 20 de mayo
de 2022, “Por el cual se corrige un yerro de transcripcion, se modifica el Acuerdo No. 20212000021726
de 2021, modificado por los Acuerdos Nos. 212 de 2022 y 283 de 2022, en el marco del proceso de
seleccion 2215 de 2021, correspondiente a la Entidad Territorial Certificada en Educacion MUNICIPIO
DE PALMIRA, y se dictan otras disposiciones” dio apertura a concurso abierto de méritos para la provision
de empleos en vacancia definitiva acorde a la convocatoria 2150 a 2215 de 2021, 2316 y 2406 de 2022
en la cual hace parte el Municipio de Palmira.
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Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidid
la Resolucion numero 13728 del 25 de septiembre de 2023, publicada el 29 de septiembre del mismo
afio, por la cual se conformo las listas de elegibles para la oferta publica identificado con el codigo OPEC
183488, del empleo denominado COORDINADOR zona no rural.

Que mediante audiencia publica para escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo, que
se llevo a cabo el dia 02 de noviembre de 2023, donde los elegibles realizaron su libre escogencia de
plaza para la cual concursaron, teniendo en cuenta el estricto orden descendente del listado respectivo
del cargo.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 12 de la Ley 1278 de 2002, se realiza el nombramiento
en periodo de prueba al docente o directivo docente por haber culminado todo el proceso del concurso
abierto de la siguiente manera:

“ARTICULO 12. Nombramiento en periodo de prueba. La persona seleccionada por concurso
abierto para un cargo docente o directivo docente serd nombrada en periodo de prueba hasta
culminar el correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya
desempefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses.

Al terminar el afio académico respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba sera sujeto
de una evaluacion de desemperio laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba por
obtener calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafon Docente, de acuerdo con lo dispuesto en
el presente decreto.”

Que por otro lado, al efectuarse el nombramiento en periodo de prueba de los directivos docentes y
docentes que superaron el concurso correspondiente, simultaneamente se debe realizar las
declaraciones de insubsistencias sobre aquellas plazas, objeto de concurso, que a la fecha de posesion,
se encuentren ocupadas por docentes en modalidad de provisional vacante definitiva.

Que el articulo 2.4.6.3.12 del DURSE, establece la terminacién de nombramiento provisional en un cargo
de vacante definitiva de acuerdo a las causales que estan definidas en el mismo articulo, primordialmente
en el Numeral 1y el cual debera ser comunicado al docente y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora.

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4.6.3.12 del DURSE, se daréa la terminacién de la
vacante provisional definitivamente, respecto del numeral: “1. Cuando se provea el cargo por un docente,
en aplicacion de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 0 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente
decreto.”

Que, para el caso, el numeral 5 del articulo 2.4.6.3.9 del DURSE, manifiesta que se debe dar prioridad
para provisionar una vacante definitiva es la de haber superado el concurso docente y haberse nombrado
en periodo de prueba, asi:

“ARTICULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provisién de vacantes definitivas. Cada vez que se genere
una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad nominadora de
la entidad territorial certificada debera proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de
prioridad:

5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial de
elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada en educacion.”

Que sin embargo, cuando una vacante de Directivo docente se genera, esta por necesidad del servicio
debe ser suplida mediante la modalidad de Encargo de manera transitoria por un docente o directivo
docente que vinculada en propiedad, siempre y cuando no haya listas de elegibles o mientras se surte un
nuevo proceso de convocatoria a concurso tal como lo establece el Articulo 2.4.6.3.13 del DURSE.
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Que de acuerdo a ello y por encontrarse ocupadas por docentes en modalidad de encargo en vacancia
definitiva, por esa razon el docente deberé retornar a su cargo original.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: DAR POR TERMINADO el encargo en la modalidad de vacancia definitiva del
siguiente nombramiento provisional en vacancia definitiva, del empleo denominado COORDINADOR -
No Rural, financiadas con recursos del Sistema General de Participaciones para Educacién, a los
docentes que a continuacién se relacionan:

, TIPO DE ,
CEDULA | NOMBRESY APELLIDOS | \ P2 F | INSTITUCION EDUCATIVA
ENCARGO ANTONIO LIZARAZO /
20.685.946 | DIANA FEg’;’g’\F‘&A OSPINA VACANTE SEDE BOSQUES DEL
DEFINITIVO EDEN
N ENCARGO CARDENAS CENTRO /
16.272.045 |  JAIRO BRAVO MUNOZ VACANTE SEDE PRINCIPAL
DEFINITIVO CARDENAS CENTRO
‘6279263 | EDWIN REBOLLEDO E/'j\%ﬁﬁ?g DEL VALLE / SEDE
CAICEDO ot PRINCIPAL DEL VALLE
ENCARGO | DOMINGO IRURITA / SEDE
34.678.049 ALBER[’QEQ APONCE VACANTE PRINCIPAL DOMINGO
DEFINITIVO IRURITA
ENCARGO | DOMINGO IRURITA / SEDE
94329731 | HEIBAR CHACON OTERO VACANTE MARIA AUXILIADORA —
DEFINITIVO DOMINGO IRURITA
20 634 251 | MARIADEL CARMEN ROA E/’;‘\%ﬁﬁg HAROLD EDER / SEDE
PORTILLA NS JOSE MANUEL GROOT
41165017 | TERESA ECHEVERRY E/T\%ﬁﬁ?g HAROLD EDER / SEDE
CAICEDO NS EDUARDO SANTOS
ENCARGO MARIA ANTONIA
16.270.889 | FREDY ANTIA TRUJILLO VACANTE PENAGOS / SEDE
DEFINTIVO | MEGACOLEGIO DEL SUR
ENCARGO MERCEDES ABREGO /
66.825.261 MARTHABFEﬁE'ACh'IA MARIN VACANTE SEDE PRINCIPAL
DEFINITIVO MERCEDES ABREGO
0431005 | GIOVANNI GRANOBLES E/';'\%‘/:E(TBS SAN VICENTE / SEDE
319, PELAEZ D | PRINCIPAL SAN VICENTE

PARAGRAFO PRIMERO: La eficacia de la terminacion del encargo decretada, surte sus efectos legales
cuando las personas del registro de elegibles toman posesion del empleo para el cual fueron nombrados.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el nombramiento en Provisionalidad, en la Modalidad de
Vacancia Temporal de los siguientes empleos, financiadas con recursos del Sistema General de
Participaciones para Educacion, a los docentes que a continuacion se relacionan:
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NOMBRES Y TIPO DE ,
CEDULA oL Dos NOMBRAMENTO | INSTITUCION EDUCATIVA
55016080 | ANDREAMARIAGOMEZ | VACANCIA | JORGE ELIECER GAITAN/
916. SALAZAR TEMPORAL PRIMARIA
KAROL TERESA VACANCIA ANTONIO LIZARAZO /
20679975 | AROLIERES NRGAleAt | CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL
1.113.635.559 EDWIN ANDRES VACANCIA DFElgl\c/:A/\ALFLeEéEEE)Xg%ﬂ?{N
REBOLLEDO GIRALDO |  TEMPORAL R eORTES
20 670774 DIANA CAROLINA VACANCIA DOMINGO IRURITA /
679. ROJAS JARAMILLO TEMPORAL MATEMATICAS
tragaados | | MARALORENA | VACANGW | geliicug
MATEMATICAS
061710445 | ESTER INES MEDINA VACANCIA ANTONIO LIZARAZO /
061.710. PONCE TEMPORAL PRIMARIA
56,770,467 NORALBA GARCIA VACANCIA C‘}Egg:ﬂg ,\ﬁfﬁﬁ%’s
179, CUERVO TEMPORAL
QUIMICA
JULIETA CLEVES VACANCIA
66.766.616 s e at | SANVICENTE/ PRIMARIA
5200407 | PEDRO LUIS ZAMORA VACANCIA MERCEDES ABREGO /
292. RUIZ TEMPORAL MATEMATICAS
CARDENAS MIRRINAO /
113673530 | JAVIER ALEXANDER VACANCIA EDUCACION FISICA
113.673. VELASCO VALENCIA TEMPORAL RECREACION Y
DEPORTES

PARAGRAFO PRIMERO: La eficacia de la terminacion del encargo decretada, surte sus efectos legales
cuando las personas del registro de elegibles toman posesion del empleo para el cual fueron nombrados.

ARTICULO TERCERO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA en la planta de cargos docentes y directivos
docentes del empleo denominado COORDINADOR - No Rural, financiadas con recursos del Sistema
General de Participaciones para Educacion, a partir de la fecha de su posesién, a los docentes que a
continuacion se relacionan:

PUESTO

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS EN LISTA INSTITUCION EDUCATIVA
[ SAN VICENTE / SEDE
66.767.091 ROCIO CANO POLOCHE 1 PRINCIPAL
6.646.426 CHRISTIAN PAUL 2 MARIA ANTONIA PENAGOS /
HERMIDA MARTINEZ SEDE MEGACOLEGIO DEL SUR
16.931.285 VICTOR ALEXIS 3 DOMINGO URURITA / SEDE
LONDONO DELGADO PRINCIPAL
16.897 112 MILLER HUGO 4 CARDENAS CENTRO / SEDE
GUERRERO GUSTIN PRINCIPAL
29.685.265 CLAUDIA LORENA 5 ANTONIO LIZARAZO / SEDE
SANCHEZ GAMBA BOSQUES DEL EDEN
DOMINGO URURITA / SEDE
31.174.691 SARA INES LEAL LOPEZ 6 MARIA AUXILIADORA -
DOMINGO URURITA
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CEDULA | NOMBRESY APELLIDOS | PYESTO INSTITUCION EDUCATIVA
EN LISTA
113645380 | CHRISTIAN MAURICIO , HAROLD EDER / SEDE
113.645. OSORIO GONZALEZ EDUARDO SANTOS
ANA CRISTINA GALVIS HAROLD EDER / SEDE JOSE
1.113.650.200 GALVIS 8 MANUEL GROOT
JENNY VANESSA MARIN MERCEDES ABREGO / SEDE
29.675.826 RIVERA 9 PRINCIPAL
YAMILE MALFEY CORTES | 10
66.761.211 S ARULANDA DEL VALLE / SEDE PRINCIPAL

PARAGRAFO PRIMERO: La Vigencia del nombramiento en periodo de prueba sera hasta la culminacion
del afo escolar dentro del cual fue nombrado, siempre y cuando haya sido desempefiado el cargo por lo
menos durante cuatro (4) meses. Terminado el afio académico respectivo, el docente nombrado en
periodo de prueba sera sujeto de evaluacion de desempefio laboral y de competencias, con los efectos
indicado en el articulo 12 del Decreto 1278 de 2002 y sus decretos reglamentarios y complementarios.

ARTICULO CUARTO: Concédase el termino improrrogable de cinco (5) dias habiles para que las
personas nombradas manifiesten su aceptacion, mediante escrito.

ARTICULO QUINTO: Los profesionales con titulo diferente al de Licenciado en Educacién, deberan
acreditar, al término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacion o que
han realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucién de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacién que al respecto expedida el Gobierno Nacional.

ARTICULO SEXTO: Las personas nombradas en periodo de prueba en el presente Acto Administrativo
deberan tomar posesion presencial del cargo en la Secretaria de Educacién del Municipio de Palmira.

ARTICULO SEPTIMO: Comuniquese el presente acto administrativo al interesado, a las dependencias
de Seleccion de personal, Nomina y Kardex de la Secretaria de Educaciéon Municipal, para que procedan
de acuerdo a su competencia.
ARTICULO OCTAVO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los veintitrés (23) dias del mes de noviembre del afio dos mil
veintitrés (2023).

Proyectd: Juan Pablo Alzate Giraldo- Profesional Universitm?fz
Revis6:  Lina Marcela Toledo Jiménez — Abogada contratis ﬁg

Lina Maria Rodriguez Cardozo— Subsecretaria Administrativa y Financiera
Aprobé:  Mario Fernando Urresta Laverde - Secretario de Educacion MunicipaIVl/)
|
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