A._ , Republica de Colombia
' Departamento del Valle del Cauca -
Alcaldia Municipal de Palmira

DESPACHO ALCALDE
DECRETO
. TRD-2024-100.4.174
DECRETO No. 174
20 de Febrero de 2024

“POR EL CUAL SE REALIZA_UN NOMBRAMIENTO EN PE_RIODO'DE PRUEBA EN LA
MODALIDAD ABIERTO EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El AI'calde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que le confiere la constitucion politica articulo 315, la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1960
de 2019, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y demas normas concordantes, y

. CONSIDERANDO:
Que la Constitucién Politica establece en el articulo 315;

-+ “Son atribuciones del alcalde: - :
- .Cumpliry hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas; y los
- acuerdos del concejo. it ’
L |
- Dirigir Ia accion administrativa del’ municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
- prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
-removera los funcionarios bajo su dependencia yalos gerentes o directores de los establecimientos
~‘publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con. las
* . disposiciones pertinentes”.

Que; enj'ar‘monl’a con el precepto co"héti,tucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley

.. "..1551 ’d’e.20_1‘2,_ que modifico el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

: f'Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los
- ‘acuerdosylas que le fueren delegadas porel Presidente de a Republica o gobernador respectivo.
- /Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:
.~ ) Enrelacion con la Administracion Municipal:
2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia ya los gerentes y directores de los
. establecimientos piblicos y las empresas industriales comerciales de caracterlocal, de acuerdo con

- las disposiciones pertinentes”.’

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante ¢l Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —
Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca, convocd a concurso de méritos modalidad Abierto y Ascenso,

- para proveer. los empleos en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o

encargo del Municipio de Palmira. i

“Que mediante el Acuerdo No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos

Modifi¢a_torio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de 2023
y Resolucion No. 5847 del- 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, dio
-apertura a concurso abierto y ascenso de méritos para la provision de empleos en vacancia definitiva
acorde a'Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 -Territorial 9 - Valle del Cauca en la cual hace parte

d Municipio de Palmira.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion nimero 2024RES-400.300.24-005882 del 23 de enero de 2024, por la cual se
conformio las listas de elegibles para proveer (24) vacante (s) del empleo de carrera administrativa
denominado- AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Codigo 470, Grado 1, nlmero de OP
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Republicade Colombia

NS I073

TRD 2024 100.4.174

191656 de la planta de cargos del Municipio de Palmira, ublcado al momento de: Ia oferta en la
SECRETARIA DE EDUCACION en las instituciones educatlvas L

INSTITUCION EDUCATIVA ' CANTI_DA_D DE VACANTES
Alfonso Lopez Pumarejo : e 0 K

Cardenas Centro

Cardenas Mirrinao
Del Valle
De Rozo
Harold Eder
Humberto Raffo Rivera

- Maria Antonia:Penagos

Mercedes Abrego
Paulo VI
Sagrada Familia
San Vicente
Santa Barbara
Sebastian de Belalcazar

Semilla de la Esperanza

Teresa Calderon de Lasso

Que la mencionada lista quedé en firme el 8 de febrero de 2024 tal como fue comunlcado por Henry '
Gustavo Morales Herrera, Asesor Despacho del Comisionado de la Comision Nacional del Servicio
Civil, mediante correo electrénico del 8 de febrero de 2024.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 delDeC,reto 1083 de 2015, _déntfo de los
diez (10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable  debera
efectuar el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso en: estncto orden de
mérito. :

Que, de acuerdo a lo anterior, se evidencia que las siguientes personas relacionadas ocuparon Iugar
en la listade elegibles para proveer el empleo OPEC 191656 del empleo AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Cod|go 470, Grado 1 de la planta global del Mummplo de Palmira:

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Muriicipal de Palmira. ‘
: DESPA‘CHO'ALCALDE 4

DECRETO f

| APELLIDOS -

POSICHON NRO. IDENTIFICACION NOMBRES -
1 ' £297568 MABDOMEL * ULLOA ANGULO
2 10486574 LUIS EDUARDD MARIN FERNANDEZ -

1115182863

W

CARLOS O UVAN

REALPE OSPIMA

MARTINEZ CRICLL h .

MARY AMPARO

4 1085275461 JOHNNY VAR

5 31431921 MARITZA GIRALDO ARENAS
5  5isaa037 SONiA HERNANGEZ BEDOYA
7 1115068046 LINDA JENNIFER MONTERQ SO, AR‘"fﬁfr

8 : 1414454580 FARNABI LEGNARDO SALOARRIAGA CALERD.
9 16985573 JOSE ABELARDO MORALESDIAZ .
10 29703906

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No 29 -39: Codigo Postal 763533
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Reptiblica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

DESPACHO ALCALDE
au DECRETO
e TRD-2024-100.4.174

?pské:ow RO, mm'n::ég'cadm NOMBRES APELLIDOS
1653448205 JAMER GRUESO CAICEDG
1143881274 - ROSA DISNEY GUERRERD MONTANO
43 1442886022 JORGE ALBERTO - LOPEZ MEJIA
% 1631147363 ZULAY YELIZE GOMEZ CRUZ
18 20123148 SANDRA PATRICIA RCDRIGUEZ DIAZ
1 16729614 LUTIO PAULO CASTILLD ROJAS
A7 1443638660 ALEJANDIRA MARIA CRICLLC VIAFARA
18" 1676636678 CUSTODIO ANGULD SINISTERRA -
s 20674784 ARGENIS LOZADA OTERO
W 20564036 GLADYS SOBAMOSO GUZMAN
Vs z.rasaf.zeag : MARY LUZ FLOREZ Gl
33 1443526377 YURY ROSSANA RESTUCTE GONZALEZ
R | oesa0td YAZMIN JHOANNA HERNANDEZ RONMILLA
28 60132317 DARWIN STIVEN NUREZ MiNA

Que, en mérito de lo expuesto,

ART[CULO_PRIMERO: Nombraren periodo de prueba en lav
Admjh»isst_,ra_tivé"jde la planta global del Municipio de Palmira, asi:

DECRETA:

acante definitivadel empleo de Carrera

" oprc’ | DENOMINACION | ... [ ' DOCUMENTO DE
OPEC | " hel EMpLEO | COPIGO | GRADO. | DEPENDENCIA | NOMBRES APELLIDOS | POTUMENTO
.| -AUXILIAR DE |
191656 | . SERVICIOS 470 oy A“;S'rﬁ%é?gﬂ MAGDONEL | ULLOAANGULO | 6227509
| GENERALES dfio . :
" | - AUXILIAR DE e : _
| 19165 | " SERVICIOS . a0 CQERTEQSS LUIS EDUARDO FE,;'K‘&'SEZ 10498574
| | GENERALES o A :
| ' AUXILIAR DE sy :
191656 | SERVICIOS. 4700 |y ‘Kn’}EEFNNA’BS CARLOS DUVAN | REALPE OSPINA | 1115183963
 GENERALES : '
“ | "AUXILIAR DE
191656 |~ SERVICIOS a0 | DELVALLE | JOHNNY lvaN |  MARTINEZ 1085275464
| GENERALES : ; .
" | “AUXILIAR DE ' » A .
191656 | SERVICIOS AT0% e i DEL VALLE MARITZA ‘f\'ﬁé‘_\%ﬂg 31431921
| GENERALES '
“+ | . "AUXILIAR DE 1 = '
191656 |. - ‘SERVICIOS an | DEL VALLE SONIA H%?é’g{gfz 31584037
: . GENERALES 0 : .
| AUXILIAR DE i kbt MONIERG :
191656 |~ SERVICIOS 470 1 DEROZO | LINDAJENNIFER | MONTERC 1115068046
| .. GENERALES - o SOLARTE
" | AUXILIAR DE v ; -
191656 * | - SERVICIOS a0 | DE ROZO (Eonhane L [ BARRIAGRs v frideage
| GENERALES e : 2l \

Centro Adminiirativo Municipal de Paimira ~ CAMP
Calle 30 No.29 -39: Cédigo Postal 763533 '
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Reptiblica de. Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Munlc1pa| de Palmira

DESPACHO ALCALDE ;
DECRETO .
TRD-2024-100 4, 174 :
DENOMINACION g | bocumenTo DE|
opec | PENOMINACION] copico | GRADO | DEPENDENCIA |~ NOMBRES apeLLipos - [ PIEEREED
AUXILIAR DE R
19165 | SERVICIOS 470 1 HAROLD EDER | JOSE ABELARDO | MORALES DIAZ | 16985323
GENERALES s :
; AUXILIAR DE v o A ] R OR
191656 | SERVICIOS 470 1 RAEMEER O A | MARY AMPARO | LOPEZ ROMO. | " 20703908
GENERALES : ’ P
AUXILIAR DE e 2 S
191656 | SERVICIOS 470 il sCMBERTO . | JANER SRUESO - *| - -toso44sa0e
GENERALES CED o
AUXILIAR DE T e e
191656 | SERVICIOS 470 g |MARIAANTONIA| mosapisney | G- | 1i4ssstzre
GENERALES : MONTANO . i L™
AUXILIAR DE . B e | e e
191656 |  SERVICIOS 470 1 MARIAANTONIA | JORGEALBERTO|  LOPEZ MEJIA |~ 1112856022
GENERALES STt Skl s
AUXILIAR DE SR R R
191656 | SERVICIOS 470 1 MERCEDES | ZULAY YEUZE | GOMEZCRUZ (| 1031147368
GENERALES : s
AUXILIAR DE SANDRA TR
191656 | SERVICIOS . 470 1 PAULO VI SANDRE | RODRIGUEZDIAZ " * 29123149
GENERALES . TRICIA T
AUXILIAR DE 3 ] [ R
191656 | SERVICIOS 470 1 SAGRADA | LUCIO'PAULO | CASTILLOROUAS [ 16729414
GENERALES e ik
AUXILIAR DE i ’ T e R
191656 |  SERVICIOS 470 1 saNVIGENTE | ALEIATERA R Ay |« 1113638850
GENERALES MAR B e
AUXILIAR DE Lk S
19165 | SERVICIOS 470 1 SANVICENTE | CUSTODIO | oaialO | - 1078686879
. GENERALES e it o St
AUXILIAR DE - 5
19165 | SERVICIOS 470 1 SANVICENTE | ~ ARGENIS | LOZADAOTERO | ' 29679784
GENERALES i z
AUXILIAR DE : Ao
191656 | = SERVICIOS 470 1 SANTABARBARA|  GLADYS Sgﬁ%iﬁc 29564000
GENERALES :
AUXILIAR DE ik R
191656 | SERVICIOS 470 1 oAk | MaRYLUZ FLOREZGIL. ‘| .- 29662830
GENERALES o - 5
AUXILIAR DE EE I e
191656 | SERVICIOS 470 1 SEMILLADELA | vuryrossana |  BESTVCCL 1= 1a135onsry
GENERALES S AT
AUXILIAR DE oS [N
SEMILLADELA |- YAZMIN HERNANDEZ | -
191656 |  SERVICIOS 470 1 : DEZ - {1 66660104
SERchS ESPERANZA JHOANNA BONILLA. |~ 6%
AUXILIAR DE TERESA a e
191656 | SERVICIOS 470 1 CALDERON DE | DARWIN STIVEN | NUREZMINA" | 1010132311 .
GENERALES LASSO . ‘|- SRR

ARTICULO SEGUNDO: Advertir al designado que cuenta con-el término de diez (1O)Md|'és ‘habiles
contados a partir de la comunicacion de este nombramiento, para manifestar su aceptaCIon o rechazo
al siguiente correo electronico eleglblestemtonaIQ@paImlra gov.co. ;

ARTICULO TERCERO: Una vez aceptado el nombramiento, deberé tomar posesion del empleo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por
noventa dias (90) habiles mas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 deI Decreto
1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en los artlculos 2.2.9.0.4, 2.:2:5." 5 y 2. 2 5.1.10
del Decreto 1083 de 2015, la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, antes de la posesion
en el empleo verificara el cumplimiento de los requisitos y competencias exigidos para ele‘d_é'sempeﬁo

Centro Administrativo. Municipal de Palmira— CAMP
Calle 30 No 29 -39: Cédigo Postal 763533
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Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

DECRETO
TRD-2024-100.4.174

~del empleo por la Const|tu0|on la Iey, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y de
: Competencnas Laborales de Ia Entidad.

ARTICULO CUARTO: Para el presente nombramiento, el periodo de prueba tendré una duracién de
seis (6) meses de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, articulo 2.2.6.25
o articulo2.2.6.26 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera evaluado el desempefio
por el jefe inmediato; de ser satisfactoriala calificacion, sera inscritoen el Registro Piblico de Carrera

- Administrativa, de lo contrario, una vez en firme la calificacion, su nombramiento sera declarado -
- insubsistente mediante acto administrativo motivado, de tratarse de la modalidad de ascenso debera
regresar a su cargo del cual es tltular en carrera administrativa.

ARTICULO QUINTO: Comunlquese el presente acto administrativo a la persona citada en el Articulo
Primero de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, a su correo electrénico que aparece en SIMO,
asi mismo ala Subsecretana de Gestlon del Talento Humano para los tramites pertinentes:

- CEDULA " NOMBRE APELLIDO CORREO ELECTRONICO

627369 | MAGDONEL - | ULLOAANGULO magdonelulloa@hotmail.com
10496574 : LUIS EDUARDO MARIN FERNANDEZ helsing81@hotmail.com
1115183963 | * CARLOS DUVAN REALPE OSPINA navud087@hotmail.com
1085275464 | JOHNNY VAN | MARTINEZ CRIOLLO johnnymartinez00@gmail.com
3431921 | MARITZA GIRALDO ARENAS maritzagiraldoarenas86@gmail.com
'31?554'037 "f{ I SONIA - HERNANDEZ BEDOYA jefersonceron@gmail.com
115065046 LINDA JENNIFER | " MONTERO SOLARTE lindajuans@hotmail.com
’;11»44’54880‘ | FARNABI LEONARDO: 'SALDARRIAGA CALERO leonardo190792@hotmail.com
18965323 | JOSEABELARDO | - MORALES DIAZ abelarditomorales1966@gmail.com
20703908 | MARY AMPARO LOPEZ ROMO maydi_1968@hotmail.com
':059'451'8208'_ e GRUESO CAICEDO jamescaicedo1992@hotmail.com

' ;-;14’398_12_7; ROSADISNEY |~ GUERRERO MONTANO r0sa02678@gmail.com
111295'60‘22”'- | JoRraE ALBERTO - LOPEZ MEJIA jorgealberlopez94@hotmail.com
1031147368 - ZULAY YELIZE GOMEZ CRUZ ka-t_0308@hotmail.com

] 2912314@. | SANDRA PATRICIA'; * RODRIGUEZ DIAZ rebecaxlenti@gmail.com
15729414: R 'LUCIO PAULO CASTILLC ROJAS luciopaulocastillorojas368 @gmail.com
":.1’1_36386’?0;‘ - ALEJANDRA MARIA CRIOLLO VIAFARA alejacriollov@gmail.com
10786868797 ki CUSTODIO ANGULO SINISTERRA custodioangulosinisterra777@gmail.com
29679?8;1 % ARGENIS ; LOZADA OTERC lozadaargenis253@gmail.com
29664000 © | - GLADYS * SOGAMOSO GUZMAN renata29664000@gmail.com
2965233'9 e MARY LUZ FLOREZ GIL mi1.flores@hotmail.com
113528377 . | YURYROSSANA ~ |~ RESTUCC! GONZALEZ yuryrossanatestucci@gmail.com
666b0104 ih YAZMIN JHOAN_NA' - HERNANDEZ BONILLA yesamin1982@hotmail.com
’01013?31‘ | . DARWIN STIVEN v NUNEZ MINA darwuin12mina@gmail.com . \

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP

" Calle. 30'No- 29 -39: Codigo Postal 763533

Telef_qno. 285612_1
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‘ ~ Replblica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca

DESPACHO ALCALDE

" DECRETO

Alcaldia Municipal de Palmira - .

NOTIFiQUESE COMUNIQUESE Y‘C-l]MPLASE

i Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los veinte (20) dias deI mes de febrero deI afio: dos mil
veinticuatro (2024). St

% l '1 ’ ',[}
1Y, T
'J‘“.’! 5l

T
VICTO A UEL RAMOS VERGARA
~ Alcalde Municipal -~
Proyectb Lina Maria Suarez Zufiga — Contratista Ismfesiona@ A ;
Transcribié: Lina Maria Suarez Zufiga — Contratista Profesional i ' .
Reviso: Juan Carlos Sandoval Izquierdo — Subsecretario §dministrativo y Flnanmero SE! )
Revis6: Edwin Rebolledo Caicedo — Secretario de Educaci§n SEM & o

Reviso: Jorge Eliecer Comal Aramburo — Secretario Jurfdico*$
Aprobd: . Victor Manuel Ramos Vergara — Alcalde Municipal.

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No 29 -39: Cédigo Postal 763533
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REPUBLICA DE COLOMBIA

COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad

% CNSC

. RESOLUCION Ne 2017-
_-'23de, enero de 2024

R

2024RES-400 300.24-005882

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer veinte y cuatro (24) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cdédigo 470, Grado 1,
-identificado con el Cédigo OPEC No. 191656, perteneciente al Sistema General de Carrera
Admln/stratlva de Ia entldad ALCALDIA DE PALMIRA - MODALIDAD ABIERTOQ, en el marco del

: / e Proceso de Seleccion Territorial 9”

LA COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
En uso de Ias facultades confendas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y, en especial, las
establecidas en el numeral 4 del articulo:31 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto Unico
Reglamentarlo 1083 de 2015 el articulo 24 del Acuerdo No. 412 del 1 de diciembre de 2022, numeral 18
' del articulo 14 del Acuer@o No. 075 de 2023, y
- CONSIDERANDO:

Que eI artlculo 125 de la Constltumon Politica establece qug: los empleos en los 6rganos y entidades del

- Estado son de carrera, salvo las excepCIones alli prewstas)y que el ingreso a los cargos de carrera y el
- ascenso en los mismos, se haran previo, cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para

determlnar los mentos y las calldades de Ios asplrantes

Que con el fin de ejercer la admmnstrac:on y vigilancia de los sistemas de carrera administrativa, excepto los

previstos en:la misma Constitucién, el articulo 130 ibidem creé la Comisién Nacional del Servicio Civil, en
adelante CNSC, entidad de caracter permanente de nivel nacional, independiente de las ramas y érganos

~del poder pubhco dotada de personeria-juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, que debe

actuar de acuerdo con Ios principios de objetlwdad independencia e imparcialidad (Ley 909 de 2004, articulo

T

' Que de conformldad con el articulo 11, Ilterales c), e) ei), de la Ley 909 de 2004, le corresponde a la CNSC,
. entre ofras furiciones, “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desemperio de empleos publicos

de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”, “e e)

. Conformar, organlzar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)” e “i) Realizar los procesos
- de seleccioén: para el ingreso al empleo. publico a través de las universidades publ/cas o pr/vadas o

instituciones de educaC/on superior, que contrate para tal fin”.

Que en observancna de las citadas normas la CNSC, mediante Acuerdo No. 412 del 1 de diciembre de

2022, modlfcado por los Acuerdos No. 16 del 27 de enero de 2023 y No. 17 del 10 de febrero de 2023,

convocd a concurso publico de méritos para proveer definitivamente veinte y cuatro (24) vacante(s), de la

- entidad ALCALDIA DE PALMIRA - MODALIDAD ABIERTO, pertenecientes al Sistema General de Carrera
L Admlnlstratlva ]

- Que-en V|rtud de Io dlspuesto el artnculo 24 deI Acuerdo precitado, en concordancia con lo previsto en el

numeral 4° del articulo 31" de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de'la Ley 1960 de 2019, una
vez realizadas todas las etapas del proceso de seleccion y publicados los resultados definitivos obtenidos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborara en estricto orden de mérito la
lista de eleglbles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se

- cubrirén las vacantes de empleos iguales o equwalentes para las cuales se efectud el concurso y las que

se generen en V|gen0|a de la lista.

-1 Articulo 31. ( )4 Llstas de eleglbles Con Ios resullados de las pruebas la Comisién Nacional del SerVICIo Civil o la entidad contratada, por

delegacién de aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) arios. Con esta y en estricto

: orden de merlto se- cubrlrén Ias vacantes para las cuales se efectut el concurso.
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' Continuac)'én ReSo/uCién 2017 23 de enero de 2024 Pégina 2de4

- Por la cual se conforma y adopta la Lista de E/eglbles para proveer veinte y cuatro (24) vacante(s) definitiva(s)
-del empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Codigo 470, Grado 1, identificado con el
- Cédigo OPEC No.- 191656, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad ALCALDIA

DE. PALMIRA 'MODALIDAD ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 9”

: Que el numeral 18 del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 modificado por los Acuerdos Nos. 352 de

2022 y 075 de 2023, dispone que es funcién de los Despachos de los Comisionados’ “Expedir los actos
administrativos para conformar y adoptar, modificar, aclarar o corregir las Listas de Elegibles de los procesos
de seleccion a . su cargo, para aperturar, sustanciar y decidir sobre las exclusiones solicitadas para los
integrantes de Ias mismas y para declarar desiertos tales procesos de seleccion o algunos de los empleos o
vacantes ofertadas en los mismos, de conformidad con la normatividad v1gente %

" . La entidad ALCALDfA DE PALMIRA, se encuentra adscrita al Despacho de la Comlsmnada Ménica Maria
; Moreno Bareno .

En mérito de Io e_xbues)fo,

RESUELVE:

~ARTIiCULO PRIMERO Conformar -y adoptar la Lista de Elegibles para proveer veinte y cuatro (24)

'vacante(s) deﬁmtlva(s) del empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470,
‘Grado 1, identificado. con el Codigo OPEC No. 191656, perteneciente al Sistema General de Carrera

'Admmlstratlva dela entidad ALCALDIA DE PALMIRA - MODALIDAD ABIERTO, en el marco del Proceso
: de Seleccion Terrltonalg asi:

"l POSICION.‘..'. DQCUMENTO .~ NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
S : 6227599 ' " MAGDONEL ULLOA ANGULO 73.60
D 10496574 LUIS EDUARDO MARIN FERNANDEZ 73.50
3 % 1115183963 " CARLOS DUVAN REALPE OSPINA 72.05
4 1085275464 JOHNNY IVAN MARTINEZ CRIOLLO 7199
5 | 31431921 MARITZA ~ GIRALDO ARENAS 71.77
6. | 31584037 SONIA HERNANDEZ BEDOYA 70.60
7 1115068046 - “LINDA JENNIFER 'MONTERO SOLARTE 70.55
-8 -+ 1114454880 .. FARNABI LEONARDO SALDARRIAGA CALERO 70.49
9 16985323 . JOSE ABELARDO MORALES DIAZ 68.84
10. 29703908 - MARY AMPARO LOPEZ ROMO 68.72
“11 | 1059448208 .~ JAMER GRUESO CAICEDO 68.66
12 C 1143981274 " ROSA DISNEY | GUERRERO MONTANO - '68.33
0 IR | JORGEABEROD | WPENEM T BN
15 © 729123149 ' SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ DIAZ 67.99
- 16 - 16729414 . LUCIO PAULO CASTILLO ROJAS 67.72
R AT +."1113638660 ‘ALEJANDRA MARIA CRIOLLO VIAFARA 67.55.
.. 18 ~.-.1078686879 CUSTODIO ANGULO SINISTERRA 67.27
.18 . 1¥29679784 ARGENIS LOZADA OTERO ' 87.27
19 | 29664000 GLADYS SOGAMOSO GUZMAN 67.15
20 4729662839 MARY LUZ FLOREZ GIL 67.10
21 . -1113528377 YURY ROSSANA RESTUCCI GONZALEZ 66.99
22 1 66660104 - YAZMIN JHOANNA HERNANDEZ BONILLA 66.82
23. |7 71010132311 DARWIN STIVEN NUNEZ MINA 66.44
C 24 0|7 1144106833  JUAN PABLO CAMPOS BUENO '66.27
25 .. 66775533 DEIFA ELIZABETH ROSERO ROMO 66.14
26 . 94467605 “JAMES EMIGDIO FERNANDEZ FULI 66.00
27 66931019 “ ADRIANA MILETH . RAMIREZ VILLEGAS 65.66
28 45560351 " HANNIA CAROLINA GOMEZ ULLOQUE 65.55
29 66767890 ..~ .MARIA NICHERED LONDONO BELTRAN 65.16
- 29 |7 98400737 . RICARDO MAURICIO MENA CORDERO 65.16
- 30 1113672963 - JHON EDISON GUTIERREZ VALENCIA 65.10
31 ‘729662977 - ALEXANDRA ANGULO CUERO 64.83
32 1. 1005876791  'SHARON:DAYANA TENORIO BOLANOS 64.71
33 -+ 66656166 " OLGA LUCIA CARDONA ALVAREZ 64.60 .
: S ' MONTENEGRO
. :34 ¢ 66783817 - ANA AZENETH GUTIERREZ 64.33
35 | 66769370 . SANDRA TOBAR PINERES 63.88
36 .. 1005893024 * .JHON DAVID GALARRAGA TIMON 63.82 .
- 37 1729544249 LUZ FRANCY CUERVO MAYA 63.77
= 38" ~..1064715253 - CINDY PAOLA MARTINEZ SALCEDO 63.66
.39 766966908 XIMENA BRAND 63,16
39 , 29675419 MARIA INES MEJIA ARIAS 63.16
40 1113618492 MARITZA MORAN TEJADA 62.99
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Continuacion Resolumon 2017 23 de enero: de 2024 Paglna 3de 4

Por la'cual se ‘conforma’ y adopta la Llsta de .Elegibles para proveer veinte y cuatro (24) vacante(s) defmlt/va(s)

. del empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Coédigo 470, Grado 1, identificado con el
.Codigo OPEC No. 191656, perteneciente al-Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad ALCALDIA

. vDE PALMIRA - MODALIDAD ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 9”

" DOCUMENTO

POSICION NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
41 . - |~ 1010018225 - JOSE PABLO CUNDUMI CUNDUMI 62.94
42 | 21144145487 <~ LEIDY JHOANNA ALARCON PLAZA . 62.66
43 - .| . 66995496 YAMILETH SUAZA MEDINA 62.49
44 S| 41918987 ‘MARIA ISABEL - VILLEGAS SANCHEZ 61.87
45 s 29663788 Eh GLADIS HILAMO QUIGUANAS 61.82

46 . .| 29349935 ' LILIANA LUCUMI ESCOBAR _61.27
47 7| 1192753025 ~ANA YARITZA PAZ MESTIZO 60.05
. .48F 1116272721 - WILLIAM ANDRES MARTINEZ CHINCHILLA 59.77

49 . | 1143830097 LUZ CARIME CHAVEZ VINASCO - 59.38

50 Sl 1112223964 ... EDITH NEIBY PRADO SANTACRUZ 58.94
51 T 1113652270 - _-.-LEIDY PAOLA TORRES VELASCO 58.88

. 52 1113662097 ____MONICA ARBOLEDA MONTOYA 57.27
<53 - P 366977275 i \ SULMA TROCHEZ - 55.19
54 ' | - 66774516 Topo. DALILA RAMIREZ BELALCAZAR - 54.27

5ARTiCUL0 SEGUNDO Los asplrantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata
la presente Resoluc:on deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucion, la ley, los
reglamentos'y el correspondiente Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales con base en

. el cual se reallzo este proceso de seleccmn los que seran acreditados al momento de tomar posesién de
. este.

PARAGRAFO Eh los términos del ‘articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
~ modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
" 5° de la Ley 190.de 1995, corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de

proceder con las correspondientes posesnones verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos

- exigidos para cada empleo a proveer, segln la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico

de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar
los Antecedentes Flscales Dlsmpllnanos y Jud|c1ales de tales eleglbles dejando las -constancias

_ respectlvas

ARTiCULO TERCERO De conformldad con. Io dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,

dentro de los cmco (5) dias siguientes a'la publicacion de la Lista de Elegibles, la Comision de Personal dela

ol Se,adelanlée proteso g, ol CNSC s sl

gé |é Bé ééﬁé 6 bé?ééhéé 4ué f \guren en e"a cuanc]o l\aya comproLaJo cua|qwera da/las S|gu1enles Leclwos

3.1.7 Fue admltlda al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
3.2. - Aporto documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

‘53,.3',.'_4 No superé las pruebas aplicadas | en este proceso de seleccion.

34. Fue suplantada por ofra persona para Ia presentacion de las pruebas previstas en este proceso de
seleccién. - :

3.5. = Conocio con anticipacion las. pruebas apllcadas en este proceso de seleccion.

. 3.6. Realizd’ accno__nes para cometer fraude en este proceso de seleccion.

' '-PARAGRAFO' 4Cuén’do'la Comléuon de Personal encuentre. que se configura alguna de las causales
- descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusién de la Lista de Elegibles, misma

que presentara dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la
Igualdad, el Merlto yla Oportunldad SIMO- Las solicitudes que se reciban por un medio diferente al aqui
indicado no seran tramltadas :

: ARTICULO CUARTO En virtud del artlculo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC de oficio o a petICIon
" de parte, podra eexcluir de la Lista de Eleglbles al(os) participante(s) en este proceso de seleccién, cuando

compruebe que su inclusién obedecié a ‘error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las

- - distintas pruebas apllcadas La CNSC tamblen modificara la Lista de Elegibles, adicionandola con una o mas
' personas o reublcandola(s) cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el

respectlvo acto admlmstratlvo modifi catono

ARTICULO QUINTO Dentro de Ios diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la firmeza de la posicion
de un aspirante en.la presente Lista de Elegibles, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad,
en estricto orden  de ‘'mérito, el (los) nombramlento(s) en Periodo de Prueba que proceda(n), en razon al

- ,numero de vacantes ofertadas.

_ART[CULO SEXTO Conforme lo prewsto en el articulo 33 del Acuerdo del Proceso de Seleccion, en
concordancia con Io dlspuesto en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
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j Documento firmudo a través del mécanisma de firma digital - (Tic aqui para vey informacion del cerfificailo.
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Continuacion Réso/uoioh 2017 23 de enero de 2024 Pégina 4de4 ,
' Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer veinte y cuatro (24) vacante(s) definitiva(s)
del empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cddigo 470, Grado 1, identificado con el

C6digo OPEC No. 191656, perteneciente al Sistema General de Carrera Adm/n/strat/va de Ia entidad ALCALDIA
. DE PALMIRA - MODALIDAD ABIERTO en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 9”

"articulo 6 de Ia Ley 1960 de 2019, Ia Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante el presente acto
'admlnlstratlvo tendra una vigencia de dos (2) afos, contados a partir de la fecha de su firmeza.

z ARTICULO SEPTIMO Publicar el presente acto administrativo en la pagina www.cnsc. gov.co, enlace Banco
Nacional de Listas .de Elegibles de- conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de este proceso de
seleccion, en: concordancia con lo dlspuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO. OCTAVO La presente Resolomon rige a partir de la fecha de la firmeza de Ias posnmones de los

aspirantes en esta Lista de Eleglbles ode su firmeza total, segun sea el caso y contra la misma no procede
recurso alguno.:

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D C el 23 de enero de 2024

“7 —vmf«?g MA) ,g

MONICA MARIA MORENO BARENO
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Revisé: - - Cristian Andrés Soto - Asesor Despacho Comisionada
.+ Henry Gustavo Morales Herrera- Asesor Proceso de Seleccion
" Proyectd: - . Juan Nicolas Ruiz Pefia- Profesional Proceso de Seleccion
. " Médnica Andrea Castro- Profesional Especializada Proceso de Seleccién




m

Y

BE

1 5 SOBRIN BORE

A=
t

e

e

BT

ste)
b

s

it

G451 119’
s T
a8 ioen

il ol ad
g

W

B Bl 1 2Hen V.0

[

i ©

N




