Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

DECRETO

TRD-2024-100.4.358

DECRETO No. 358
13 de Marzo de 2024

“POR EL CUAL SE DECLARA INSUBSISTENTE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial
las que le confiere la Constitucion Politica articulo 315, Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015,
Decreto 648 de 2017, Ley 1960 de 2019 y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica establece en el articulo 315:

“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y
los acuerdos del concejo.

()

Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de

los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de carécter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, que modifico el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas,

los acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador
respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendréan las siguientes:

(-

d) En relacion con la Administracion Municipal:

()

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores

de los establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de carécter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que la Comision Nacional dei Servicio Civil, mediante el Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —
Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca, convocé a concurso de méritos modalidad Abierto y Ascex

-
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para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o
encargo del Municipio de Palmira.

Que mediante el Acuerdo No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos
Modificatorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de
2023 y Resolucion No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, dio apertura a concurso abierto y ascenso de méritos para la provision de empleos en

vacancia definitiva acorde a Proceso de Seleccidn No. 2437 de 2022 —Territorial 9 - Valle del Cauca
en la cual hace parte el Municipio de Palmira.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion nimero 2024RES-400.300.24-005469 del 22 de enero de 2024, por la cual se
conformo las listas de elegibles para proveer (1) vacante (s) del empleo de carrera administrativa
denominado SECRETARIO, Cédigo 440, Grado 7, nimero de OPEC 191683 de la planta de cargos

del Municipio de Palmira, ubicado al momento de la oferta en la SECRETARIA DE EDUCACION DE
PALMIRA - L.LE. ANTONIO LIZARAZO.

Que la mencionada lista quedo en firme el 8 de febrero de 2024, tal como fue comunicado por Henry
Gustavo Morales Herrera, Asesor Despacho de Comisionado de la Comision Nacional del Servicio
Civil, mediante correo electronico del 8 de febrero de 2024.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la Sentencia
SU-917 de 2010, en relacion con el retiro de los empleados provisionales ha sefialado:

(...),s0lo es constitucionalmente admisible una motivacién donde la insubsistencia invoque
argumentos puntuales como la provision definitiva del cargo por haber se realizado el
concurso de meritos respectivo, la imposicién de sanciones disciplinaria, la calificacion

satisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar
el funcionario concreto”.(...)

Que el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica’, dispone:

“ARTICULO 2.2.5.3.4 Terminacion de encargo y nombramiento: provisional. Antes de
cumplirse el término de duracioén del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional,
el nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados.”

()

“ARTICULO 2.2.5.3.2 Orden para la provision definitiva de los empleos de carrera. La

provisién definitiva de los empleos de carrera se efectuara teniendo en cuenta el siguiente
orden:

(v
4. Con la persona que al momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer

puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la
respectiva entidad.” (...)”

Que en el marco del Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca,
la Alcaldia de Palmira tiene el deber constitucional y legal de proveer definitivamente los empleos de
carrera administrativa que se encuentran en vacancia definitiva sin proveer o que se encuenden
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ocupados en provisionalidad o en encargo, debidamente ofertado en la Convocatoria, en estricto
orden de meritos con quienes se encuentran en la lista de elegibles en firme y vigente para el cargo,

con el objeto de cumplir la provision por mérito en cumplimiento de los principios que rigen la funcion
publica.

Que, en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto por el (la) sefior(a) LUZ KARIME
ESCOBAR BARONA, identificado(a) con cédula de ciudadania niimero 66655057, nombrado(a) en
caracter de provisionalidad en el cargo denominado SECRETARIO, Codigo 440, Grado 7, niimero de

OPEC 191683, el cual tiene lista de elegible en firme desde el 8 de febrero de 2024, de acuerdo a lo
expuesto en considerandos anteriores.

Para los tramites pertinentes de notificacion del presente acto administrativo que determina una
insubsistencia, se enviara a través del correo institucional asignado al interesado o en su defecto al
correo personal registrado en |a historia laboral del mismo, en mérito de lo expuesto,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: DECLARAR insubsistente el nombramiento provisional en el siguiente

empleo Carrera Administrativa de la planta global del Municipio de Palmira, de acuerdo a la parte
motiva de la presente providencia, asi:

DENOMINACION DEL : DOCUMENTO
EMPLEO CODIGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS DE IDENTIDAD
LUZ KARIME ESCOBAR
SECRETARIO 440 7 BARONA 66655057

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente acto administrativo, a la persona citada en el
Articulo Primero de su parte resolutiva, al correo institucional asignado por la Alcaldia Municipal o en
su defecto al correo personal registrado en la historia laboral fisica o la que figure en el SIGEP I,
igualmente a la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano para los efectos pertinentes.

ARTICULO TERCERGO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(2024).

ViICTOR MANUE|. RAMOS VERGARA
Alcalde Municipal

Proyecto:  Lina Maria Suarez Ziiiga — Contratista Profesio@\-

Transcribio: Lina Maria Suarez Zufiga — Contratista Profesioneﬂ{
Reviso: Juan Carlos Sandoval |zquierdo — Subsecretario Administrativo y Financiero SE
Reviso: Edwin Rebolledo Caicedo - Secretario de EducacioM§EM ¢ o

Reviso: Jorge Eliecer Corral Aramburo — Secretario Juridico

Aprob6:  Victor Manuel Ramos Vergara — Alcalde Municipal. -
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DECRETO No. 180
20 de Febrero de 2024

rEl "POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBAEN LA i
. MODALIDAD ASCENSOEN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMRA”

el :;.-El Alcalde Mumclpal de Palmlra ‘en uso de sus atribuciones: conshtucnonales y Iegales en espeCIaI Ias

& _"'de 2019, Decreto 1083 de 2015 Decreto 648 de 201 7,y demas normas concordantes,y .

. CONSIDERANDO:

o Que Ia Constltuclén Polluca establece en eI articulo 315:

£ i "Son atnbuc:ones del alcalde

i acuerdos del concejo.

fDmgIr la accion admmlslrattva del mumc:pm asegurar el cumphmtento de las func:ones y laf-
. 5 - prestacion de los senvicios @ su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y: '
: } “lrlTenal Sremovera Iosiunclonanosba]osudependenccayalosgerentesodlrectoresdelos establecimients: -

_publicos y las empresas lndusmles 0 camerclafes de caracter local de acuerdo con: Ias ARt

i dlsposmlones pertinentes

L 'Que en armoma con el precepto constltuclonal el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 dela Ley :
1'551 de 2012 que modlflcé eI art[culo 91 de [a Ley 136 de 1994, dlspone i

; “Los alcaldes ejerceran las ﬂmcmnes que les asignala Constitucién, la ley, las ordenanzas Ios
" acuerdosy las que e fueren.delegadas porel Presidente dela Repliblica o gobemador resp
: /\demas de las funciones anterfores Ios alcaldes Iendran las s:gu;entes

& : ) En relaclan con Ia Admmls(raclon Mumclpal.h i
S () £ e
il Nombrar y remover Ios funcmnanos bajo su dependencia ya Ios gerenies y dlrectores de las i
e_slablecim:enros publicos ylas empresas mduslnales comerciales de cardcterlocal, de acuerdo con &
as d/sposwlones periznentes i { |

ara: proveer los‘empleos en vacancna defi nltlva prowstos o.no mediante nombramlento prowsnonal 0!
encargo del Mumclplo de Palmlra ek : : i

Modlﬂcatono No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de. 2023]
apertura. a concurso abierto y ascenso de méritos para la provision de empleos en vacancia defi nitlva ;

el Munlcnpxo de Palmxra

expidio la Resolucion nimero 2024RES-400 300.24-005469  del 22 de enero de 2024, por la cual sei_
conform las:listas de elegibles- \para proveer (1) vacante (s) del empleo de carrera admlmst' iva |

Cenlrp Admmlsgrahvo Mumapal de Palmrra = CAMP
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. que le confiere la constitucién politica articulo 315, la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1960 }7 i

. Cumpliry hacer cumiplir la. Conshlucnin, la Iey, los decrelos del goblemo /as ordenanzas y Ios" ¥

' Quela Comlsmn Nacional del SeNICIO Clvﬂ mediante el Proceso de Selecclén No 2437 de 2022 -' ‘_ =
‘Temtonal 9t Palmlra Valle del Cauca, convocd a concurso de méritos modalidad Abierto y Ascensoi e

Que medlante ¢l Acuerdo No 412 del 01 de dxclambre de 2022, modmcado por los Acuerdos‘ ;
V_Resoluclon No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, tio e

acorde a Proceso de Selecclon No 2437 de 2022 —Temtonal 9 - Valle del Cauca en la cual hace pade; ;

i Que cumphdas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comlslon Naclonal del Serwclo Clvii-'; g

dencmmado SECRETARIO Codlgo440 Grado 7, numero de OPEC 191683 de la planta de car FiEe
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i : "»vdel Munlclplo de Palmua, ubicado al momento de la-oferta:en la SECRETARIA DE EDUCACION DE
s PALMIRA - l E ANTONIO LIZARAZO

; {"Que la mencwnada lista queds en f' ime el 8 de febrero de 2024, tal como fue comunicado por Hemy
- Gustavo:Morales Herrera, Asesor Despacho del Comisionado de la Comision Nacional del Servncn
Ve ClVII medlante corneo electrémco deI 9 de febrero de 2024, :

P ;'_Que de conforrmdad con lo prewsto en el articulo 2.2'6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los
-+ diez (10)dias’hébiles siguientes: al envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable deberé:f
) efectuar: €l nombramiento en. periodo de prueba en el empleo - objeto del concurso en estncto orden de;
Ay tmento . ‘

. ;"'Que de acuerdo alo antencr se evndencna que el ‘serior(a) CLARA CECILIA VELEZ FLOREZ,;'.
S ‘identifi cada con cédula de cludadanla nimero 66765109, ocupd el (1) lugar, en la lista de-elegibles
LA paraproveer ¢l empleo OPEC 191683 del empleo SECRETARIO, Codigo 440, .Grado 7 de Ia plantaj :

] ‘global del Mun|<:|p|o de Palmlra SEAER . : :

BR Que en mento de lo expuesto Rl

Y

: DECRETA

; 'fr‘tARTiCULO PRIMERO Nombraren penodo de prueba enla vacantedefi nmva del empleo de Can'era ;
4 jAdmlnlstratlva de la planta global del Mummplo de Palmira, asi: it

Eif _|'oENOMINACION | ’ DOCUMENTO | |
QPEQ : cbmeov;,.g_m@_no_ DEPENDENGIA NOWBRES | APELLIDOS | pinerion |

| | DEL EMPLEO

R F e o 1 ] tLE ANTONIO » =
191683 |, SECRETARIO | 440.» _.5;7 | lizarazo vcwmcecnux\ VELEZ FLOREZ

o ARTICULO SEGUNDO Advertir al desugnado que cuenta con el {émino deidiez (10) dias héblles G
“contados a partir de la comumcacxén de este nombramiento, para manlfestar suaceptacion o rechaz G
al sig Ui nte correo eleclrémco eleglblestemtonalg@palmlra .gov.co. ; R

ARTiCULO TERCERO Una vez' aceptado el nombramlento deberé tomar posesion: del empleo § i

dentro'de. los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra.promogarse, por escrito, hasta por 1-' ,

. “¥noventa dias (90) habiles mas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto ‘; i
S0 1083 de 2015 mod:f‘ cado por el artlculo1 del Decreto 648 de 2017 ‘ . I

del Decrelo 1083 de 2015, la Subsecretana de Geslmn del Talento Humano, antes de [a posesion {:"
enel empleo verificara el cumplimiento de los requisitos y.competencias exigidos para el desempefio |
del empleo por laConstitticion, fa ley, los reglamentos 'y el Manual Especifico de Func;ones y de &
Compet n ‘as Laborales de la: Entldad c v i

ART[CU LO CUARTO Para eI pre ' nte nombramlento el penodo de pmeba tendra una duracion
seis (6) meses de acuerdo con lo sefialado en el ariculo 31 de la Ley 909 de 2004, articulo 2.2.6.25
o articulo2:2.6.26 del Decreto 1083 ‘de 2015, al final de los cuales le serd evaluado el desempeno E
por el jefe inmediato; de ser satisfactoriala calificacion, sera inscritoen el Registro Péblico de Carera |
Admlnlstrahva ‘de lo contrario, una vez en fime la calificacion, su nombramiento sera declarado
- insubsistente mediante acto administrativo motivado, de tratarse de fa modalidad de ascenso debera
il regresar a su cargo del cual €s mular en-carrera admmlstranva
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Alcaldia Municipal de' dalmira :
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DECRETO .
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Ak PARAGRAFO DECLARESE la vacancla temporal del empleo denominado secretaria grado 03'de
la planta-de cargos Adsciito a SECRETARIA DE EDUCACION |.E NUESTRA SENORA DEL ;
'PALMAR conservando su titular los derechos de carrera administrativa por el témino de duracion |-
del. perfodo; de prueba, quien | tomaré poseslén en el empleo: mencmnado en el articulo primero del |
'presente acto -administrativo. 4

sl .ART(CULO QUINTO Comumquese eI presente aclo admmlstratlvo ala persona citadaen el Arliculo :
- ‘Primero- de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015,

- modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, a su coreo electrénico que aparece en SIMO

i .,asi mismo a: Ia Subsecretaria de Geshén del Talento Humano para los tramites pemnentes 1

-ELECTRONICO

cEDULA “NowsRE APELLIDO CORRED

6§7ss1q9f ‘CLARA csém;i F‘%‘Eé clarécvaie_z@hqmilm

NOTIF[QUESE COMUN[QUESE Y CUMPLASE

ado-en” Palmlra Valle del Cauca a Ios veinte (20) dias del mes de’ febrero del ano dos.
‘veintic "tro‘(2024) |

Pxoyect } Maria Suarez Zuﬁlga Contrahsla Profes:ona ‘»/
Transcnbld .Lma Marfa Suarez Zifiiga ~ Contratista Profesional A
uan Carlos Sandoval lzquierdo — Subsecretarg Admmlsl:allvo y Fi Fnancnero SE
dwnn Rebol!edo Ca]cedo Secretado de Edu n SEM Quu-\b s
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