Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

DECRETO

TRD-2024-100.4.361

DECRETO No. 361
13 de Marzo de 2024

“POR EL CUAL SE DECLARA INSUBSISTENTE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial
las que le confiere la Constitucion Politica articulo 315, Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015,
Decreto 648 de 2017, Ley 1960 de 2019 y demés normas concordantes, y

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica establece en el articulo 315

“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, a ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y
los acuerdos del concejo.

(.

Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y Ia
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de

los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes’.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, que modifico el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejercerén las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas,

los acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Reptiblica o gooernador
respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

()

d) En relacién con la Administracion Municipal:

()

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores

de los establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —
Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca, convocd a concurso de méritos modalidad Abierto y Ascenso,

para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o
encargo del Municipio de Palmira.
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Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
el DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

DECRETO

TRD-2024-100.4.361
Que mediante el Acuerdo No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos
Modificatorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de
2023 y Resolucion No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, dio apertura a concurso abierto y ascenso de méritos para la provision de empleos en

vacancia definitiva acorde a Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 Territorial 9 - Valle del Cauca
en la cual hace parte el Municipio de Palmira. '

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion nimero 2024RES-400.300.24-005416 del 22 de enero de 2024, por la cual se
conformd las listas de elegibles para proveer (1) vacante (s) del empleo de carrera administrativa
denominado TECNICO OPERATIVO, Cadigo 314, Grado 1, nimero de OPEC 198056 de la planta

de cargos del Municipio de Palmira, ubicado al momento de la oferta de la Secretaria de Educacién
Municipal.

Que la mencionada lista quedo en firme el 8 de febrero de 2024, tal como fue comunicado por Henry
Gustavo Morales Herrera, Asesor Despacho de Comisionado de la Comisién Nacional del Servicio
Civil, mediante correo electrénico del 8 de febrero de 2024.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la Sentencia
SU-917 de 2010, en relacion con el retiro de los empleados provisionales ha sefialado:

“(...),s0lo es constitucionalmente admisible una motivacién donde la insubsistencia invoque
argumentos puntuales como la provision definitiva del cargo por haber se realizado el
concurso de méritos respectivo, la imposicion de sanciones disciplinaria, la calificacién

satisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar
el funcionario concreto’.(...)

Que el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica’, dispone:

“ARTICULO 2.2.5.3.4 Terminacién de encargo y nombramiento: provisional. Antes de

cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional,
el nominador, por resolucién motivada, podréa darlos por terminados.”

()

“ARTICULO 2.2.5.3.2 Orden para la provision definitiva de los empleos de carrera. La

provision definitiva de los empleos de carrera se efectuara teniendo en cuenta el siguiente
orden:

(w:)
4. Con la persona que al momento en que deba producirse el nombramiento ocupe ¢l primer

puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la
respectiva entidad.” (...)"

Que en el marco del Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca,
la Alcaldia de Palmira tiene el deber constitucional y legal de proveer definitivamente los empleos de
carrera administrativa que se encuentran en vacancia definitiva sin proveer o que se encuentren
ocupados en provisionalidad o en encargo, debidamente ofertado en la Convocatoria, en estricto
orden de méritos con quienes se encuentran en la lista de elegibles en firme y vigente para el cargo,

con el objeto de cumplir la provision por mérito en cumplimiento de los principios que rigen la fdgcion
publica.
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DECRETO

TRD-2024-100.4.361

Que, en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto por el (la) sefior(a) MARIA VICTORIA
LARA GONZALEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 31174746, nombrado(a) en
caracter de provisionalidad en el cargo denominado TECNICO OPERATIVO, Caddigo 314, Grado 3,

numero de OPEC 198056, el cual tiene lista de elegible en firme desde el 8 de febrero de 2024, de
acuerdo a lo expuesto en considerandos anteriores.

Para los tramites pertinentes de notificacion del presente acto administrativo que determina una
insubsistencia, se enviar a través del correo institucional asignado al interesado o en su defecto al
correo personal registrado en la historia laboral del mismo, en mérito de lo expuesto,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: DECLARAR insubsistente el nombramiento provisional en el siguiente

empleo Carrera Administrativa de la planta global del Municipio de Palmira, de acuerdo a la parte
motiva de la presente providencia, as:

DENOMINACION DEL : DOCUMENTO
EMPLEO COoDIGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS DE IDENTIDAD
MARIA VICTORIA LARA
TECNICO OPERATIVO 314 1 GONZALE? 31174746

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente acto administrativo, a la persona citada en el
Articulo Primero de su parte resolutiva, al correo institucional asignado por la Alcaldia Municipal o en
su defecto al correo personal registrado en la historia laboral fisica o la que figure en el SIGEP I,
igualmente a la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano para los efectos pertinentes.

ARTICULO TERCERO: EI presente decreto rige a partir de la fecha de su notificacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira - Valle del Cauca, a los trece (13) dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro
(2024).

VICTOR MANUE RAMOS VERGARA
Alcalde Municipal

Proyecto:  Lina Maria Suarez Z(iiiga — Contratista Profesio

Transcribio: Lina Maria Suarez Zaiiiga — Contratista Profesion

Reviso: Juan Carlos Sandoval zquierdo - Subsecretario Admiinistrativo y Financiero SEM/
Reviso: Edwin Rebolledo Caicedo - Secretario de EducaciOhSEM @ -

Reviso: Jorge Eliecer Corral Aramburo - Secretario Juridico

Aprobd:  Victor Manuel Ramos Vergara - Alcalde Municipal. NG

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 ('@)
www.palmira.gov.co icontec

Teléfono: 2856121 o
Péagina 3 de 3 Py



Republica de Colombla _
Departamento del Valle del Cauca
" Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALQE

DECRETO -
TRD-2024-100.4.185

" DECRETO No. 185
' i 20 de Febrero de 2024

s ," "POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA ,
gty 'MODALIDAD ABIERTO EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA” »

o El Alcalde Mumc;pal de Palmlra en uso de sus atnbucmnes constitucionales y legales, en especial la
. que le corifiere:la constitucion politica articulo 315, la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1960
ekl .de 2019, Decreto 1083 de 2015 Decreto 648 de 2017, y deméas normas concordantes, y

CONSIDERAN DO:
e ‘Que Ia ConstltucuSn Politica establece encel artlculo 315:

“Son atr/buclones del alcalde. :
" Cumpliry-hacer cumpllr la Consmuclén, laley, Ios decretos de/ goblerno, las ordenanzas, y Ios
B ;acz;erdas del ooncejo | G S ! ;-
Dirigir.1a accion admmlstratlva del munlclp/o, asegurar el cumphmlento de las funciones y la
'prestaclon de los: servicios a-su cargo; representario judicial'y extrajudicialmente; y nombrar y
removera los func:onanosbajo sudependenciaya los gerentes o directores de los establecimienios
blicos, y las' empresas /ndusfnales -0 comerclales de cardcter local, de: acuerdo con Ias i
A spos;clonespertmentes ; ‘ - i

Que en armoma conel preceplo constnucmnal el numeral: 2°, del literal d) del articulo 29 de la: Ley
1551 de 2012 que modificé: el alﬂculo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone: :

0S' alcaldes e}erceran Ias funcmnes que les asigna la Constrtuclon, la ley, las ordenanzas, Ios
acuerdos ylas quele fueren delegadas porel Presidente de [a Reptiblica o gabemadorrespechvo |
Ademés de las ﬁ.lncmnes antenores, los alca!des tendran las siguientes:

(. ) ‘

En relacran con Ia Admmlstraclon Municipal:

2 Nombrar y remover Ios funciananos bajo su dependencta ya los gerenles y. dlrecrores de Ios foa
estab!e cimientos pliblicos ylas empresas lndustﬂales comerciales de caracterlocal, de acuerdo con:
;(as dlsposzc:ones pertmen!es : : 1

; Que Ia Cormsnon Naclonal del Semcno ClVll medlanle eI Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 -
Temtonal ‘Palmira - Valle del Catica, convocd a concurso'de méritos modalidad Abierto y Ascenso, | 1

pata proveer ‘los empleos ‘en vacancna deﬁnltwa provustos ono medlanle nombramiento provnsmnal o
g Fencargo del Mun|c|p|o de Palmlra

Que medlante eI Acuerdo No 412 del 01 de dlcuembre de 2022, modificado por los Acuerdos f S
Modlf catorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de 2023
.y Resolucién ‘No.5847 del 21 de abrildel 2023 de a Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, do
perturaa concurso abierto y ascenso de méritos pard’la provision de empleos en vacancia deﬂnltlva
corde a Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 -Temtonal 9-Valle del Cauca enla cual hace pa

.....

el Mumcnplo de Palmlra

gQue cumphdas todas Ias etapas del proceso de seleccmn la Comision Nacional del Servu;lo CIVi] i
. .expidio“{a‘Resolucion nimero 2024RES-400 300.24-005416 del 22 de enero de 2024, por la cual. se

. ‘conformo Ias listas de elegibles para proveer (1) vacante: (s) del -empleo de carrera: administrg
denommado:_TECNlCO OPERATIVO Céd|90314 Grado 1, nimero | de OPEC 198056, de Ia pIa

CentroAdmmlstrahvo Munlupal de Palm -~ CAMP .i
Calle 30:No: 29:39: Codigo Postal 763533 :
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Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca

! Alcaldia Municipal de Palmura :
DESPACHO ALCALDE "

DECRETO '

TRD-2024-1 00. 4. 185

s "EDUCACION ENLAPLANTA CENTRAL SUBSECRETARIAADMINISTRATIVAY FlNANCIERA

i ;Que la mencionada lista queds ‘en firme el:8 de febrero de. 2024, tal como fue comunicado por Henry

TR Gustavo’ Morales Herera; Asesor Despacho del Comisionado de la:Comision Nacmnal del Serwc;o |
el CIVll medlante comeo electronlco del 8 de febrero de 2024, »

3 -Que de confonmdad con 1o prewsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los:
* diez (10).dfas habiles siguientes al envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable debera
R efectuar el nombramlento en perlodo de prueba en el empleo objeto del concurso en estricto orden de |
- mérito,. ;

: "..’-Que de acuerdo alo antencr ise ewdencla que el sefior(a): FANORIS MENA SAAVEDRA. {

.|denhﬁcado(a) con cédula de ciudadania himero 38461992, ocup el (1) lugar, enla lista de elegibles |
- ! para proveer el empleo OPEC 198056 del empleo TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 1 de
Lo planta global del Mumciplo de. Palmlra §

i

_"”_‘Que,_‘en;mentg dela expugsto,

DECRELA ; sl e

ARTICULO PRIMERO Nombraren perlodo de prueba en lavacante defi nmva del empleo de Carrera i
; inis ' valde la planta global del Mumclplo de Palmira, asi:

R } i 4 DOCUMENTO | -
! bsnommcléu ! ‘ i i 15
2 cOmco. ,Gm\no DEPENDENCIA | NOMBRES APELLIDOS DE. |
| 'DELEMPLEO ] IR ,~ IDENTIDAD ||

L PLANTA i

il TEGNICO e R R CENTRAL SEM — ‘ : el i
A B OPERATIVO REAL O P SUBSECRETARIA| FANORIS | MENA SAAVEDRA ,33451,352_,.;

F e i o fl b | ADMINISTRATIVA i . ' 2
Y FINANCIERA

v RTlCULO SEGUNDO Advemr al demgnado que cuenta con el témino de diez (10) dlas héblles
ontados'a partir de la comunicacién de este nombramiénto, para manifestar suaceptacion o rechazo , jf ;
l: sngunente correo electrémco eIeglblestemtonalg@palmlra gov.co. : et

RTICULO TERCERO Una vez aceptado eI nombramiento, debera tomar posesion del empleo
- dentro dé los diez (10) dias héblles siguientes. Este témino. podré prorrogarse, por esciito, hasta por
' noventa dias (90) habiles mas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2. 5.1.7 del Decrefo '
983 de 2015 modnf cado por eI ‘ |culo 1? del Decreto 648 de 2017. i ‘

e 'PARAGRAFO De conformldad con o establecido en Ios articulos 2.2, 5 1 4 2.2.5.1.5.y 2.25.1, 1 TRl

. del Decreto 1083 de 2015, la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, antes de la posesion
enel’ empleo verificaré el cumpllmlento delos: requisitos y competencias exigidos para el desempefio
! del empleo por la Constitucion, la: ley, los reglamentos y el Manual Especuf code Funclones y: de
,Competenc :Laborales de Ia Entldad ;

i ARTIC LO UARTO Para el presente nombramlento el penodo de prueba tendra una duraclon de |
seis (6) meses de acuerdo con lo sefialado.en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, articulo 2.2.6.25
‘articulo2:2.6.26 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le seré evaluado el desempenio - -
©iporel jefe mmedlato deser satlsfactonala calificacion, sera inscritoen el Registro Piblico de Camera
. Administrativa, de lo contrario, ‘una vz en firme la calificacion, su nombramiento seré declarado
S ﬁ;msubsustente medlante acto administrativo motivado, de tratarse de Ia modalidad de ascenso deber"
" regresar-a‘su cargo del cual es tltular en carera administrativa. S
* L "ARTICULO QUINTO: Comumquese el presente acto administrativo a la-persona citada en el Ardsglo e
5 anero de confonmdad con- lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 201

«Centro Admlmslrahvo Municlpal de Palmlra CAMP
.Calle 30 No 29 -39 Codigo Poslal 763533
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[ ecreto 648 de 2017, a'su correo electronlco que aparece en SIMO
4 aslimlsm a Ia Subsecretana de esﬂén del Talento Humano para los trémltes pemnentes

Repiblica de Colombia -

Departamento del Valle delLCauca &

" cébula” | No

g A,PEI-UBO

CORREO‘ELECTRONIGO

. 38461592 | EAN

 MENA
SMVEDRA

FmoZSﬁ@holmml com

/€ nhcuatro (2024)

do-en .a|m|ra VaIIe del'

ecretario de Educacion SEM
cretarlo JurldtcoApmbo

- Pajnaded

Iclor Manuel Ramos Vergara Alcaldu Munldpa(




