Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

DECRETO

TRD-2024-100.4.363

DECRETO No. 363
13 de Marzo de 2024

“POR EL CUAL SE DECLARA INSUBSISTENTE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial
las que le confiere la Constitucion Politica articulo 315, Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015,
Decreto 648 de 2017, Ley 1960 de 2019 y deméas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica establece en el articulo 315:

“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y
los acuerdos del concejo.

()

Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y Ia
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de

los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de carécter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, que modifico el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, Ia ley, las ordenanzas,

los acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador
respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendrén las siguientes:
(.-:)

d) En relacion con la Administracion Municipal:
()

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores

de los establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 -
Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca, convoco a concurso de méritos modalidad Abierto y Ascenso,

para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisidsal o
encargo del Municipio de Palmira.
%
4
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Alcaldia de Palmira
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DECRETO

TRD-2024-100.4.363
Que mediante el Acuerdo No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos
Modificatorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de
2023 y Resolucion No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, dio apertura a concurso abierto y ascenso de méritos para la provision de empleos en

vacancia definitiva acorde a Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —Territorial 9 - Valle del Cauca
en la cual hace parte el Municipio de Palmira. :

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion nimero 2024RES-400.300.24-005349 del 22 de enero de 2024, por la cual se
conformo las listas de elegibles para proveer (10) vacante (s) del empleo de carrera administrativa
denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 2, nimero de OPEC

191783 de la planta de cargos del Municipio de Palmira, ubicado al momento de la oferta en Ia
SECRETARIA DE EDUCACION en las instituciones educativas:

o Antonio Lizarazo

o Alfonso Lopez Pumarejo
e Domingo Irurita

e Domingo Irurita

e Humberto Raffo Rivera
e LaMilagrosa

e Mercedes Abrego

e Sagrada Familia

e Sagrada Familia

e San Vicente

Que la mencionada lista quedo en firme el 8 de febrero de 2024, tal como fue comunicado por Henry
Gustavo Morales Herrera, Asesor Despacho de Comisionado de la Comision Nacional del Servicio
Civil, mediante correo electronico del 8 de febrero de 2024.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la Sentencia
SU-917 de 2010, en relacion con el retiro de los empleados provisionales ha sefialado:

(...),s0lo es constitucionalmente admisible una motivacion donde Ia insubsistencia invoque
argumentos puntuales como la provisién definitiva del cargo por haber se realizado el
concurso de meritos respectivo, la imposicion de sanciones disciplinaria, la calificacion

satisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esté prestando y deberia prestar
el funcionario concreto”.(...)

Que el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica”, dispone:

“ARTICULO 2.2.5.3.4 Terminacion de encargo y nombramiento: provisional. Antes de
cumplirse el término de duracién del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional,
el nominador, por resolucién motivada, podré darlos por terminados.”

()

“ARTICULO 2.2.5.3.2 Orden para la provision definitiva de los empleos de carrera. La

provision definitiva de los empleos de carrera se efectuara teniendo en cuenta el siguiente
orden:

()

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
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DECRETO

TRD-2024-100.4.363

4. Con la persona que al momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer

puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la
respectiva entidad.” (...)"

Que en el marco del Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 ~Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca,
la Alcaldia de Palmira tiene el deber constitucional y legal de proveer definitivamente los empleos de
carrera administrativa que se encuentran en vacancia definitiva sin proveer o que se encuentren
ocupados en provisionalidad o en encargo, debidamente ofertado en la Convocatoria, en estricto
orden de méritos con quienes se encuentran en la lista de elegibles en firme y vigente para el cargo,

con el objeto de cumplir la provision por mérito en cumplimiento de los principios que rigen la funcion
publica.

Que, en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto por el (la) sefior(a) GLADYS DURAN
GAMBOA, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 31170898, nombrado(a) en caracter de
provisionalidad en el cargo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470,
Grado 2, nimero de OPEC 191783, el cual tiene lista de elegible en firme desde el 8 de febrero de
2024, de acuerdo a lo expuesto en considerandos anteriores.

Para los tramites pertinentes de notificacion del presente acto administrativo que determina una
insubsistencia, se enviara a través del correo institucional asignado al interesado o en su defecto al
correo personal registrado en la historia laboral del mismo, en mérito de lo expuesto,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: DECLARAR insubsistente el nombramiento provisional en el siguiente

empleo Carrera Administrativa de la planta global del Municipio de Palmira, de acuerdo a la parte
motiva de la presente providencia, asi:

DENOMINACION DEL 5 DOCUMENTO DE
EMPLEO CODIGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD
AUXILIAR DE
SERVICIOS 470 2 GLADYS DURAN GAMBOA 31170898
GENERALES

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente acto administrativo, a la persona citada en el
Articulo Primero de su parte resolutiva, al correo institucional asignado por la Alcaldia Municipal o en
su defecto al correo personal registrado en la historia laboral fisica o la que figure en el SIGEP I,
igualmente a la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano para los efectos pertinentes.

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Palmira - Valle del Cauca, a los treec (T3 dias del mes de marzo del afio dos mil

veinticuatro (2024). | ',W‘/,M“/w

I\ // 7

VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA
Alcalde Municipal

Proyecto:  Lina Maria Suarez Z(iiiga — Contratista Profesion
Transcribi6: Lina Maria Suarez Zufiiga — Contratista Profesionat )
Reviso: Juan Carlos Sandoval |zquierdo - Subsecretario Administrativo y Financiero SEM.2
Reviso: Edwin Rebolledo Caicedo - Secretario de Educaw&m\
Reviso: Jorge Eliecer Corral Aramburo — Secretario Juridico

/

Aprobo:  Victor Manuel Ramos Vergara - Alcalde Municipal.

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP =
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 (@)
www.palmira.gov.co Sonise
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DECRETO
TRD-2024-100.4.471

' DECRETO No. 171
20 de Febrero de 2024

"POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA i
MODALIDAD ABIERTO EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

L EI Alcalde Municipal de Palmlra €en uso de sus atribuciones constltuclonales ylegales, en especml Izs 4
" que le confiere la constitucién politica'articulo 315, la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1960

de 2019 Decreto 1083 de 2015 Decreto 648 de 2017, y demas normas concordantes, y A

CONSIDERANDO
Que Ia Conshtuc(on Polltlca establece enel artlculo 315;

i ',:.‘ ,5 b "Son atribuciones dela!calde - ;
3 i Cumplir y.hacer cumphr la Const:tuc:dn la ley, los decrelos del. gob:emo las ordenanzas y

ey
.. Dirgir la accién admmlstrat:va del municipio; asegurar e/ cumplimiento de fas func:ones yla
"+ . prestacion de los servicios a u cargo; representario judicial'y extrajudicialmente; y nombrar.
-y remover a los funcionarios " bajo su depepdencia y a los gerentes o directores de: Ios:
- establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter Iocal de

+ acuerdo con las dlsposmlones pen‘lnentes

Que en amonia con el precepto constltucmnal el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de Ia Ley
1551 de 2012 que modifica el arttculo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

: st e Los alcaldes ejerceran Ias funclones que les a51gna la Constltuclon laley, las ordenanzas ;
L el T es acuerdos y fas que fe- fueren delegadas por el Pms:dente de Ia Republica o gobemador i
S ALk i respactivo) ; ey
b . ok Ademas de las funclones antenores los alcaldes tendrén las s:gu:entes
SRR ,
o < dPEn relacmn con Ia Admmlstraclon Mumc/pal
S |
N Nombrar y remover Ios func/onanos ' bajo su dependencia y a los gerentes y dlrectores de
- ‘los establecimientos pubhcos ¥ las empresas industriales comerciales de carécter local, de
acuerdo con las dlsposmlones pen‘lnentes !

Temtonal 9 Palmira - Valle del Cauca, convocd a concurso de méritos modalidad Abierto y.Ascenso,

', | para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos o no medlante nombramlento provnsnonal of ik

encargo del Munlclplo de Palmlra

Que medlante el Acuerdo No. 412 del 01 de dlclembre de 2022 modificado por los Acuerdos i
Modlﬁcatono No. 16/del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorioNo. 17.del 10 de febrero de 2023

'y Resolucion No: 5847 del 21 de abril: del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, do

. \apertura’a conurso abierto y ascenso de méritos, para la provision de empleos en vacancia definitiva.

: ¥ eI Mumcxplo de Palmlra

Que, cumplldas todas las: etapas del proceso de selecc|on, la Gomision Nacional del Sewlcm : vil
expldlo Ia Resoluclon namero 2024RES-400 300. 24~005349 del 22 de enero de 2024, por Ia cual ¢

Cenlro Admmlstratwo Municipal de Palmlra CAMP
Calle; 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 753533

ey, [;glmr,;,gg\. Ko N

Teléfono: 2856121
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e Alcaldia Municipal de/Palmira

los acuerdos del concejo i : ;; i

; ;Que Ia Com|5|én Nacional' del Servnclo Civil, medlante el Proceso de Seleccxén No. 2437 de 2022 -

. ‘acorde a-Proceso de Seleccion No 2437 de 2022 ~Termitorial 9 - Valle del Caucaen la cual hace parte"- ;
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Repliblica de Colombia
Departamento del Valle deJ Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

; DEC RETO

3R TRD-2024—1004 171 j
g confon'no las: llstas de eleglbles para proveer (10) vacante (s) del empleo de carrera administrativa’
3Lt denomlnado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 2, nimero de OPEC |
Gt 191783 de Ja planta de cargos del ‘Municipio de Palmira; ubicado al momento de la oferta en la
; SECRETARIA DE EDUCACION enlas® mshtucuones educativas:

Antomo Lizarazo

Alfonso Lopez Pumarejo. |
+ Domingo Irurita e
-.Domingo Irurita - .~ 1 o
2 .Humberlo Raffo Rivera. ;
o La Milagrosa
; ';Mercedes Abrego

' Sagrada Familia -
. . Sagrada Familia

-,oA San Vicente

-3
o
o
°
o
o
°

g & '.Que Ia menmonada lista quedé en f ime el 8 de febrero de 2024, tal como fue! comunlcagio por Hemy o ek
| Gustavo Morales'Herrera, Asesor Despacho del Comisionado de la Comision Nacional del Servicno SEi |
CIVII medlante correo electromco del 8 de febrero de 2024 i

i j""Que de confonmdad con lo prevnsto en el articulo 2. 2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los‘

. diez (10)-dias habiles siguientes.al envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable debera

*. :efectuar el nombramiento en penodo de prueba en el empleo objeto del concurso.en estricto orden de
-";mento : -

24 .j"'Que de acuerdo alo antenor se ewdencla que Ias slgmentes personas relaclonadas ocuparon Iugar 8 : i
- enlalistade elegibles para proveer el empleo OPEC 191783 del empleo AUXILIAR DE SERVICIOS“ '

Sl ‘.VGENERALES Cédlgo 470, Grado 2’de la planta global del Mun|c1p|o de Palmira:
Eogclég 1 Nro.»ldqnl_iﬂcgc_i_én ‘ ,‘.Nnmbres ; : Apouldqs :
bl eyl 2955-.5'49;"" | EsTHERJULA ' NAZARI RANCRUEL
o i _29158,317_;‘,: ‘ SANDRAMILENA - . MARIN RAVIREZ

e w789 ¢ | MAURICIOERRAN | MARTINEZREALPE ’
e HAROLD ANTONIO. ALARCON GONZALEZ ; FiEs :

o | waRacrisTNA | swveorammRTmEz' |

st | poboro © COLORADOVALENGIA' |

sz | UNDAMARIETH QUINONES OREJVELA

© 31642243 : Ll ; MARIA LUCERD PEREZ'MAGON i i

Cosomss | umommio PATINO PALOMINO '

Ctwsess, |00 a0 [ suceoocauseo N

f dﬁe.."gn'frﬁérjtvo de loexpuesto,

" DECREFA;

Cenlro Admmlslratxvo Mumapal de. Palmlra CAMP
Calle 30:No,129-39; Cédigo: Postal 763533 :
'wv_aa{:_alm‘rmm
Telefono 2856121 ;
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Repliblica de Colombia

' Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

DE_CRETO

TRD-2024—-1004171 @

. VARTIC ULOPRIMERO: Nombraren penodo de prueba en: |a vacante defmmva del empleo de Carrera i3
s Admmlstratwa deila planta global’ del Municipio de Palmlra, asi: i

LR DENOMINACK‘)N : DOCUMENTO
: op_s_c e qép_lqo, GRADO | DEPENDENCIA| NOMBRES | APeLLIDOS | SOBUREVAS
o AUXILARDE | : i i b
. 1ow783 | SERviclos | 470 g | [TONIO. | EsTHERJULIA| o MERTL | 2sestsds |
< | GENERALES | ) ; Seilicd
S0t AUXILAR DE | i ALFONSD i ; |
Laom7ea | servicios | a7 ]2 LOPEZ TNDRA | MARINRAMREZ| 29160817
e L OENERALES S [ kA PUMAREJO ; ;
o0 | AUXILIAR DE Ee e = : : S
- : : . DOMINGO | 'MAURICIO | MARTINEZ .
191783 | 'sErviclos .| 470: 2 : 1068971889 ©
o | ceneraes | | ~ IRURITA EFRAN. |  REALPE i
a0 | AUXILIAR DE S i
f e T LUK 5 DOMINGO HAROLD ALARCON it
1017837 /| "serviclos .| . 470 |t 2 . sa00s82: i
03 GB\ERALES 2 ; IRURITTA ANTONIO | GONZALEZ v
7,7 7| AUXILIAR DE e :
e i HUMBERTO MARIA SAAVEDRA i
191763° | SERVICIOS - | - 2. 29676705 |
. | G | Y| % |meFFoRWVERA| cRsTINA | waRTINEZ | TR
"1 AUXILIARDE | ; y i : )
- 'servicios | 470 | 2 [ LAMiAGROsA| Ropoiro | COIORADO | sieaat2
:| GENERALEs |1 B , . .
- e S ! b
. 'servicios | - e L 2 ._Mﬁgggggs LNDAMAREETH | QUINONES | pugsaton |
'GENERALES | - o] i i
S TUAUXILIAR DE AR : | e
‘101783 | SERVICIOS | 470" 2 SAGRADA | MARIALUCERO | PEREZMAGON | 31642208 |1
e || " GENERALES ‘. s N 3 : ]
R AUIARDE [T B ‘ e B
191783 ‘SERVICIOS ‘| 470 | 2 | s;fm&“ JUAN CAMILO Pm;mo 1107507235 |
o e | GENERALES 3] 22 : ¢ At
O CAUXILIARDE | : B SR B
19_175_3 | sErvicios 2 |'sanvicentE |  ELiANA %"}bjggg 20541685 |
| GENERALES £ : e

{ ARTiCULO SEGUNDO: Adverur aI deslgnado que cuenta con el término de diez (10) dias hablles |
- ‘coritados a partir de la comunicacion de este nombramiento, para manifestar su aceptaclén orechazo
'IvS|gu1ente correo electronico eIeglblestemtonalg@palmlra gov.co:.

ART[CULO TERCERO Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar poseswn del empleo
. dentro de los diez (10) dias habiles. siguientes: Este término podra prorogarse, por escrito, hasta por |
noventa'dias: (90) hébiles: més de confomidad con lo establecido en el articulo 2. 2 5.1.7 del Decreto
11083 de 2015 modlﬁcado por el artlculo A2 del Decrelo 648 de 2017

i PARAGRAFO De conformldad con lo establecndo en los arhculos 2.25.1.4, 2251, 5 y 225140
i Idel Decreto 1083. de 2015, la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, antes de la posesuén
“enel empleo verificara el cumplimiento de los requisitos y.competencias exigidos para el desempeno

< del empleo por la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especlf code Funclones y de
Competenclas Laborales de Ia Entldad tied

s _,ARTICULO CUARTO Para el presente nombramlento el periodo de prueba tendré una duracuon de
-+ seis (6) meses de acuerdo.con lo sefalado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, articulo 2.2.6. 25
- orarticulo 2:2,6.26 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera evaluado el desemperio |
- porel jefe inmediato; de sersatlsfactonala calificacion, sera inscritoen el Registro Plblico.de Carrera |
Admlnlstratlva de lo contrario, una: vez en firme la calificacion, su nombramiento sera declarado
= -msubmstente mediante acto administrativo motivado, tle tratarse de la modalxdad de ascenso deb
o regresar al su cargo del cual es tltular en carreia admmlstratlva : g

‘_ jCenlro Admlmstra(wo Mumapal de: Palmlra CAMP
;. Calle’30,No. 29.-39: Codigo Postal 763533

| e galmieaoven

~ Teléfono: 2856121
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s : Repblica de Colombia -
i Departamento del Valle del Cauca
SR e Alcaldia Municipal de: Palmira

Tt DESPACHO ALCALDE

DECRETO

FE 0 X TRD-2024-100 4. 171
e ART[CULO QUINTO: Comumquese eI presente acto administrativo a la persona citada en el Articulo |

. Primero de conformidad con 1o establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015,

L ,'.modlﬂcado por el articulo 1°/del: Decreto 648 de 2017, a su coreo electronico que aparece en SlMO
Sl asi mlsmo ala Subsecretarla de Gestlén del Talento Humano para los tramites pertinentes:

= ._I;Eﬁqu : NOMBRE : : ; Apa.:lno CORREO ELECTRONICO i
29661549 g ESTHER JULIA NAZARI RANCRUEL juliananazai918@gmail.com
?é1%qsi7 SANDBA‘MILENK & MAR!N RAMIREZ samimara79@gmail.c§m
7 ‘168‘89716:8!; | MAURICIO Efﬁmh MARTINEZ REALPE realpe880603@gmail.com’
‘:,52‘.)'05‘&: : HAéﬁib_M}ONio | ALARCON GONZALEZ y ]mnsebasll;nzm@ho(mmles
gaszms‘ ,M_mg'cgi'jériu_g_\ || SAAVEDRANARTINEZ. 'crisévec‘lras@holmail.‘com
94064912 : éoopu:q';-:‘ 1 COLORADO VALENCIA mdo}0203§4'@hoim;ll.cg;nj
: 29(;53192 upxpwmi‘&fa_ & f :fglg»ﬂbues‘OREJu_ELA ‘ qmmr;esﬁnda150@gmail.‘;om
‘ 31642293 MAR!ALULERO S g ' FE.REZ MAGON 8 rami:ezpereznicolase@gmail.corn
: "’1{5759}235 : : JUANCAMILO : : "PATINO PALOMINO master\;w@‘\olmall.coh
i 29;41635 ELIANA i SA!.CEDO GALLEGO ellanasalcedogalleqo@gma]l.corn
NOTIFiQUESE COMUN[QUESE Y CUMPLASE | ;

Dado en Palmlra - Valle: del Cauca a Ios velnte (20): dias del mes de febrero del afio dos mi~
i vennllcuatro (2024) R : -

' VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA
" Alcalde Municipal : ey 4 ot

t 1
ina Marfa Suarez Ziiiiga -’ﬁonfrétlsla Profesionaly i
.+ Lina:Maria Suarez Zuiiiga — Contratisla Profesiona §
‘Juan Carlos Sandoval lzqulerda = Subsecretario Adninistrativo'y Fmanc:ero SEM.

Jorge! Eliecer Coral Aramburo = Secmtano Juridico

“Edwin Rebolledo.Caicedo - Secrelario de Educadkn SEMQ
3 vViclor Manuel Ramos Vergara -Alcalde Munmpal

; 'Centro Admlnistratwo Municipal de Palmtra CAMP
“Calle 30° No. 29-39: Cédlgo Postal 763533

S v, Lalmiaaove
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