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DECRETO

TRD-2024-100.4.369

DECRETO No. 369
13 de Marzo de 2024

“POR EL CUAL SE TERMINA UN ENCARGO EN OCASION DE PROVISION DE UNA LISTA DE
ELEGIBLES EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial
las que le confiere la Constitucion Politica articulo 315, Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015,
Decreto 648 de 2017, Ley 1960 de 2019 y demés normas concordantes, y

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica establece en el articulo 315:
“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los
acuerdos del concejo.

()

Dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo, representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los

establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo
con las disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, que modifico el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

‘Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los

acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobemador respectivo.
Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

(..)
d) En relacién con la Administracién Municipal:

(-

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de caracter local, de acuerdo
con las disposiciones pertinentes”.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 -
Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca, convoco a concurso de méritos modalidad Abierto y Ascenso,

para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos o0 no mediante nombramiento provisional o
encargo del Municipio de Palmira.
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Alca!dia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3 DECRETO
TRD-2024-100.4.369

Que mediante el Acuerdo No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos
Modificatorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de
2023 y Resolucion No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC, dio apertura a concurso abierto y ascenso de méritos para la provision de empleos en
vacancia definitiva acorde a Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —Territorial 9 - Valle del Cauca
en la cual hace parte el Municipio de Palmira.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion nimero 2024RES-400.300.24-005412 del 22 de enero de 2024, por la cual se
conformo las listas de elegibles para proveer (1) vacante (s) del empleo de carrera administrativa
denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 3, niimero de OPEC 198053 de la planta
de cargos de la Secretaria de Educacion del Municipio de Palmira, modalidad ABIERTO.

Que la mencionada lista quedo en firme el 08 de febrero de 2024, tal como fue comunicado por
Henry Gustavo Morales Herrera, Asesor Despacho del comisionado de la Comision Nacional del
Servicio Civil - CNSC, mediante correo electronico del 08 de febrero de 2024.

Que el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica’, dispone:

“ARTICULO 2.2.5.3.4 Terminacion de encargo y nombramiento: provisional. Antes de
cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional,
el nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados.”

{2k}
"ARTICULO 2.2.5.3.2 Orden para la provision definitiva de los empleos de carrera. La

provision definitiva de los empleos de carrera se efectuara teniendo en cuenta el siguiente
orden:

()
4. Con la persona que al momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer

puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la
respectiva entidad.”

()
ARTICULO 2.2.5.5.46 Reintegro al empleo al vencimiento del encargo. Al vencimiento del
encargo la persona que lo venia ejerciendo cesara automaticamente en el desempefio de las

funciones de éste y asumiré las del empleo del cual es titular, en caso de no estarlos
desempefiando simultaneamente.

()

Que en el marco del Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca,
la Alcaldia de Palmira tiene el deber constitucional y legal de proveer definitivamente los empleos de
carrera administrativa que se encuentran en vacancia definitiva sin proveer o que se encuentren
ocupados en provisionalidad o en encargo, debidamente ofertado en la Convocatoria, en estricto
orden de méritos con quienes se encuentran en la lista de elegibles en firme y vigente para el cargo,

con el objeto de cumplir la provision por mérito en cumplimiento de los principios que rigen la funcion
publica.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto por el (la) sefior(a) GLORIA ENSUENO
RAMIREZ AGUIRRE, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 31173720, nombrado
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DECRETO

TRD-2024-100.4.369
caracter de encargo en el empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 1,
niimero de OPEC 198053 adscrito a la Secretaria de Educacion Municipal mediante Decreto 152 de

19 de agosto de 2021 la cual tiene lista de elegible en firme desde el 08 de febrero de 2024, acorde
a lo expuesto en considerandos anteriores.

Que, a su vez el cargo de la sefiora GLORIA ENSUENO RAMIREZ AGUIRRE, identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 31173720, se encuentra provisto por el (la) sefior(a) IZQUIERDO
GIRALDO VIVIANA ANDREA, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 29680971,

nombrado(a) en la modalidad de vacancia temporal en el cargo de secretario grado 07 hasta que se
termine el encargo de la sefiora GLORIA ENSUENO RAMIREZ AGUIRRE.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. - TERMINAR EL ENCARGO realizado a é! (la) sefior(a) GLORIA ENSUENO
RAMIREZ AGUIRRE, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 31173720 en el empleo
denominado TECNICO OPERATIVO, Cadigo 314, Grado 1 adscrito a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Palmira y regresar al empleo del cual es titular.

ARTICULO SEGUNDO. - TERMINAR EL NOMBRAMIENTO EN VACANCIA TEMPORAL realizado
a él (la) sefior(a) VIVIANA ANDREA IZQUIERDO GIRALDO, identificado(a) con cedula de

ciudadania nimero 29680971, en el empleo denominado auxiliar administrativo grado 04 adscrito a
la Secretaria de Educacion de este Ente Territorial.

ARTICULO TERCERO. - Comuniquese el presente acto administrativo, a las personas antes citadas
en su parte resolutiva, al correo institucional asignado por la Alcaldia Municipal o en su defecto al
correo personal registrado en la historia laboral fisica o la que figure en el SIGEP I, igualmente a la

Subsecretaria de Gestion del Talento Humano para los efectos pertinentes y a las dependencias
donde estan adscritos los cargos aqui mencionados.

ARTICULO CUARTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su notificacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los trece (13) dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro
(2024).

VICTOR MANUEL ’i MOS VERGARA
Alcalde Municipal

Proyecto:  Lina Maria Suarez Z(fiiga — Contratista Profesio
Transcribio: Lina Maria Suarez Z(figa — Contratista Profesio[rgi%h
Reviso: Juan Carlos Sandoval Izquierdo — Subsecretario Admihistrativo y Financiero SEM
Revisd:  Edwin Rebolledo Caicedo — Secretario de Educaci®RSEM¢ o505 {

Reviso: Jorge Eliecer Corral Aramburo — Secretario Juridico
Aprobd:  Victor Manuel Ramos Vergara — Alcalde Municipal.
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- DECRETO
8 i  TRD-2024-100.4,181
' DECRETONo.181 b
.- 20de Febrero de 2024

YPOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBAENLA
* MODALIDAD ABIERTO EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA” :

e jEvlv'AIcaldeMuniq'ipal de Palmira; en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las:

e que le confiere la constitucion politica articulo 315, la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1960

. de 2019, Decreto 1083 de 2015; Decreto 648 de 2017, y demés normas concordantes, y.
o ; " CONSIDERANDO:
Qe Al‘é.Conétituclién Politica e_stabféi:e en el articulo 315:

. Cummpliry hacer cumplir la* Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y.los: .
. acuerdos del concejo. . : ] ; i
i f)i'rggir» la accion. administrativa del. municipio; asegurar el ‘cumplimiento de las funciones y la:
 prestacion de los servicios a su: cargo; representario Judicial y extrajudicialmente; y nombrar'y! :
. -removera [0s funcionarios hajo su dependencia yalos gerentes o directores de los establecimienios:
‘pUblicos'y las empresas industriales o comerciales de” caracter local, de acuerdo con las':
"+ disposiciones pertinentes”.” i b g | g

- _. " "Son atribuciones del alcalde: - ; i

- i _"‘:‘QUe.» ;érigénnbnié- con el 'p'i'ecep(gv constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de laley
e i15517dei2012, que modific el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone: s i
B «"L_fds alcaldes ej‘ercer'én*[éq ?unclones que'les asigna la Conslitucién,' la ley, las ordenanzas, Io,‘séf ;
. ‘acuerdosy las que le fueren delegadas porel Presidente de a Republica o gobernador respectivo,
: Ad_i_ém'és de las ﬁ{n(:iong';ﬁntqﬁoms, los alcaldes tendrén las siguientes: : Lt

. 9 Enrelacion con la Administracién Municipal:
ol e Db e ; | o
.. 2. Nombrar y remover Jos funcionarios bajo su dependencia ya los gerentes y. directores defos.

establecimientos publicosylas empresas industriales comerciales de caréclerlocal, deacuerdqi_cong'; i
* .+ las disposiciones pertinentes”. | i : {2

>

24 Quela Comision Nacional del Senvicio Civil, mediante el: Proceso de Seleccién No. 2437 de 2022 -
©.. . 14 Temitorial 9 Palmira - Valle del Cauca; convocé a concurso.de méritos modalidad Abierto y Ascenso, A
: para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos: o no mediante nombramiento provisional o

. 1 ‘encargo del Municipio de Palmira. = - ! f

<=+ Qle ‘mediante el Acuerdo No 412°del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos et
- - Modificatorio No:16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorioNo, 17 del 10 de febrero de 2023 1 -
~* -+ yResolucion No.:5847 del 21 de abril del 2023 de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, do! -
. " | apertura & concurso abierto y. ascenso de méritos para la provision de empleos en vacancia definitiva’ -
- .| ‘acorde aProceso de Seleccian No. 2437 de 2022 —Teritorial 9 - Valle del Cauca en la cual hace parte’
- % el Municipio. de Palmira. TR i i

XPpidio a Resolucion nimero 2024RES-400.300.24-005412 del 22 de enero de 2024 i
onformé . las listas de elegibles para proveer (1) vacante (s) del empleo de carera administ aiva
enominadq.TECNlCO OPERATIVO;, Codigo 314, Grado 1, nimero de OPEC 198053 de la plarta

Que, C_’ﬁﬁfplidaé,ftodas las etapas del: proceso de sbelecciéih, la' Comision Nacional del Servicio*Civi ‘

Ceniro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP

(Calle:30 No: 29-39: Codigo Postal 763533 .«
palimire.dov.cn Getiota

léfono: 2856121
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Repiiblica de Colombia
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54 < DESPACHO ALCALDE

- Alcadia de! Simica : doed
?.ll.:}?vmwﬁa i DECRETO
TRD-2024-100 4181

e are cargos del Munu:lplo de: Palmlra, ubicado al momento de la oferta en la SECRETARIA DE
EhnG EDUCACION EN LA PLANTA. CENTRAL DESPAGHO. :

e ._ Que la mencmnada lista quedo enfi rme el 8 de febrero de 2024, tal como fue comumcadb por Henryf ;
... Gustavo Morales Herrera, Asesor Despacho del Comisionado de la Comision Nacwnal del Serwuo-
R (041 medlante correo electrémco del 8 de febrero de 2024. !

' Que de conformndad con lo prewslo enel amculo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de Ios}'
© ©. idiez (10) dias hébiles siguientes. al envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable debera
. efectuarel nombramlento en penodo de prueba en el empleo objeto del concurso en estricto orden de;

",_:mento e : :

e Que de acuerdo alo antenor se ev1denc1a que el sefor(a) MANUEL ERNESTO MALES ORTIZ'

© . identificado(a). con cédula de ciudadania nimero 1143829717, ocupé el (1) lugar, en la lista- de; |
~ 7 elegibles para proveer el empleo- OPEC 198053 del empleo TECNICO OPERATIVO, delgo 314 :
Grado il de la planta glcbal deI Mumclplo de Palmira. :

Pl £ :-Que en mento de lo expuesto o ’
| o ' DECRETA:
5 ARTICULO PRIMERO Nombraren penodo de prueba en lavacante definitivadel empleo de Carrera

5 3 Admlmstratlva de la planta global del Munlclplo de Palmira, as:

>

£ ; ' . DOCUMENTO

: : nENomNAcséN PR 1 i i Gl

OPE_c_ DELEMPLEO céulgq : GRADO ; DEPENDENCIA | NOMBRES APELLIDOS DE |

3 e i : IDENTIDAD -

g R Rl R PLANTA i ae
G ofiiTECNICO [l MANUEL

© 198053 ¢ OPERATWO _3_14‘7.. Ra oL C_ESIETSI},%%%A ERNESTO | MALES ORTIZ 1143829717;

-}{,'ARTICULO SEGUNDO Adverhr al’ de5|gnado que cuenta con el término:de diez (10) dias. héblles -
..+ #=contados a partir de la comunicacion de este:nombramiento, para manifestar su aceptaclén 0 rechazo i
ol S|gu1ente COIeo electronlco eleglblestemtonalg@pa|mlra gov.co. ; ot

: ;",-ARTICULO TERCERO Una vez. aceptado el nombramiento, debera tomar posesmn del empleo

i dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este témino podré prorrogarse, por escrito, hasta por;
i noventa dias (90). habiles més, de conformidad.con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7- del Decreto'%; !

- 1083 de 2015 ‘modificado | por el artlculo 1° del Decreto 1648 de 2017. ; *

ST PARAGRAFO De confonmdad con Io establecldo en los artlculos 22514, 2.25.1.5ly 2 254 10 fia
.+ del Decreto 1083 de 2015, la Subsecretaria de Gestién del Talento Humano, antes de la posesion ;
venel empleo verificaré el cumplimiento de los requisitos y competencias exigidos para el desempeno £
~ del empleo’ por la Constitucion; la ley; los reglamentos yi el Manual Especificode Funciones Y. de '
Compelenmas Laborales de la Entldad

! ARTICULO CUARTO Parael presente nombramlenlo el periodo de prueba tendré una duraclén d |

: eis (6) meses. de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, articulo 2.2, 6.2

Srio articulo2:2.6.26 del Decreto 1083.de 2015, al final de los cuales le serd evaluado el desempeno ‘
o porel Jefe mmedlato de ser satisfactoriala calificacion; sera inscritoen el Registro Puiblico de Carrera |-
.-+ Administrativa, de lo contrario, una vez en fime la-calificacion, su nombramiento sera declarado
iy ;lnsubsmtente mediante acto! admlnlstrahvo motivado, de tratarse de la modalidad de ascenso debera

- regresar-a-su cargo del cual es utular en carrera administrativa. - i

* 1 ARTICULO QUINTO: Comumquese el presente acto administrativo @ la persona citada en el Artl .

L anero de confonmdad con Io establecldo en el ariculo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 201 ,

:-Cenl(o Administra!wo Mumapal de Palrmra CAMP ;
Calle:30:No. 29 -39: Codigo Postal: 763533 3 e
‘W palmita.dov.on i

Teléfono; 2856121
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Replblica de Colombia
.~ Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE i

D ECRETO

i TRD-2024-1004 181 Ml
- modificado por el amculo 1° del Decreto 648 de 2017, a su coreo. electrémco que aparece en SIMO g
‘asl mlsmo a la Subsecretana de Gestlon del Talento Humano para los tramites pertinentes: . =

CEDULA ;__Nous_ge ‘| APELLIDO CORREO ELECTRONICO

.‘1143829717 éfz‘ma%%) | MALESORTIZ |  Maner0t7@holmailcom, -

NOTIFIQUESE COMUN[QUESE Y CUMPLASE

- '_‘_Dado en Palmua Valle del Cauca a los vennte (20) dias del mes de febrero del ano dos mi
S Velntlcuatro (2024) S ; :

VICTOR MAN 4 ' Mos: VERGARA
Alcalde Municipal -

Pmyecto Llna Maria Suarez Zuﬁiga Contrahsta Proresxonw
:;Transcnblb Lina:Maria Suarez Zuifiga — Conhahsla Profesion
' Juan Carlos Sandoval lzqulerdo Subseclelano Admlmstmlivo y Flnandaru SEM}”
‘ Edwin Rebolledo Caicedo - Secretario de Educacion SEM €
Jorge Eliecer Corral Aramburo — Secretario Juﬂdlc&pmbd Victor Manuel Ramos Vergara Alwlde Munlupal.

,j;

- “Cenfro Administrativo Mumapal de Palmlra CAMP A
Calle 30 No: 29 -39 Codigo Postal 763533 i
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