£ 00 Republica de Colombia
i ™ Departamento del Valle del Cauca
e : Alcaldia Municipal de Palmira
B DESPACHO ALCALDE

Idia de Palmira
it.: 891.380.007-3

DECRETO

TRD-2024-100.4.374

DECRETO No. 374
19 de Marzo de 2024

“POR EL CUAL SE DECLARA INSUBSISTENTE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial
las que le confiere la Constitucion Politica articulo 315, Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015,
Decreto 648 de 2017, Ley 1960 de 2019 y deméas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica establece en el articulo 315

“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y
los acuerdos del concejo.

(-

Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de

los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes".

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, que modifico el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone;

"Los alcaldes ejercerén las funciones que les asigna la Constitucién, la ley, las ordenanzas,

los acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de Ia Republica o gobermador
respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:
(o)
d) En relacion con la Administracién Municipal:

(.

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores

de los establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes’.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —
Teritorial 9 Palmira - Valle del Cauca, convocd a concurso de méritos modalidad Abierto y Asgenso,

para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o
encargo del Municipio de Palmira.
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Que mediante el Acuerdo No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos
Modificatorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de
2023 y Resolucion No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, dio apertura a concurso abierto y ascenso de méritos para la provision de empleos en

vacancia definitiva acorde a Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —Territorial 9 - Valle del Cauca
en la cual hace parte el Municipio de Palmira.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion nimero 2024RES-400.300.24-005514 del 08 de febrero de 2024, por la cual
se conformo las listas de elegibles para proveer (1) vacante (s) del empleo de carrera administrativa
denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 4, nimero de 197053 de la planta de
cargos del Municipio de Palmira, ubicado al momento de la oferta en la I.E DE ROZO.

Que la mencionada lista quedo en firme el 8 de febrero de 2024, tal como fue comunicado por Henry
Gustavo Morales Herrera, Asesor Despacho de Comisionado de la Comision Nacional del Servicio
Civil, mediante correo electronico del 8 de febrero de 2024.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la Sentencia
SU-917 de 2010, en relacién con el retiro de los empleados provisionales ha sefialado:

“(...),s0lo es constitucionalmente admisible una motivacion donde la insubsistencia invoque
argumentos puntuales como la provision definitiva del cargo por haber se realizado el
concurso de meéritos respectivo, la imposicion de sanciones disciplinaria, la calificacion

satisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar
el funcionario concreto’.(...)

Que el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica”, dispone:

“ARTICULO 2.2.5.3.4 Terminacion de encargo y nombramiento: provisional, Antes de
cumplirse el término de duracion del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional,
el nominador, por resolucién motivada, podré darlos por terminados.”

(i)

“ARTICULO 2.2.5.3.2 Orden para la provisién definitiva de los empleos de carrera. La

provision definitiva de los empleos de carrera se efectuara teniendo en cuenta el Siguiente
orden:

()

4. Con la persona que al momento en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer

puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la
respectiva entidad.” (...)"

Que en el marco del Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca,
la Alcaldia de Palmira tiene el deber constitucional y legal de proveer definitivamente los empleos de
carrera administrativa que se encuentran en vacancia definitiva sin proveer o que se encuentren
ocupados en provisionalidad o en encargo, debidamente ofertado en la Convocatoria, en_estricto
orden de meéritos con quienes se encuentran en Ia lista de elegibles en firme y vigente para el§argo,
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con el objeto de cumplir la provision por mérito en cumplimiento de los principios que rigen la funcién
publica.

Que, en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto por el (la) sefior(a) LILIANA ESCOBAR
PLAZA, identificado(a) con cédula de ciudadania niimero 31160873, nombrado(a) en caracter de
provisionalidad en el cargo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 4,

numero de 197053, el cual tiene lista de elegible en firme desde el 8 de febrero de 2024, de acuerdo
a lo expuesto en considerandos anteriores.

Para los tramites pertinentes de notificacion del presente acto administrativo que determina una
insubsistencia, se enviara a través del correo institucional asignado al interesado o en su defecto al
correo personal registrado en la historia laboral del mismo.

En mérito de lo expuesto, se
DECRETA
ARTICULO PRIMERO: DECLARAR insubsistente el nombramiento provisional en el siguiente

empleo Carrera Administrativa de la planta global del Municipio de Palmira, de acuerdo a la parte
motiva de la presente providencia, asi:

DENOMINACION DEL DOCUMENTO DE
EMPLEO copIGo GRADO NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIDAD
AUXILIAR

ADMINISTRATIVO 407 4 LILIANA ESCOBAR PLAZA 31160873

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el presente acto administrativo, a la persona citada en el
Articulo Primero de su parte resolutiva, al correo institucional asignado por la Alcaldia Municipal 0 en
su defecto al correo personal registrado en la historia laboral fisica o la que figure en el SIGEP I,
igualmente a la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano para los efectos pertinentes.

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su notificacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los diecinueve (19) dias del mes de marzo del afio dos mil
veinticuatro (2024).

Alcalde Municipal

Proyecto:  Lina Maria Suarez Z(fiiga - Contratista Profesiong)y
Transcribié: Lina Maria Suarez Zuiiiga — Contratista Profagionaly’
Reviso: Juan Carlos Sandoval Izquierdo — Subsecretar
Reviso: Edwin Rebolledo Caicedo - Secretario de Educac
Reviso: Jorge Eliecer Corral Aramburo - Secretario Juridico
Aprobo:  Victor Manuel Ramos Vergara — Alcalde Municipal.

Centro Administrativo Municipal de Palmira— CAMP
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T Temtonal 9'Palmira - Valle del Cauca, convocd a concurso de méritos modalidad. Abierto y Ascenso, |
.| ‘para proveer-los empleos en vacan‘cla definitiva provistos 0 no mediante nombramiento prowsnonal ol
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- apertura-a concurso abierto y ascenso de méitos para la provision de empleos en vacancia definitiva i
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Lo Que cumplldas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Naclonal del-Servicio: Clvi i
.+ expidio la Resolucion nimero 2024RES-400.300.24-005514 del 08 de febrero de 2024, porla cual se
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_ 5 "POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LAY i
~-f'MODALIDAD ASCENSO EN'LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA" i

: 1551 de 2012, que modifica el art[culo 91 de Ia Ley 136 de 1994, dlspone

Repblica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALQALQE

DECRETO
TRD-2024-1004.475

DECRETO No. 175
20 de Febrero de 2024

-'; : El Alcalde Mumcnpal de Palmlra en uso de sus atribuciones conshtucxonales y legales, en especial Ias
- "1 que le confiere la.constitucién politica articulo 315, laLey 1551 de 2012, Ley 909 de 2004 Ley 1960
i de 2019 Decreto 1083 de 2015 Decreto 648 de 2017, y demas. normas concordantes, y il

CONSIDERANDO

o 'Que I"aébnstituciénPolilicé est‘ablece en el articulo 315 . : 1

< “Son atribuciones del alcalde i

- “Cumplir'y hacer cumphr la ‘Constitucion, la ley, los decretos del goblerno las ordenanzas, y los

- acuerdos del concejo. ; y e
() ' i

- ‘Dirigir'la accion admmtstratwa del municipio; asegurar el cumplimiento de fas funciones y la {

. prestacion de los servicios a-su:cargo; representarlo judicial y exirajudicialmente; y nombrar y i
- removera los funcionarios bajo su dependenciaya los gerentes o directores de los establecimienios -
- plblicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con: Ias i
S dlsposm/onespedlnentes t

Que en armonia con el precepto constltucu)nal el numeral 2°, del literal d) del articulo29:de la! Ley &

s Los alcaldes ejercer{-zn las: func:ones que les aslgna la Conshluc:én, la ley, las ordenanzas;’ los ':.
.. acuerdosy las que le fueren delegadas porel Presidente de la Repuiblica o gobernadorrespecdvo i
- Ademasdeas funcrones anlenores los alcaldes tendran las siguientes:

) ‘ f:_.
) f):'n relac:én con la Adm/mslraclon Municipal: : . .f] Ll
e ‘ L
- »2. Nombrar'y remover los funicionarios bajo su dependencia ya los gerentes y direclores de los |
establecimientos ptiblicos y/as empresas mdustnales comerciales de caracterlocal, de acuerdo con i
Ias dtsposlczones pertlnenres i
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Que la Comlsmn Nacional del Servnclo CIVl| mediante el Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 =1

e Que ‘mediante el Acuerdo. No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos i

 Modificatorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10-de febrero de 2023 |
Y Resolucwn No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil « CNSC; do:

"4corde a Proceso de Seleccion No 2437 de 2022 —Temtonal 9-Valle del Caucaen la cual hace: parte j

conformo las listas de elegibles para proveer (1) vacante (s) del empleo de carrera administraf] \CHE
denommado AUXILIAR ADMINISTRAT!VO Codigo 407, Grado 4 nimero-de OPEC 197053 de |

&0V
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Reptblica de Colombla
Departamento del Valle del Cauca ‘
Alcaldia Municipal de Palmlra

; DESPACHO ALCALDE

{ ﬁ_Jca!dta de Fa!n\lra

e v:,”u? 6 'w;mrs DECRETO ’
TRD-2024-100 4. 175

j : planta de cargos del Mumcxpxo de Palmlra ubicado al momento de la oferta en la SECRETARIA DE ;
ol EDUCAC!ON DE PALMIRA = 1. E DE ROZO. ; . il

" Que Ia mencionada lista quedé en f frme el 8 de febrero de 2024, tal como fue comunicado por Henry
. Gustavo Morales. Herrera, Asesor Despacho del Comisionado de la Comision Nacional del Servicio ||
-ClVll medlante correo electromco del 9 de febrero de 2024. i

i 'E'Que de conformldad con lo prewsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de Ios i
 diez (10) dias habiles siguientes al’ envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable debera

.+ efectuar el nombramiento en penodo de pmeba en el empleo objeto del concurso.en estricto orden de_
"%J_memo : ES i

“ Que de acuerdo a lo antenor 'se ewdencla que el senor(a) LUZ MILENA RENGIFO MUNOZ

" !identificada con cédula de ciudadania nimero. 25296408, ocupd el (1 ) lugar, en la lista de.elegibles i

- .. para proveer el empleo OPEC 197053 del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado
I de la planta global del Mun|c|p|o de Palmira,

ue en mento de lo expuesto Sl

DECRETA

fARTICULO PRIMERO Nombraren penodo de prueba enla vacantedeﬁmﬂva del empleo de Can'era ]
_Admmlstratlva de la planta global del: Munlclplo de Palmira, asi: i1

DOCUMENTO .

i T DENOMINACION T ) i
Ll ,qP_;(_:._ ENOMIACION qg&mso, GRADO| DEPENDENGIA | NOMBRES | APELLIDOS oEIDENTIAD
Clauxar | oL : RENGIFO fj :
s ohemamo| 47 |4 | neverozo | wzmena | Rili; s ||

i ARTICULO SEGUNDO Adverllr aI deslgnado que cuenta con el témino de diez (10) dias héblles i
‘contados a partir:de la comunicacion de este nombramiento, para manifestar su aceptacion o rechazo ! :
.ieal slguuente comeo: electromco eleglblestemtonalg@palmlra gov.co. : : ;§ |

’ARTICULO TERCERO:; Una:vez aceptado el nombramxento deberé (omar posesu’m del empleo';
" dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hastapor:
. {'noventa dias'(90) hébiles mas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decrelo;,
- 11083:de’ 2015 modlf cado por eI articulo 1° del Decreto 648 de 2017 ¢

1 PARAGRAFO De confonmdad con. lo estableCIdo en los articulos: 2 2.5.1.4,2.251.5y225.1. 10; \ i

" del Decreto 1083 de 2015, la:Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, antes de la posesion | = |
et | el empleo verificara el cumplimiento de los requisitos y competencias exigidos para el desempefio
i del empleo. por la' Constitucion, |a'ley; los reglamentos y el Manual Especnf code Funcmnes y de
, Competenmas Laborales dela Enndad g

et ART[CU LO CUARTO Para eI presente nombramiento, el penodo de prueba tendra una duracion de;f 2
1-seis (6) meses de acuerdo con lo'sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, articulo 2.2.6.25 i}
- 10 articulo 2:2:6.26 del Decreto 1083.de 2015, al final de los cuales le sera evaluado el desempefio |
2 porel jefe inmediato; de ser sahsfactonala calificacion, sera inscritoen el Registro Publico de Carrera. || i
 Administrativa,.de lo contrario, una vez en firme la calificacion, su nombramiento sera declarado’ f ‘ l
- insubsistente mediante acto administrativo motivado, de tratarse de la modalidad de ascenso deb‘ a i
regresar asu cargo del cua\ es fitular.en carrera administrativa. R D,

5 g,,C'entro' AémlmstraWo Municipal de Palmira — : CAMP
J _Calle 30 No 29-39:  Codigo Postal 753533
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Dado en. Palmlra Valle del Cauca a os veinte (20) dias del mes de febrero del ano dos ,,mi i3

* Transcrbio; ‘Lina Marfa Suarez Zufiga - Conlratista Profesion

Revisé:  .Juan Carlos Sandoyal lzqmerdo Subsecrelano‘\lslmlwo y Fmanclero SEMf/

<1 "Aprobé:

'| .. Calle:30 No.29 -39: Cédigo Postal 763533

e palmigoven
) Telfono: 2856121

~‘Revisé: " Edwin Rebolledo Caicedo’— Secretario de Educatign I SEM ¢

. Republica de Colombia
- Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira

DECRETO

s o : TRD-2024-100 4. 175 ;
PARAGRAFO 'DECLARESE |a vacancla temporal del empleo denominado auxiliar de salud grado {i

.04 de:la planta de cargos Adscrito a SECRETARIA DE EDUCACION I.E HAROLD EDER il
' consefvando s titular los derechos de. carera administrativa por el término de duracién del periodo
' de prueba,:quien tomara posesnon en ¢l empleo mencionado en el articulo pnmero del presente aclo
admlnlstratlvo . !

ARTICULO QUINTO Comumquese el presente acto administrativo a la persona citada en el Aruculo f
" Primero  de ‘conformidad con 10" establecido. en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, !

s modnf cado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, a su correo electronico que aparece en SIMO
as1 mlsmo ala Subsecretarla de Gestlon del Talento Humano para los tramites pernnentes. :

CORREO
ELECTRONICO

25296406 | LUZMILENA | RENGIFOMUNOZ| MILERENGFO@GMAILCOM i e

~ CEDULA "NOMERE APELLIDO

NOTIFIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

vemtlcuatro (2024)

g - - Alcalde Municipal
Pmyecto Lma Maria Suarez Zumga Contratlsla Prolesmn%

Reyiso: | Jcrge Eliecer Comal Aramburo. — Secretario Juridico ) «

‘Victor:Manuel Ramos Vergara — Alcalde Municipal.

i Centm Admxmstrauvo Mummpal de Palmlra CAMP
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