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DECRETO

TRD-2024-100.4.576

DECRETO No. 576
24 de Mayo de 2024

“POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA
MODALIDAD ABIERTO EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que le confiere la constitucion politica articulo 315, la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1960
de 2019, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica establece en el articulo 315:

“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los
acuerdos del concejo.

(o)

Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; representario judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos
publicos y las empresas industriales o comerciales de carécter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, que modificd el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los
acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador respectivo.
Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

(...)

d) En relacion con la Administracion Municipal:

(%

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de caracter local, de acuerdo con
las disposiciones pertinentes”.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 -
Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca, convocé a concurso de méritos modalidad Abierto y Ascenso,
para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos 0 no mediante nombramiento provisional o
encargo del Municipio de Palmira.

Que mediante el Acuerdo No. 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los, Acuerdo
Modificatorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo Modificatorio No. 17 del 10 de febrero de 2023
y Resolucion No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, dio
apertura a concurso abierto y ascenso de méritos para la provision de empleos en vacancia definitiva
acorde a Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —Territorial 9 - Valle del Cauca en la cual hace parte
el Municipio de Palmira.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion No. 6170 del 27 de febrero de 2024 2024RES-400.300.24-018964, por la cual
se conformd las listas de elegibles para proveer (07) vacante (s) del empleo de carrera administrativa
denominado CELADOR, Cddigo 477, Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No. 191682e la
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planta de cargos de la Secretaria de Educacion del Municipio de Palmira, ubicado al momento de la
oferta en la SECRETARIA DE EDUCACION en las siguientes instituciones educativas:

INSTITUCION EDUCATIVA

CANTIDAD DE VACANTES

|.E CARDENAS CENTRO

1

|.E DOMINGO IRURITA

I.E FRANCISCO MIRANDA

|.E MARIA ANTONIA PENAGOS

|.E SEBASTIAN DE BELALCAZAR

Que la mencionada lista quedo en firme el 16 de marzo de 2024, tal como fue comunicado por Henry
Gustavo Morales Herrera, Asesor Despacho del Comisionado de la Comision Nacional del Servicio
Civil, mediante correo electronico.

Que mediante el Decreto No. 413 del 21 de marzo de 2024 se nombraron en periodo de prueba en la
vacante definitiva del empleo de Carrera Administrativa de la planta global del Municipio de Palmira:

DENOMINACION DOCUMENTO
opec | R EupLeo | CODIGO | GRADO | DEPENDENGIA | NOMBRES | APELLIDOS | DOCUMENTO
LE CARDENAS |  JHON GARCIA
191682 CELADOR 477 01 chRDEN How. SARCA 16222595
IEDOMINGO | MARIO GIRALDO
191682 CELADOR 477 01 iy Lo 0 94288140
LE DOMINGO JOSE QUINTERO
191682 CELADOR 477 01 ZOMINC o N 1007325115
LEFRANCISCO |  MILTON PADILLA
191682 CELADOR 47 01 FRANel e Lo
LE MARIA
191682 CELADOR 477 01 ANTONIA FABIAN Sffé"mg 94367784
PENAGOS
LE MARIA
DAVID RAMIREZ
191662 CELADOR 417 01 ANTONIA 94480662
SRTOMA | VALENTN | BETANGUR
| E SEBASTIAN
191682 CELADOR 477 01 DE ‘é‘z}’ﬁ/‘ém m'fg:h 1114895195
BELALCAZAR

Que se realizd el nombramiento en periodo de prueba mediante Decreto No. 413 del 21 de marzo de
2024, a las personas que se relacionan a continuacion; quienes NO aceptaron y/o NO se pronunciaron
en la aceptacion del cargo dentro de los términos legales, es decir, dentro de los diez (10) dias habiles
establecidos para tal fin; y son:

DECRETO EUGAR
CEDULA NOMBRE APELLIDO EN OPEC CARGO CODIGO | GRADO | UBICACION
21/03/2024 LISTA
IL.E
JHON GARCIA
43 16222595 MARIO OSPINA 1 191662 | CELADOR 477 1 CARDENAS
CENTRO
L.E
MILTON PADILLA
413 1116167267 FABIAN HERNANDEZ 4 191682 | CELADOR 477 1 Fmg:NISpCAO
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Que mediante Decreto No. 514 del 26 de abril de 2024, se aclaré parcialmente el Decreto No. 413 del
21 de marzo de 2024, por medio del cual se nombré en periodo de prueba en la vacante definitiva del
empleo de Carrera Administrativa de la planta global del Municipio de Palmira; en lo que respecta a
la NO aceptacion y/o No pronunciacion del nombramiento en periodo de prueba, por parte de los
elegibles antes relacionados, dentro de los términos legales para hacerlo, y se procedio a realizar la
derogatoria 0 aclaracion parcial del decreto de nombramiento en periodo de prueba.

Que, “para garantizar la provision efectiva de las vacantes definitivas de los empleos pertenecientes a
los sistema de carrera administra de competencia de la Comision Nacional de Servicio Civil, asi como
el uso de las respectivas listas de elegibles, la -CNSC- derogo el numeral 8 del articulo 2 y modific
los numerales 1, 2 y 3 del articulo 8 del Acuerdo 0165 del 2020, en el que se establecié que: “Durante
su vigencia las listas serén utilizadas para proveer definitivamente las vacantes de la respectiva
entidad en los siguientes casos: (i) cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento o no
se posesione en el empleo o renuncie durante el periodo de prueba o no lo supere; (i) Cuando,
durante su vigencia, se genere la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante Ia lista de
elegibles conformada en virtud del respectivo concurso de méritos, con ocasion de alguna de las
causales de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004. y (i) Cuando,
durante su vigencia, se generen nuevas vacantes del “mismo empleo” o de “empleos equivalentes” en
la misma entidad.”

Que, de conformidad con lo anterior, se debe proceder, en los empleos que tengan listas de elegibles,
arealizar el nombramiento en periodo de prueba de quien ocupo el siguiente puesto en ésta, conforme
a las resoluciones de la Comision Nacional del Servicio Civil, atendiendo al estricto orden de mérito.

Que, por consiguiente se contintia con la provision de las vacantes del empleo denominado:
CELADOR, Codigo 477, Grado 1, nimero de OPEC 191682, con la lista de elegibles vigente, en los
dos (02) puestos siguientes, al puesto nimero 7, tiltimo del Decreto No. 413 del 21 de marzo de 2024,
y se realiza el nombramiento en periodo de prueba; a las siguientes personas:

OPEC DSES“E":G':LCE'SN conico | GRADO | DEPeNDENCiA | “USEREN | nowgres | apeLLibos Ll
191662 CELADOR 477 ot 3 géﬁ?gg“ 8 SR e 6498593
191682 CELADOR 477 01 tEERLCIce 9 ey 1 RaDA 1113524008
Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba en la vacante definitiva del empleo de Carrera
Administrativa de la planta global del Municipio de Palmira, asi:

DENOMINACION LUGAR EN DOCUMENTO DE
OPEC DEL EMPLEO CODIGO | GRADO | DEPENDENCIA LISTA NOMBRES | APELLIDOS IDENTIDAD
1.E CARDENAS JOSE QUIROS
191682 CELADOR 477 01 CENTRO 8 EDMER | QUINTERO 6498593
I.E FRANCISCO JESUS POSADA
191682 CELADOR 477 01 MIRANDA 9 ANTONIO LOAIZA 1113524008
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ARTICULO SEGUNDO: Advertir al designado que cuenta con el término de diez (10) dias habiles
contados a partir de la comunicacion de este nombramiento, para manifestar su aceptacion o rechazo
al siguiente correo electronico elegibles.territoriald@palmira.gov.co.

ARTICULO TERCERO: Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por
noventa dias (90) habiles méas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.5.1.4, 2.2.5.1.5 y 2.2.5.1.10
del Decreto 1083 de 2015, la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, antes de la posesion
en el empleo verificara el cumplimiento de los requisitos y competencias exigidos para el desempefio
del empleo por la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales de la Entidad.

ARTICULO CUARTO: Para el presente nombramiento, el periodo de prueba tendra una duracion de
seis (6) meses de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, articulo 2.2.6.25
0 articulo 2.2.6.26 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera evaluado el desempefio
por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion, sera inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de lo contrario, una vez en firme la calificacion, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante acto administrativo motivado, de tratarse de la modalidad de ascenso debera
regresar a su cargo del cual es titular en carrera administrativa.

ARTICULO QUINTO: Comuniquese el presente acto administrativo a la persona citada en el Articulo
Primero de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, a su correo electronico que aparece en SIMO,
asi mismo a la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano para los tramites pertinentes:

CEDULA NOMBRE APELLIDO CORREO ELECTRONICO
6498593 JOSE EDIMER QUIROS QUINTERO edimerqui1@hotmail.com
1113524008 JESUS ANTONIO POSADA LOAIZA jathebest.1317@gmail.com

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo del afio dos mil
veinticuatro (2024).

VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA
Alcalde Municipal

Proyecto: Juan Felipe Tovar Ramirez- Contratista Profesional SEM ,@Z
Reviso:  Tania Stephania Burbano Mufioz - Profesional Universitario SEM@

Natalia Riascos Restrepo - Contratista Profesional SEM |

Juan Carlos Sandoval Izquierdo — Subsecretario Administrativo y Financiero SE
Reviso:  Edwin Rebolledo Caicedo — Secretario de Educacky SEM (s
Reviso:  Jorge Eliecer Corral Aramburo- Secretario Juridico 2 e
Aprob¢:  Victor Manuel Ramos Vergara - Alcalde Municipal

/
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