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Alcldia de Palmira RESOLUCION
TRD-2024-100.13.042

' RESOLUCION No. 042
11 de Julio del 2024

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ARTiCULO PRIMERO DE LA RESOLUCION No. 019
DEL 01 DE ABRIL DE 2024”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales en especial las
. que confiere el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, la Ley 136 de 1994,
modificada por la Ley 1551 de 2012, el Decreto Nacional 1660 de 1978 y demés normas concordantes, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica, en su articulo 209, sefiala que la funcion administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Que el Alcalde Municipal esta facultado por disposicion del Articulo 315 Constitucional para: (i) Dirigir la
accioén administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios
bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales o comerciales de caréacter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes; y (i) ordenar
los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto.

Que mediante Decreto Municipal No. 026 de enero 14 de 2020, en la Administracion Municipal de Palmira
se reglamento el funcionamiento de las Cajas Menores que ratifica la competencia en cabeza del Alcalde
Municipal para su creacion, asi como también se dictaron normas relativas a la designacion de los
responsables y la asignacion de los valores para cada vigencia fiscal.

Que mediante Resolucion No. 004 del 10 de enero de 2024 “Por medio de la cual se constituyen las cajas
menores del municipio de Palmira para el primer trimestre de la vigencia fiscal 2024, se asignan sus
valores y se dictan otras disposiciones’, en su articulo primero se asignaron los valores correspondientes
a las cajas menores de cada una de las dependencias.

Que mediante Resolucion No. 019 del 01 de abril de 2024 “Por medio de la cual se constituyen las cajas
menores del municipio de Palmira para los meses de abril hasta diciembre de la vigencia fiscal 2024, se
asignan sus valores y se dictan otras disposiciones”, en su articulo primero se asignaron los valores
correspondientes a las cajas menores de cada una de las dependencias

Que el articulo primero de la precitada Resolucion establecié lo siguiente: Para los meses de Abril a
Diciembre de la vigencia fiscal de 2024, créanse las cajas menores en las siguientes dependencias, con
la asignacion de su valor total, conforme lo establece el Decreto Municipal 026 de enero 14 de 2020 y
segun-lo dispuesto para estos rubros como lo detalla el Decreto 350 del 21 diciembre de 2023 “POR EL
CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2024 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

Que mediante un anélisis detallado, se determiné que los valores asignados para algunas dependencias
requieren ser ajustadas para satisfacer las necesidades de funcionamiento de dichas dependencias, por
lo cual se hace necesario asignar nuevos recursos.

Por lo anteriormente expuesto, se «
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de la Resolucion No. 019 del 01 de abril de 2024, el cual

quedara asi:
=
¥
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ARTICULO PRIMERO: Para los meses de Julio & Diciembre de la vigencia fiscal de 2024, créase la caja menor en
la SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO HUMANO, con la asignacion de su valor total, conforme lo
establece el Decreto Municipal 026 de enero 14 de 2020 y segun lo dispuesto para estos rubros como lo detalla el
Decreto 350 del 21 diciembre de 2023 “POR EL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS

Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2024 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

HUMANO

SUBSECRETARIA DE
1 | GESTION DE TALENTO

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos de la Resolucion No. 019 del 01 de abril de 2024, se mantienen
en cuanto no se opongan a lo establecido en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese a la Contraloria Municipal, a la Oficina de Control Intemo del
Municipio y al responsable de la Caja Menor de la Subsecretaria de Gestion de Talento Humano.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de publicacion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho del Alcalde Municipal de Palmira — Valle del Cauca, a los once (11) dias del mes
de julio de dos mil veinticuatro (2024).

Reviso: Grace Vélez Millan — Secretaria General
Aprobé:  Maria Eugenia Figueroa Vélez - Secret Hacien
Jorge Eliecer Corral Aramburo- Secretario Juridico

Proyect6:  Jon Jairo Duefias Urquijo ~ Profesionaljgjalizado 04
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Palmira, 21 de junio del 2024

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira

SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO

PARA: VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA
Alcalde Municipal de Palmira

DE: LUIS FELIPE GONZALEZ MORA
Subsecretario de Gestion del Talento Humano ()
Secretaria de Desarrollo Institucional

HUMANO

NOTA INTERNA

TRD-2024-171.8.1.404

PARA SU INFORMACION

DAR RESPUESTA'Y
ENVIAR COPIA

ENTERARSE Y
DEVOLVER

ENVIAR PROYECTO DE
RESPUESTA

ENCARGARSE DEL
ASUNTO

DILIGENCIAR Y
DEVOLVER

FAVOR DAR CONCEPTO X

FAVOR TRAMITAR

OTRO

Cordial Saludo;

&

Por medio de la presente, le solicito de manera comedida se nos asigne una cajd menor para la
Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, la cual puede estar entre $1.000.000 o $1.500.000;
con el fin de cubrir el gasto de algunas actividades que se realizan desde esta dependencia en relacién
a los procesos que requieren de presupuesto para su optima ejecucion, tales como refrigerios en las
capacitaciones y demés reuniones que lo ameriten, implementacion del proceso de Gestion del
Conocimiento e Innovacion, Codigo de Integridad en los cuales se han establecido actividades que

requieren del mismo.
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Republica de Colombia
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- SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO
Alcaldia de Palmira HUMANO

Nit.: 891.380.007-3

NOTA INTERNA
En razon a lo antefior realizo esta peticion ante usted, esperando una positiva respuesta.

\

Atentarhente,

|
]

A \
LUIS FELIPE GONZALEZ MORA

Subsecretario de Gestion del Talento Humano

Secretaria de Desarrollo Institucional
Cmp—————

Proyecto6: Maira Alejandra Mazuera — Técnico Administrativo - Subsecretario de Gestion del Talento Humano
Reviso: Luis Felipe Gonzalez Mora — Subsecretario de Gestion del Talento Humano
Aprobo: Luis Felipe Gonzalez Mora — Subsecretario de Gestién del Talento Humano
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