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TRD-2024-100.4.730

DECRETO No. 730
08 de Octubre de 2024

“POR EL CUAL SE DEROGA UN ACTO ADMINISTRATIVO Y SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO
EN PERIODO DE PRUEBA EN LA MODALIDAD ABIERTO EN LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que le confiere la constitucion politica articulo 315, la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1960
de 2019, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica establece en el articulo 315:

“Son afribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobiemo, fas ordenanzas, y fos
acuerdos del concejo.

()

Dinigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
presiacion de los servicios a su cargo; representario judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
remaover a fos funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos
publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinenfes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, que modificé el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna fa Constitucion, la ley, las ordenanzas, fos
acuerdos y fas que le fueren defegadas por ef Presidente de la Repablica o gobemador respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, fos alcaldes tendran las siquientes:

()

d) En relacion con la Administracion Municipal:

()

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de los
establecimientos publicos y fas empresas industriales comerciafes de caracter focal, de acuerdo con
las disposiciones pertinentes”.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante el Proceso de Seleccién No. 2437 de 2022 -
Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca, convocd a concurso de méritos modalidad Abierto y Ascenso,
para proveer los empleos en vacancia definitiva provistos 0 no mediante nombramiento provisional o
encargo del Municipio de Palmira.

Que mediante el Acuerdo No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos
Modificatorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de 2023
y Resolucion No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, dio
apertura a concurso abierto y ascenso de méritos para la provision de empleos en vacancia definitiv
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acorde a Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —Territorial 9 - Valle del Cauca en la cual hace parte
el Municipio de Palmira.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidi6 actos administrativos por las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer la
vacante del siguiente empleo de carrera administrativa de la planta de cargos del Municipio de Palmira:

RESOLUCION | FECHA OPEC CARGO CODIGO | GRADD | UBICACION

i SECRETARIA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL SUBSECRETARIA
DE GESTION DE RECURSO0S

J FISICOS Y SERVICIOS GENERALES |

2024RES-400.300.24-
029830

TECNICO

03/04/2024 191908 OPERATIVO

314 01
|

Que la mencionada lista quedo en firme el 13 de abril de 2024, tal como fue comunicado por BELSY
SANCHEZ THERAN, asesora de proceso de seleccion (g) despacho de comisionada MONICA MARIA
MORENO BARENO Comision Nacional Del Servicio Civil, mediante correo electronico.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los
diez {10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles, la Entidad efectud los nombramientos
en periodo de prueba en los empleos objeto del concurso en estricto orden de mérito, al igual que
fueron comunicados de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de
2015, modificado por e! articulo 1° del Decreto 648 de 2017, correspondiente a la OPEC 191908 cargo
TECNICO OPERATIVO Cadigo 314 grado 01, asi:

DECRETO
CEDULA NOMBRE apELLpo | LUGAREN

190412024 LISTA

UBICACION

SECRETARIA BE
INFRAESTRUCTURA,
RENOVACION
URBANAY VIVIENDA

492 52153215 DALIA ELIANA | CABRERA PIZZA 1

SECRETARIA DE
2 SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

JEILER PADILLA

485 1077456984 ANTONIO CORDOBA

BUCHELI SECRETARIA

483 1113677387 JOAN DAYID GALEANO GENERAL

SECRETARIA DE
GOBIERNO

4 SUBSECRETARIA DE

INSPECCION Y
CONTROL

HERMNANDO MUESES

482 16890743 VICENTE TENGANAN

CARLOS QEREGON SECRETARIADE
ALBERTO ALVAREZ ECUCACION

SECRETARIA DE
GOBIERNO

6 SUBSECRETARIA DE

INSPECCION Y
CONTROL

SECRETARIA DE
DESARROLLO
INSTITUCIONAL
GUSTAVO SUBSECRETARIA DE
ADOLFO RUIZ GOMEZ : GESTION DE
RECURSOS FISICOS
Y SERVICIOS
GENERALES

480 1114456249

BLANCO

481 098261411 OSCAR JAVIER PANQUEVA

479 1114828411
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Que dentro de los términos legales, las personas que se relacionan a continuacién; Presentaron
renuncia, NO aceptaron y/o NO se pronunciaron en la aceptacion del carge dentro de los términos
legales, es decir, dentro de los diez (10) dias habiles establecidos para tal fin; de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, medificado por el articulo 1° del Decreto
648 de 2017, y son:

DECRETO
CEDULA NOMBRE APELLIDO "“SQ&E" UBICACION
19/104/2024
SECRETARIA DE
INFRAESTRUGTURA,
492 52153215 | DALAELIANA | CABRERA PIZZA 1 el
URBANA Y VIVIENDA
CARLOS OBREGON SECRETARIA DE
480 1114456249 ALBERTO ALVAREZ 5 EDUCACION

Que se procedit a aceptar renuncia y realizar derogatoria de los anteriores decretos y se realizaron
los nombramientos a las personas de acuerdo con Ia lista de elegibles y en estricto orden de mérito
en periodo de prueba en el empleo objefo del concurso asi:

DECRETO FECHA CEDULA NOMBRE APELLIDO LUGAR EN LISTA UBICACION
, SECRETARIA DE
JAVIER GOMEZ INFRAESTRUCTURA,
i 190412024 | 14696867 | pnpees CAICEDO 8 RENOVACION
URBANA Y VIVIENDA
SECRETARIA DE
540 2400512004 | 16284790 g;‘%gg Ggﬁx\&z 9 SEGURIDAD Y
CONVIVENGIA

Que dentro de los términos legales, El sefior GUSTAVO ADOLFO RUIZ GOMEZ mediante escrito de
fecha 06 de mayo del presente afio MANIFESTO LA ACEPTACION y solicito prémoga para la posesion
del cargo a su nombramiento dentro de los diez (10) dias habiles establecidos para tal fin, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1° del Decreto 648 de 2017, prorroga que fue otorgada mediante oficio TRD 2024-171.5.326
de fecha 07 de mayo, con fecha de posesion del dia 01 de octubre, finalmente el sefior RUIZ GOMEZ,
presentd oficio de NO ACEPTACION de nombramiento al cargo.

Que de conformidad con el arficulo 2.2.56.1.12del Decreto 1083 de 2015, “Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar ef nombramiento, cuando;

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion de! empleo dentro de fos plazos sefialados en fa Constitucion, fa ley o el presente
Titulo."(subraya fuera de texto)

Que de acuerdo con lo anterior, debe derogarse el decreto mediante el cual se realizé el nombramiento
en periodo de prueba a;

DECRETO =
NOMERO | FECHA CEDULA NOMBRE | APELLIDO
479 | 19/04/2024 | 1114828411 GUSTAVO ADOLFO ! ~RUIZGOMEZ

Que el mismo Decreto en su articulo 2.2.6.21, sefiala la forma del uso de lista de elegibles en firme: “En
firme la lista de elegibles la Comision Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad p
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Ja cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10} dias habiles siguientes al envio de la
fista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en
el empleo objeto del concurso, el cual no podré ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez
recibida la lista de elegibles.” (Subrayado fuera de texto).

Que la ley 909 de 2004, en el numeral 4 del articulo 31, modificado por la ley 1960 de 2018, sobre las
listas de elegibles, dispone:

“Con los resuftados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad
contratada por delegacion de aquelia elaborara en estricto orden de mérito fa lista de elegibles
que tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubriran
las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas...”

Que de acuerdo a lo anterior y ante la no aceptacién de nombramiento al cargo en periodo de prueba
por parte del elegible relacionado dentro de los términos legales para hacerlo, procede la derogatoria
del Decreto de nombramiento en periodo de prueba, conforme a las disposiciones citadas.

Que se debe proceder en los empleos que tengan listas de elegibles, realizar el nombramiento en
periodo de prueba de quien ocupo el siguiente puesto en ésta, conforme a las Resoluciones de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Que de conformidad con lo esfablecido en ei articulo 32 del Acuerdo No. 412 del 01 de diciembre de
2022, proferido por la Comision Nacional del Servicio Civil, se podra recomponer Ia lista de elegibles
automaticamente en situaciones tales como, renuncia al cargo, la no aceptacion de nombramiento 0
por no tomar posesion dentro de los términos legales.

Que de conformidad con o consagrado en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 “Los empleos de
carrera administrativa se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las personas que hayan
sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segln lo establecido en el Titulo V de esta ley”, por
lo que, tratandose del nombramiento en periodo de prueba, el numeral & del articulo 31 ibidem,
dispone:

“5. Periodo de prueba. La persona no inscrita en carrera adminisfrativa que haya sido seleccionada
por concurso sera nombrada en periodo de prueba, por el término de seis (6) meses, al final de los
cuales le sera evaluado el desempefio, de acuerdo con lo previsto en el reglamento

Aprobado dicho periodo al obtener evaluacion satisfactoria el empleado adquiere los derechos de la
carrera, los que deberan ser declarados mediante la inscripcion en el Registro Plblico de ia Carrera
Administrativa. De no obtener calificacion satisfactoria del periode de prueba, el nombramiento def
empleado sera declarado insubsistente”.

Que resulta concordante con lo anterior, las disposiciones consagradas en los articulos 2.2.5.3.1. y
2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015 y del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 por medio del cual
se modificé y adiciond aquel Decreto.

Que verificada las listas de elegibles para proveer la siguiente vacante del empleo de carrera
administrativa denominado TECNICO OPERATIVO Cadigo 314 grado 01 nimero de OPEC 191908
de la planta global de cargos del Municipio de Palmira, Ubicado en la SECRETARIA DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL SUBSECRETARIA DE GESTION DE RECURSOCS FISICOS Y
SERVICIOS GENERALES , se constato que el Seiior FABER ANDRES MOYANO HERNANDEZ,
identificado con cedula de ciudadania nimero 1070012610, ocupo el (10) lugar, siendo la siguiente

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533 (@)
www.palmira.gov.co icontec
Teléfono: 2856121 I—

Pagina 4 de 6 Py



Departamento del Valle del Cauca
H a_x Alcaldia Municipal de Palmira
§)))))S((((({§ DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira

Nit.: 891.380.007-3

g‘“o oy Replblica de Colombia
g I

«({(«((

DECRETO

TRD-2024-100.4.730
persona en la lista de elegibles segiin resolucion Numero 2024RES-400.300.24-029830 del 03 de abril
de 2024.
Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto por medio del cual se realizé un nombramiento en periodo
de prueba de la administracion central del Municipio de Palmira de las listas de elegibles resuitado de
la convocatoria N° 2437 de 2022 - Territorial 9, que comesponde al siguiente nombramiento de
conformidad con lo expuesto en parte considerativa del presente acto administrativo:

DECRETO | cEpuLa | NOMBRE | APELLIDO | OPEC |  CARGO :comeo IlGRADO UBICACION

19/04/2024
SECRETARIA DE
DESARROLLO
' INSTITUCIONAL
| GUSTAVO RUIZ TECNICO SUBSECRETARIA
479 1114828411 |  ADOLFO GOMEZ | 191908 | heoroo 314 01 | DEGESTIONDE
RECURSOS
FISICOS Y
| | SERVICIOS
GENERALES

ARTICULO SEGUNDOQ: Nombrar en periodo de prueba en la vacante definitiva del empleo de Carrera
Administrativa de la planta giobal del Municipio de Palmira, a la persona que ocupa el siguiente lugar
en la lista de elegibles (10) asi:

DENOMINACION DOCUMENTO

orEc | PoE Emmes | CODIGO | GRADO DEPENDENGIA NOMBRES apeLLipos | SOCOMENTO
. | }
SECRETARIA [

AGROPECUARIA Y
TECNICO DESARROLLO RURAL FABER MOYANO
191908 | opERATIVO oo SUBSECRETARIADE | ANDRES HERNANDEZ 1070012610
PROMOGION RURAL Y
1 POSCONELICTO |

ARTICULO TERCERQ: Advertir al designado que cuenta con el término de diez (10) dias habiles
contados a partir de la comunicacién de este nombramiento, para manifestar su aceptacion o rechazo
al siguiente correo electronico elegibles ferritorial9@paimira.gov.co

ARTICULO CUARTO: Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por
noventa dias (90) habiles mas, de conformidad con [o establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.5.1.4, 2.25.1.5 y 2.2.5.1.10
de! Decreto 1083 de 2015, la Subsecretaria de Gestién del Talento Humano, antes de 1a posesién
en el empleo verificara el cumplimiento de los requisitos y competencias exigidos para el desempefio
del empleo por la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales de la Entidad.

ARTICULO QUINTO: Para el presente nombramiento, el periodo de prueba tendré una duracion de
seis (6) meses de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, articulo 2.2.6.25
0 articulo 2.2.6.26 del Decreto 1083 de 2015, al final de los cuales le sera evaluado el desempefio
por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion, sera inscrito en el Registro Plblico de Carre[a
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Administrativa, de lo contrario, una vez en firme la calificacion, su nombramiento sera declarado
insubsistente mediante acto administrativo motivado.

ARTICULO SEXTO: Comuniquese el presente acto administrativo a la persona citada en el Articulo
Primero y Segundo de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, a su correo electronico que aparece en
SIMO, asi mismo a la Subsecretaria de Gestion del Talento Humano para fos tramites pertinentes:

CEDULA NOMBRE APELLIDO ' CORREO ELECTRONICO
1114828411 GUSTAVQ ACOLFO RUIZ GOMEZ gustavoadolforuizgomez@gmail.com
1070012610 FABER ANDRES | MOYANO HERNANDEZ faber moyano@gmail.com

ARTICULO SEPTIMO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.
NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira - Valle del Cauca, alos ocho (08) dias del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro
(2024).

ViICTOR MANUEL RAMOS VERGARA
Alcalde Municipal
‘\
Proyecio; Luis F%e’éonzéﬂez Mora- Subsecretario de Despgho

Reviss:  Jorge Efigcer Corral Aramburo— Secretario Juridico
Aprcbd:  Victor Manue! Ramos Vargara - Alcalde Municipal. '
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