Republica de Colombia
Departamento det Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nit.: §91.380.007-3

DECRETO

TRD-2024-100.4.765

DECRETO No. 765
31 de octubre del 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE RESUELVE UN RECURSOQ DE REPOSICION CONTRA EL DECRETO No.
626 DE JULIO 22 DE 2024 QUE DISPUSO LA APLICACION DE LA COMPARTIBILIDAD PENSIONAL”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que confiere el articulo 315 de la Constitucién Nacional, el articulo 29 de la Ley 1551 de 2015, el
articulo 74 de la Ley 1437 de 2011 y demas normas concordante, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No.192 de mayo 11 de 1983 la Alcaldia Municipal de Palmira reconocio
Pension de Jubilacion convencional al sefior MARCO AURELIO ENRIQUEZ OSPINA, identificado con
la cédula de ciudadania No.2.591.639 de Palmira.

Que el fundamento para su reconocimienio se encuenfra contenido en la Convencion Colectiva de
Trabajo Vigente para el periodo 1981-1984 que consagraba textuaimente:

“JUBILACION: A partir del primero (1°) de Enero de mif novecientos ochenta y uno {1,981}, Ei
Municipio de Palmira, Jubilaré a sus trabajadores, con veinte (20) aftos de servicios continuos
y cincuenta (50} afios de edad, con el ciento por cienio (100%) del dltimo salario devengado
mensuel, af personal que haya {rabejado(r} duranie veinte (20) afios discontinuos en el
Municipio, 6 , como trabajador del municipio, complete veinte {20} afios, de servicios con
tiempo laborados en ofras entidades oficiales, los jubilara con cincuenta (50} afios de edad y
el sefenta y cinco por ciento {75%) de! uitimo salario mensual devengado.

PARAGRAFO PRIMERO:

A parlir del primero {1°) de Enero de mil novecientos ochenta y uno {1.981), todo jubitado o
pensionado por parte del Municipio de Palmira, y que esté pensionado por ef Insiitulo de
Seguro Social (1SS}, tiene derecho a percihir el veinte por ciento (20%;) de la pensidn que paga
o pague &l Institufo de sequro Social: es decir el Municipio sélo le descontara ef ochenta por
ciento (80%) del Valor de la Jubilacion o pension que le corresponda pagar af Municipio por
servicios prestado a ésle.-

(.

Que el antiguo Instituto de Seguros Sociales - 1.5.S. hoy COLPENSIONES le reconocio pension de
vejez al sefior MARCO AURELIO ENRIQUEZ OSPINA mediante Resolucion No.3147 de 1996, a
partir de junio 01 del mismo afio.

Que habiéndose cumplido la condicién resolutoria para realizar la compartibilidad entre la pension de
jubilacion otorgada por el Municipio de Palmira y la pension de vejez reconocida por el 1.8.S.,, el
Municipio de Paimira procedio a realizar la compartibilidad pensional mediante la expedicion del
Decreto No.626 de julio 22 de 2024 el cual le fue notificado personalmente al sefior Enriquez Ospina.

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Estando dentro del término legal para recurrir, ef sefior Marco Aurelio Enriquez Ospina presento
recurso de reposicion contra el Decreto No.626 de julio 22 de 2024 manifestando su inconformidad en
los siguientes puntos que se enuncian sucintamente asi:

- La Resolucidn que concedié la pension no expresa que deber ser compartida con la pension del
Seguro Social porque estos dineros no provienen def tesoro publico, tienen el caracter de
parafiscales.
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La Clausula Convencional que se quiere aplicar en la expresion: “Todo jubilado o pensionado por

parte del Municipio de Palmira y que este pensionado por el Instituto de Seguro Social (ISS) tiene

derecho a percibir el 20% que paga el Instituto de seguro Social (...)", tiene otra interpretacion y es
aplicable para aquellos pensionados que prestaban sus servicios nuevamente al Municipio se les
pagaria ademas del salario, el 20% de la pension.

- El Acuerdo Municipal No.08 de 1981 el cual fue la Convencién vigente en 1983 cuando se
reconocid la pension, dio claridad a ta compatibilidad de las jubilaciones con la pension de vejez,
la norma que establecio la compartibilidad fue posterior a 1985 con el Decreto 2879 del 17 de
octubre en adelante.

La pension de jubilacion recanocida por el Municipio de Palmira dispone expresamente que esta
seria de caracter vitalicio, es decir, que su duracion es hasta el final de la vida de quien 1a percibe.

- Por ser una pension de jubilacion extralegal, la misma fue convalidada por el articulo 146 de la Ley

100 de 1993.

El dfa 22 de agosto de 2024 denfro del término legal de diez (10) dias para recurrir, el sefior Marco
Aurelio Enriquez Ospina, adiciond el recurso de reposicion interpuesto el dia anterior, adicionando sus
argumentos con los siguientes puntos:

- Existe cosa juzgada de acuerdo con la accion popular presentada por el ciudadano Ricardo Téllez
Bautista contra el Municipio de Palmira que generd la Sentencia No.091 de mayo 17 de 2011 que
aprobé el acto de cumplimento en el cual se consagré respecto a la compatibilidad en el numeral
segundo literal b) “respecto al asunto de compatibilidad y compartibilidad de los jubilados del
Municipio de Palmira, se aplicara lo dispuesto en la Convencion Colectiva y en el respectivo acto
administrativo particular, en lo favorable, incluyendo las pensiones especiales”.

- Existe cosa juzgada igualmente porque el Municipio de Palmira presentd accion de nulidad y
restablecimiento del derecho (lesividad) en mi contra pretendiendo la compartibilidad de mi pension
de jubilacion, accion judicial de la que se desistio posteriormente renunciando a las pretensiones,
lo cual hace transito a cosa juzgada.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Con el propésito de resolver el recurso de reposicion presentado por el sefior Marco Aurelio Enriquez
Ospina, se procedera previamente a establecer el concepto general de compartibilidad pensional y su
aplicacion en el presente caso.

La compartibilidad pensional es aquelia figura juridica que le permite al empleador que ha reconocido
a su trabajador una pension de jubilacion de caracter legal, extralegal o convencional seguir aportando
para los riesgos de invalidez, vejez y muerte en el Sistema General de Pensiones hasta que se
cumplan por el trabajador los requisitos legales para la pension de vejez y una vez reconocida esta, si
la mesada pensional es menor a la que venia percibiendo por parte del patrono, le correspondera
empleador asumir la diferencia en el caso que |a hubiera.

Que igualmente el recurrente alego cosa juzgada, porque el Municipio de Palmira presento accion de
nulidad y restablecimiento del derecho (lesividad), aporto el desistimiento judicial de dicha nulidad,
pero no se dejo claro en dicho documento sobre que pretensiones o hechos que recayd la misma,
para establecer sobre que se constituyd la cosa juzgada.

Que por lo anterior, se procedit a buscar en los archivos histéricos de la entidad los documentos
sobre los cuales verso el litigio en la jurisdiccion contenciosa administrativa, resultando infructuosa
dicha blisqueda, por lo que se pidid el desarchivo de dicho expediente ante el Juzgado Tercero
administrativo de Descongestion del Circuito de Caili.
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Que dentro de dicho expediente se logré establecer que el litigio v el desistimiento verso sobre fa
nulidad y restablecimiento del derecho sobre la Resolucion No. 192 del 11 de mayo de 1983, la cual
reconocio la jubilacién del sefior Marco Aurelio Enriquez Ospina y como pretension subsidiaria se pidio
la compartibilidad pensional con la pensién de Vejez del Instituto de Seguros sociales - ISS, hoy
COLPENSIONES.

Que referente al desistimiento en las pretensiones, el Codigo General del Proceso en su articulo
namero 314 establece:

"ARTICULO 314. DESISTIMIENTO DE LAS PRETENSIONES. El demandante podra desistir de las
prefensiones mientras no se haya pronunciado sentencia que ponga fin al proceso. Cuando el
desistimiento se presente ante el superior por haberse interpuesto por el demandante apelacion de la
sentencia o casacion, se entendera que comprende ef del recurso.

Ef desistimiento implica la renuncia de las pretensiones de la demanda en fodos aquellos casos en
que la fimeza de la senfencia absolutoria habria producido efectos de cosa juzgada. Ef auto que
aceple el desistimiento producira los mismos efectos de aquella senfencia.

()

Que teniendo en cuenta que el citado argumento conlleva a reponer para revocar la totalidad del acto

administrativo impugnado, no se hace necesario el analisis de los demés argumentos expuestos por
el recurrente.

Por fo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO.- Reponer para revocar en su fotalidad el Decreto No. 626 de julio 22 de 2024
‘Por medio de la cual se aplica la compartibilidad pensional entre una pension mensual vitaficia de
jubilacion reconocida por el Municipio de Paimira (Valle) y una pension de vejez reconocida por el
Instituto de Seguros Scciales hoy COLPENSIONES”", reconocida al sefior MARCO AURELIO
ENRIQUEZ OSPINA, identificado con la cédula de ciudadania No. 2.591.639 de Paimira.

ARTICULO SEGUNDQ.- Comuniquese la presente decision a la Subsecretaria de Gestion del Talento
Humano para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- El presente Decreto rige a partir de su expedicion y contra el mismo no
procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira - Valle del Cauca, a los treinta y un (31) dias del mes de octubre del afio dos mil
veinticuatro (2024).

} \
VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA
Alcalde Municipal

Proyecto: Edward G&mez Vidal — Profesional Universita riog N
Reviso:  Jorge E{jécer Corral Aramburo — Secretario Juridico .
Aprobd:  Luis Fgltle Gonzalez Mora — Subsecretario de Gestiol ¥ Talento Humano
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