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DECRETO No. 069
18 de Marzo de 2025

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA MESA MUNICIPAL DE PRIMERA INFANCIA, ENFANC]A
ADOLESCENCIA Y FAMILIA - MMPIIAF DEL MUNICIPIO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA SE
DETERMINA SU ESTRUCTURA Y FUNCIONES”.

El Alcalde Municipal de Palmira - Valle del Cauca, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial de las contenidas en el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, la
Ley 136 del 02 de junio de 1994 modificada por la Ley 1551 del 06 de julio de 2012, el Decreto Nacional
1137 de 29 de junio de 1999, el Decreto 936 de! 09 de mayo de 2013, Resolucién 11404 de 2013,
demas normas concordanies y,

CONSIDERANDO

Que la Ley 7 de 1979 “Por la cual se dictan normas para la proteccitn de la nifiez, se establece el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, se reorganiza el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
se dictan otras disposiciones” determina en el articulo 12, 13 y 14 aspectos relacionados con fa
definicion fines y constitucion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) ast:

“ARTICULO 12: El Bienestar Familiar es un servicio piblico a cargo del Estado y se presentara a
través del "Sistema Nacional de Bienestar Familiar' que se establece en esta norma y por los
organismos oficiales y particulares legalmente autorizados. .

Corresponde al Gobierno proyectar, ejecutar y coordinar fa politica en materia de bienestar fémiliar.
ARTICULO 13. Son fines del Sistema de Bienestar familiar:

a)  Promover la integracién y realizacion arménica de la familia;

b)  Proteger al menory garantizar los derechos de la nifiez;

c)  Vincular el mayor nimero de personas y coordinar las entidades estatales competentes
en el manejo de los problemas de la familia y del menor, al propésito de elevar el nivel
de vida de nuestra sociedad.

ARTICULO 14.- Constituyen el Sistema Nacional de Bienestar Familiar:

e  Ei Ministerio de Salud; |

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar; i

e  Los servicios regionales que se prestarén a través de los Departamentos de B|enestar y
Asistencia Social en organismos que hagan sus veces, mediante deiegamon Iegaimente
autorizada;

e  Los servicios municipales que se prestarén a través de los organismos de blenestar y
asistencia social mediante delegacion legalmente autorizada

. Que, el decreto 2388 de 1979 define el servicio publico de bienestar familiar {(SPBF), el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) Hoy los actores que integran el SNBF y
distingue entre agentes adscritos y vinculados al sistema.

Que e} Decreto 1137 de 1999 “Por el cual se organiza el Sistema Administrativo de Bienestar Familiar,
se reestructura el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se dictan otras disposiciones” define
nuevamente el concepto de Bienestar Familiar, determina los objetivos del SNBF, establece sus fin

y reitera la coordinacion del SNBF, en cabeza del ICBF, se crean los consejos © comlt%‘
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departamentales, municipales o distritales para la politica social, como condicién para la articulacion
funcional de los agentes del SNBF en sus respectivas jurisdicciones, asigna como competencia de
alcaldes'y gobernadores, la fifacion de funciones de tales consejos, los cuales deberan contar con un
subcomité o subcomision permanentes, encargados del andlisis y politicas de infancia y familia.

Que, la rﬁonvencién sobre los Derechos del Nifio del 20 de noviembre de 1989, la cual entra en vigor
en Colombia el 28 de enero de 1991. Mediante la ley 12 de enero 22 de 1991, en su articulo 19y 34
plantean explicitamente la obligacion de adoptar todas las medidas necesarias para proteger a la nifiez
frente a ;oda forma de maltrato y abuso, Incluyendo el abuso sexual.

Que, el decreto 1471 de 1990 define el Sistema Nacional de Bienestar Familiar como la concurrencia
de entidades publico y privadas de acuerdo con su competencia y establece que el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar serd el encargado de coordinar [a integracion funcional de dichas
entidades

Que, el |articulo 5 de la Constitucion Politica de Colombia manifiesta que el Estado reconoce, sin
discriminacion alguna, la primacia de los derechos inalienables de la persona y ampara a la familia

como institucion bésica de la sociedad.

Que, eljarticulo 42 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la familia es el nicleo
fundamental de la sociedad y que el Estado y la sociedad garantizaran [a proteccion integral de la
familia. Ademés, manifiesta que la honra, la dignidad y la intimidad de la familia son inviolables, y que
las refaciones familiares se basan en la igualdad de derechos y deberes de la pareja y el respeto
reciproco entre fodos sus integrantes. Cualquier forma de violencia en la familia se considerara
destructiva de su armonhia y unidad, y sera sancionada conforme a la ley.

Que, el articulo 44 de la Constitucion Politica establece que “son derechos fundamentales de los nifios:
la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y
nacionalidad, tener una familia y no ser separado de ella, el cuidado, el amor, la educacion, la cultura,
la recreacion y la libre expresion de su opinion. Seréan protegidos contra toda forma de abandono o
violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral 0 econémica, y trabajos
riesgosas. Gozaran también de los demés derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en
los tratados internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen la
obligacion de asistir y proteger al nific para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio
pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir de fa autoridad competente su cumplimiento
y la sancion de las infracciones. Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los
demas”.

Que, el ‘ rticulo 45 de la Constitucion Politica de Colombia expresa que el adolescente tiene derecho
a la proteccion y a la farmacion integral.

Que, la Ley 1098 de 2008, o Codigo de Infancia y Adolescencia, establece como finalidad garantizar
a los nifios, nifias y adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para gue crezcan en el seno de la
familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension, para realizar el
reconocimiento de la igualdad y la dignidad humana sin discriminacion alguna.

Que, los articulos 7 y 8 de la Ley 1098 de 2006 indican que se entiende por “Proteccion Integral’ de
los niﬁds, nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derecho, la garantia y el
cumpiim}iento de los mismos, la prevencién de su amenaza o vulneracién y la seguridad de su
restablecimiento inmediato, en desarrolio del principio del “Interés Superior”. La proteccion integral
materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se ejecutan en los &mb
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nacional, departamental, distrital y municipal, con la correspondiente asignacion de recursos
financieros, fisicos y humanos. Ademas, se entiende por interés superior del nifio, nifia y adolescente
el imperativo que obliga a todas las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos
sus derechos humanos, que son universales, prevalentes e interdependientes.

Que, los Articulos 9 y 10 de la Ley 1098 de 2006 establecen que, en todo acto, decision o medida
administrativa, judicial o de cualquier naturaleza gue deba adoptarse en relacion con los nifios, nifias
y adolescentes, prevaleceran los derechos de estos, en especial si existe conflicto entre sus derechos
fundamentales y los de cualquier ofra persona. En caso de conflicto entre dos o mas disposiciones
legales o administrativas, se aplicara la norma més favorable al interés superior del niﬁé, nifia o
adolescente. lgualmente, se entiende por corresponsabilidad la concurrencia de actores y acciones
conducentes a garantizar el ejercicio de los derechos de [os nifios, nifias y adolescentes. La familia, la
sociedad y el Estado son corresponsables en su atencion, cuidado y proteccion. La corresponsabilidad
y la concurrencia se aplican en la relacion que se establece entre todos los sectores e instlatuciones
del Estado. '

Que, el Articulo 204 de fa Ley del 1098 del 2006 establece que son responsables del disefio, la
ejecucion y la evaluacion de las politicas plblicas de infancia y adolescencia en los ambitos nacional,
departamental, distrital y municipal, el presidente de la Repiiblica, los gobernadores y los alcaldes. Su
incumplimiento sera sancionado disciplinariamente como causal de mala conducta. La responsabilidad
es indelegable y conlleva la rendicidn plblica de cuentas ;
|
Que, la Ley 1098 del 2006, en su articulo 205 establece que el Instituto Colombiano de L]!?ienestar
Familiar — ICBF- como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — SNBF-, tiene a su carge la
articulacién de las entidades responsables de la garantia de los derechos, la prevenciqn de su
vulneracion, la proteccién y el restablecimiento de estos en los ambitos nacional, depaqtamental

distrital, municipal y resguardos o territorios indigenas.

Que, la Ley 1361 de 2009 habla acerca de la proteccién integral a la familia, cuyo objeto es fortalecer
y garantizar el desarrollo integral de la familia como ndcleo fundamental de la sociedad. Asf mismo,
establece las disposiciones necesarias para la elaboracién de una politica publica para fa familia.

Que, el Decreto 4875 de 2011, por el cual se crea la Comision Intersectorial para la Atencion Integral
de la Primera Infancia (AIPI) y la Comision Especial de Seguimiento para la Atencion Integral a la
Primera Infancia, promueve la necesidad de generar espacios institucionales para la coordinacion de
acciones encaminadas a establecer e implementar un modelo para la estrategia de atencion integral
de la primera infancia que incluya la participacién de diferentes entidades, instituciones y sectores del

pais.

Que, el Decreto Presidencial 936 de 2013 y el documento denominado Manual Operativo del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) establecen que las Mesas de Primera Infancia, |Infancia,
Adolescencia y Familia son instancias de operacién y desarrollo técnico del SNBF, que, en e} marco
de los Consejos de Politica Social, se articulan como una mesa poblacional donde deben confluir las
teméticas, mesas y comités relacionados con infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar.

Que, la Ley 1804 de 2016 establece la politica de Estado para el desarrollo integral de la primera
infancia “De Cero a Siempre”, a través de la cual se sientan las bases conceptuales, técnicas y de
gestion para garantizar el desarrollo integral en el marco de la doctrina de la proteccion integral. Se
hace necesario establecer y fortalecer los espacios de articulacion interinstitucional, a través de |
cuales se propongan acciones integrales que permitan la garantia y restitucion de derechos de l%
nifios, nifias y adolescentes en el municipio de Palmira, Valle del Cauca.
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Que el Decreto No. 936 del 09 de mayo de 2013 reorganiza el Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
reglamenta el inciso 1° del articulo 205 de la Ley 1098 del 08 de noviembre de 2006 y dicta otras
disposicjones, determinando en su articulo 6° que fa coordinacion del Sistema Nacional de Bienestar
Familiarise realiza a través del ICBF apoyandose en |as instancias de operacidn denominadas Comités
Ejecutivos del SNBF y las mesas de Infancia, Adolescencia y Familia de los Consejos Territoriales de
Politica Social en los &mbitos departamental, distrital y municipal.

Que a su vez el articulo 8° de la misma norma establece que los Consejos de Politica Social en los
ambitos departamental, distrital y municipal operan como méximas autoridades de la planificacion,
decisién, orientacion y evaluacion de la operacion del SNBF y asi mismo dispone que las mesas de
Infancia, Adolescencia y Familia de los Consejos de Politica Social que funcionaran de manera
permanente y bajo la coordinacion técnica del [CBF, son la instancia de operacion del SNBF en sus
respectivos ambitos de accion.

Que, al Ebepartamento Nacional de Planeacitn, el Ministerio de Salud y Proteccién Social y el Ministerio
de Educacion con la asesoria técnica del ICBF, les corresponde disefiar los lineamientos tecnicos
minimos que deberan contener los planes de desarrollo, en materia de infancia y adolescencia,
teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y el restablecimiento de derechos de
acuierdo|con el articulo 204, inciso 2 de la Ley 1098 de 2006.

Que la Procuraduria General de la Nacién mediante la directiva No. 002 del 14 de marzo de 2011,
insta a Ilas gobemadores, alcaldes y al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para que asuman
las responsabilidades que les son propias en la organizacion y funcionamientos de los Consejos
Municipales de Politicas ‘Social, tal como lo dispone el articulo 207 del Codigo de Infancia y
Adolescencia y especiaimente para que en los mismos se oriente la accion y los recursos para
garantizar los derechos de los nifios, |as nifias y los adolescentes.

Que la Directiva 003 del 16 de abril de 2024, emitida por la misma entidad para exhortar a los
gobernadores, gobemadoras, alcaldes, alcaldesas y miembros de las asambleas departamentales,
concejos distritales.y concejos municipales a que adopten las pautas contenidas en dicha directiva y
que inc[ﬂyan estrategias, planes, programas y proyectos orientados a la proteccion de los derechos
fundamentales, econdmicos, sociales y culturales de sus poblaciones en los planes de desarrollo
temritoria] durante las vigencias 2024 - 2027.

Que fas mencionadas directivas ordenan al ICBF “Articular a las entidades responsables de la garantia
de los derechos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el restablecimiento de los mismos en
los &mbitos nacional, departamental, distrital, municipal y resguardos o territorios indigenas” asi como
“brindar asistencia técnica a los Consejos de Politica Social y establecer los indicadores con los cuales
se evaluaré su funcionamiento” y “consolidar informes frimestrales con destino a los demas integrantes
del Consejo de Politica Social, departamental y municipal ademas de adoptar las medidas que segln
la ey le corresponde”.

Que con fundamento en la Ley 498 de 29 de diciembre de 1998, articulo 78, en el Decreto 987 de 14
de mayo de 2012, en sus articulos 2, inciso 2 y 14, en la Ley 1098 del 08 de noviembre de 2006-
Codigo de la Infancia y Adolescencia, demas normas complementarias y la Resolucion No. 11404 del
24 de di:ciembre de 2013, se estableci6 el esquema de seguimiento a los procesos de Gestion de los
Consejos de Politica Social Territorial, dictando orientaciones a los servidores piblicos del ICBF
referentes del SNBF para su aplicacién en cumplimiento de sus funcionarios frente a los Consejos @

Politica Social.
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Que la Ley 1551 de 2012 por la cual se dictan las normas para modemizar la organizacion y el
funcionamiento de los municipios, determina como funciones de los mismos, en su Articulo 6 - dice:
“Que el articulo 3° de la Ley 136 de 1994 quedara asi: ' :

“ARTICULO 3. FUNCIONES DE LOS MUNICIPIOS. Corresponde al municipio:

()

3. Promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que demanden el progreso municipal,
teniendo en cuenta entre ofros: los planes de vida de los pueblos y comunidades indigenas y los
planes de desarrollo comunal que tengan los respectivos organismos de accion comunal.

()

5. Promover la participacion comunitaria, la cultura de los derechos humanos y el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes, siendo el fomento de la cultura una prioridad para fa inversion de
los recursos pablicos las actividades culturales, las cuales seran consideradas un gasto publico social,
esto de conformidad con el articulo 1, numeral 8 de la ley 397 de 1897.

6. Promover alianzas y sinergias pblico-privadas que contribuyan al desarrolio econdmico,
social y ambiental del municipio y de la region, mediante el empleo de los mecanismos de integracion
dispuestos en la ley.- ’ I

7. Procurar la solucion de las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes del n!wunicipio,
en lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifias, los adolescentes, las
mujeres cabeza de familia, las personas de la tercera edad, las personas en condicion de discapacidad
y los demas sujetos de especial proteccion constitucional. o

8. En asocio con los departamentos y la Nacion, contribuir al goce efectivo de los derechos de
la poblacion victima del desplazamiento forzado, teniendo en cuenta los principios de coordinacion,
concurrencia, complementariedad, subsidiariedad y las normas juridicas vigentes.

()

11. Promover el mejoramiento econdémico y social de los habitantes del respectivo municipio,
fomentando la industria nacional, el comercio y el consumo intemo en sus territorios de conformidad
con la legislacion vigente para estas materias. ’ ‘

()

Que para el cumplimiento de sus funciones la Administracion Municipa se fundamenta en los
principios constitucionales gue rigen la funcién administrativa, en particular, [os atinentes a la buena
fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion,
publicidad, responsabilidad y transparencia.

Que existen varias entidades que contribuyen al disefio y ejecucion de la politica social y ademas d
éstas, existen en el Municipio otros agentes que comparten con la Administracion Municipal ia finalid
de mejorar la calidad de vida de los habitantes.
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Que la Politica Social, exige por su misma naturaleza, acciones integrales y multisectoriales, por lo
cual, es|indispensable [a articulacion de todos los agentes involucrados que existen en el municipio
como sgn: consejos, comités, oficinas y entidades encargadas de abordar tematicas especificas
comprendidas dentro de |a Politica Social y se hace necesario racionalizar su namero y coordinar su
actuacién, pues en su labor dispersa se atomizan acciones que por su naturaleza deben ser
integrales..

Que, la Ley 724 de 2001 establecio el Dia Nacional de la Nifiez y la Recreacién en Colombia, el cual
se celebra el Gltimo sabado del mes de abril de cada afic. Asf mismo, dispuso que anualmente, en el
mes de abril, las organizaciones e instituciones del orden nacional, departamental y municipal, tanto
del nivel central como del descentralizado, deben realizar un homenaje a la nifiez y avanzar en la
sensibilizacion de la familia, la sociedad y el Estado sobre su obligacién de asistir, acompanar y
proteger a los nifios, nifias y adolescentes para garantizarles su desarrollo integral, procurando su
acceso a salud, educacion, recreacion, cultura, bienestar y participacion, ademés de la generacion de
espacics de reflexion entre los adultos sobre fa nifiez, y sus procesos de desarrolio y aprendizaje.

En mérito de todo lo anterior,

DECRETA:

ARTIC |LO PRIMERO, - Crear la Mesa Municipai de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y
Familia {MMPIIAF) del Municipio de Palmira Valle del Cauca, la cual sera la encargada de la
coordinacion y articulacién interinstitucional e intersectorial de los agentes del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar (SNBF) que hacen presencia en el territorio del municipio de Palmira y que estan
definidos en el acto administrativo que establece el funcionamiento del Consejo de Politica social del
municipio, los cuales desde su participacién aportaran al disefio, implementacion y seguimiento de
politicas plblicas, planes, programas, proyectos y estrategias que garanticen los derechos de las
niftas, nifios, adolescentes y promuevan el fortalecimiento familiar.

ARTiCJLO SEGUNDO. - Principios Orientadores. Los principios orientadores de la Mesa Municipal
de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia del Municipio de Palmira (MMPHAF), bajo lo
establecido en el Decrefo 936 de 2013, incluyen los siguientes:

1,  INTEGRALIDAD: Promueve la articulacién de los diferentes sectores y entidades para
asegurar que las acciones de atencion a las familias sean completas y abarquen todas
sus necesidades, sin ser fragmentadas.

2. INTERSECTORIALIDAD: Fomenta la cooperacidn y coordinacién entre diversos

sectores como salud, educacion, proteccién social, entre ofros, con el fin de garantizar

una atencion efectiva y coherente a las familias.

3. CORRESPONSABILIDAD: Reccnoce que la atencidon a las familias es una tarea
compartida entre el Estado, la sociedad y las mismas familias, quienes deben
involucrarse en el disefio y ejecucion de las acciones y politicas piblicas.

4. ENFOQUE DE DERECHOS: La MMPIIAF opera bajo el principio de garantizar los

derechos fundamentales de todas las familias, promoviendo su bienestar y asegurando

que las acciones se alinean con la proteccion y el cumplimiento de estos derechos. '

5. PARTICIPACION: Estimula la inclusion de las familias y de la sociedad civil en fa toma

de decisiones y en la implementacion de las acciones, asegurando que se escuchen sus

voces y se atiendan sus necesidades especificas.

6, EQUIDAD: Busca eliminar las barreras de acceso a los servicios y asegurar que tod

las familias, sin importar su condicion, reciban atencion oportuna y adecuada.
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2)  Un representante del Equipo. coordinador del Mecanismo Arficulador para la prevencion
de las violencias por razones de sexo y género y la atencion integral de las v;cilmas en
el municipio de Palmira.

3)  Un(a) representante del Comité Municipal de Convivencia Escolar.
4)  Un (a) representante del Comité Municipal para la Seguridad Alimentaria y Nutricional.
5)  Un(a) representante del Comité o Mesa de Coordinacion del Sistema de Responsabilidad

Penal para Adolescentes.

6) Un(a) representante de las Universidades con sede en Palmira Plblicas y Prlvadas

7)  El Personero(a) Municipal 0 su delegado.

8)  El{La) Subsecretario de Infancia, Adolescencia y Juventud. : \

9)  El{La) Subsecretario de Desarrollo e Inclusién Social. j

10) El(La) referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. '

11) _ Representantes. de nivel local, nacional e internacional de orgamzacuones Publico
Privadas.

PARAGRAFOQ PRIMERO: A la Mesa Municipal de Primera [nfancia, [nfancia, Adolescencia y Familia
se podran invitar ademés otras instituciones incluyendo las del sector de la inclusion y organizaciones
sociales cuya finalidad sea garantizar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. lgualmente se
podran invitar a entidades de orden nacional y de Cooperacion Internacional, cuando se requieran.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de las entidades del sector plblico se deberé privilegiar como
representantes y delegados a integrar la MMPIIAF a personal de planta, que tenga una experticia en
el reconocimiento de la gestion de las Politicas Piblicas y de los diferentes Programas, Estrategias y
Metas del Plan de Desarrollo Terriforial. ‘

PARAGRAFO TERCERO: En caso de ausencia temporal o absoluta de un representante, este sera
reemplazado (a) por un delegado (a) bajo el mismo criterio.

ARTICULO SEXTO. — Sesiones. La Mesa Municipal de Primera Infancia, infancia; Adolescencia y
Familia (MMPIIAF) del municipio de Palmira, se reunira cuatro (04) veces al afio. Previa convocatoria
realizada por la secretaria técnica. En todo caso, se podran convocar ef niimero de sesiones que sean
necesarias para adelantar las funciones establecidas. ‘

PARAGRAFO: De cada reunion convocada se elaborard un acta, la cual debera ser firmada por la
Secretaria Técnica y la coordinacion técnica ejercida por el ente rector del SNBF.

ARTICULO SEPTIMO. - La convocatoria para las reuniones, tanto ordinarias como extraordinarias,
de la Mesa Municipal de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia, se realizara por intermedio
de la Secretarfa Técnica, en los tismpos que sean necesarios para su normal funcionamiento v la
ejecucion de las acciones respectivas. Las notificaciones se enviaran a los correos institucionales o a
cada uno de los miembros, indicando !a hora, fecha, lugar y los temas a tratar.

ARTICULO OCTAVO. - El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), en su calidad de ente
rector, articulador y coordinador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), asurmra fa
coordinacion técnica de la Mesa Municipal de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia. Esto
no implica un relevo de las responsabilidades ni del fiderazgo que corresponde al ente territorial \El
objetivo de la coordinacion técnica sera fortalecer las acciones del SNBF en e municipic de alm
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ARTICULO NOVENOQ. - La Secretaria Técnica. La Mesa Municipal de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Familia (MMPIIAF), tendra como secretaria técnica a la Secretaria de Integracion
Social del municipio de Palmira.

ARTICULO DECIMO. ~ Funciones de la Secretaria Técnica. Seran funciones de la secretaria
técnica de la MMPIIAF del municipio de Palmira, las siguientes:

1. Consolidar y realizar el seguimiento al plan de accién de la MMPIAF del municipio de
Palmira.

2. Gestionar como Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Politica Social la inclusion
de la agenda politica del Consejo fos temas relacionados con la Infancia Adolescencia y
Familia que sean tratados en la MMPIIAF del municipio de Palmira.

3.  Analizar y presentar fas propuestas de los miembros de la MMPHAF del municipio de

" Palmira, ai igual que las definidas por los integrantes de [a Mesa de Participacion de las

Nifias, Nifios y Adolescentes para su discusion, concertacion en las sesiones plenarias

del Consejo Municipal de Politica Social.

4,  FElaborary entregar al Consejo-Municipal de Politica Social los informes de la gestion de

~ la MMPIIAF del municipio de Palmira.

5.  Ejercer la Secretaria Técnica de la Mesa de Participacion de las Nifias, Nifios y

~ Adolescentes del municipio de Paimira.
6.  Preparar el orden del dia de las reuniones, junto con la coordinacién técnica de la
instancia, asegurandose que todos los integrantes la reciban con anticipacion.
7.  Redactar las actas que recogen los puntos fratados y los acuerdos adoptados en las
sesiones. Estas actas deben ser distribuidas a los miembros de la MMPIIAF, quienes
daran sus observaciones antes de |a siguiente convocatoria. |
8.  Monitorear y realizar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos establecidos en las
reuniones, informando sobre su avance en las siguientes sesiones.
9,  Garantizar la adecuada distribucion de fa informacion entre los miembros de la MMPHAF
'y otras Instancias involucradas en la proteccién de la Primera infancia, Infancia y
+ Adolescencia en el territorio.

10.  Proporcionar apoyo logistico y técnico para el desarrollo eficiente de las reuniones. Lo
 que incluye la organizacion de los recursos y la asistencia en la gestion del espacio y
. otros aspectos operativos.

1+ Promover la articulacion con ofras entidades del sistema Nacional de Bienestar Familiar
(SNBF), para fortalecer la toma de decisiones y la ejecucion de acciones conjuntas en el
territorio.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - Reglamento Interno de la Mesa Municipal de Primera Infancia,
Infancia, Adolescéncia y Familia (MMPIIAF) del Municipio de Palmira, Valle del Cauca. En
cumplimiento de sus funciones ia Mesa Municipal de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia
(MMPIAF) def Municipio de Palmira Valle dei Cauca, aprobaran y adoptaran su propio reglamento.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - Celebracién del Mes de la Nifiez y Adopcion de la Estrategia
“Brﬂju!é". En cumplimiento de la Ley 724 de 2001, el municipio adoptara la estrategia "Brijula” como
accion principal para conmemorar el Dia Nacional de la Nifiez y la Recreacion. Desde la MMPHAF se
planificaran las actividades a realizar en abril, articulando instancias del SNBF y a las entidad
plblicas, y privadas del municipio, con el fin de rendir homenaje a la nifiez, promover su desarro@
integral {( generar espacios de reflexion sobre su cuidado y proteccion.
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ARTICULO DECIMO TERCERO. - El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedlmon y
deroga todas [as disposiciones que [e sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

|
Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los dieciocho (18) dias del mes de marzo del afio dos mil
veinticinco (2025),

\
VICTOR MA ELRAMOS VERGARA
Alcalde Municipal

Proyectd: Elizabeth Dorado Flor - Subsecretaria de infancia, Adelescencla y Juventud
Reviso:  Sergio Andrés Diaz Pinte — Profesicnal Especializadg— Secretaria Jundaca b

Lewhis Spirth Montario Hurtado - Profesional Especidizado Grado 5 g W
Aprobd:  Jorge Eliecer Corral Arambure - Secretaria Juridica

Catherine Filigrana Mazuera ~ Secretaria de Integragioy”

Centro Administrative Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533

www.palmira.qov.co
Teléfono: 2656121

Pégina i1de SCOERUITRY






