Repblica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007.3

DECRETO

TRD-2025-100.4.124

DECRETO No. 124
16 de Mayo de 2025

. “POR EL CUAL SE APLICAN LAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA EL ENCARGO EN UN
CARGO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION”

El alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que confiere el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 de la ley 1551 de
2012, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, Ley 2126 de 2021 y ademas normas_concordantes,

y
CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica establece:;

“ARTICULO 315, Son atribuciones del alcalde:

(o)

3. Dirigir fa accién administrativa del municipio; asegurar ef cumplimiento de las funciones y
la prestacion de los servicios a su cargo; representario judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de
los establecimientos publicos y las empresas industriales 0 comerciales de caracter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el anterior precepto constitucional, el numeral 2° y 12, del literal d) del articulo
29 de la Ley 1551 de 2012, que modifict el articulo 91 de fa Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas,
fos acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador
respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

(..

d) En relacion con fa Administracion Municipal:

()

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de
los establecimientos plblicos y las empresas industriales comerciales de caracter focal, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

()

Que en el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 1083 de 2015, compilado en el mismo articulo del Decreto 648
de 2017, preceptia:

“Facultad para nombrar en la Rama Ejecutiva del orden Territorial. Corresponde a los
gobernadores y alcaldes nombrar a:
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1.- Empleados bajo su dependencia.

(.

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, amonizado con el articulo 2.2.5.5.41 jbidem y
compilado en el mismo articulo del Decreto 848 de 2017, precepttan:

“Encargo. Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o fotalmente las
funciones de empleos diferentes de aquelios para los cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvincufandose o no de las propias de su cargo,
en los términos sefialados en el siguiente capitulo’.

Que, a su vez, el articulo 2.2.5.5.43 del referido Decreto 1083 de 2015, y compilado en el mismo
articulo del Decreto 648 de 2017, precepttan:

“Encargo en empleos de libre nombramiento y remacion. Los empleos de libre nombramiento
y remocién en caso de vacancia temporal o definitiva podrén ser provistos a través del
encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los
requisitos y el perfil para su desempefio,

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el término de ésta.

En caso de vacancia definitiva el encargo seré hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales ef empleo deberé ser provisto en forma definitive’".

Que el articulo 2.2.5.5.1 del referido Decreto 1083 de 2015, establece el encargo como una situacion
administrativa:

“ARTICULO 2.2.5.5.1 Situaciones administrativas. £/ empleado pablico durante su relacion
fegal y reglamentaria se puede encontrar en las siguientes situaciones administrativas:

()

9. En gjercicio de funciones de ofro'empleo por encargo.

()

Que el sefior LUDWING JAIMES RISCANEVO, identificado con nimero de cédula de ciudadania No.
91287640 quien se desempefia en el cargo de Secretario de Despacho Codigo 020, Grado 03 adscrito
a la Secretaria de Seguridad y Convivencia del Municipio de Palmira, se le acepto renuncia mediante
Decreto 121 del 14 de mayo de 2025.

Que, revisado el Manual de Funciones y Competencias vigentes, el Subsecretario de Gestion de
Talento Humano constato, que el sefior RICARDO CAICEDO QUINTERO, identificado con niimero
de cedula de ciudadania No. 94308293 quien se desempefia en el cargo de Secretario de Despacho
Codlgo 020, Grado 03 adscrito a la Secretaria de Gobiemo de este Ente Teritorial, cumple con las
-~ exigencias establecidos para él encargo de la plaza denominada Secretario de Despacho Cédigo 020,
Grado 03 adscrito a la Secretaria de Seguridad y Convivencia.
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En merito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR al servidor pablico, RICARDO CAICEDO QUINTERO
identificado con la ¢édula ciudadania nimero. 94308293, quien se desempefia como Secretario de
Despacho Cddigo 020, Grado 03 adscrito a la Secretaria de Gobiemno, en funciones y sin
desvincularse de las propias del empleo, sin efectos fiscales como Secretario de Despacho Cddigo
020, Grado 03 adscrito a la Secretaria de Seguridad y Convivencia de la Alcaldia de Palmwa desde
la posesion hasta el nombramiento de su titular.

ARTICULO. SEGUNDO - NOTIFIQUESE Io dispuesto en el presente acto administrativo a RICARDO

CAICEDO QUINTERO, v a la Subsecretaria de Gestion de Talento Humano para lo de su

competencia.

ARTICULO TERCERO. - El presente decreto rige a partir de 1a fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE |

Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los dieciséis (16) dias del mes de mayo del afio dos mil
veinticinco (2025). ,

e
Proyetto: E Eomez Vidal ~ Profesional Universitarig Subsecretaria de Gestién de Talento Humano. @’
Reviso:  Luig e Gonzélez Mora ~ Subsecretaric de ion del Talente Humano .
Aprobd:  Victor Manuel Ramos Vergara — Alcalde Municipal
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