Reptiblica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

DECRETO

TRD-2025-100.4.300

DECRETO No. 300
29 de Agosto de 2025

“POR EL CUAL SE DEROGA EL DECRETO No 172 DEL 24 DE JUNIO DE 2025 “FOR EL CUAL SE
REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS
DEL MUNICIPIO DE PALMIRA POR AUTORIZACION DE USO LISTA DE ELEGIBLES POR LA
CNSC”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
que le confiere la constitucién politica articulo 315, la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1960 de
2019, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y demas normas concordantes, y -

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica establece en el articulo 315:
“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos def gobierno, fas ordenanzas, y los
acuerdos del concejo.

(-

Dirigir fa accién administrativa de! municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacién de los servicios a su cargo; representario judicial y extrajudicialmente; y nombrar'y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de Jos
establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caréacter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d} dei articulo 29 de la Ley 1551
de 2012, que modifico el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran fas funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los
acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador
respectivo. '

Ademas de las funciones anteriores, l0s alcaldes tendran las siguientes:

()
d) En refacién con la Administracién Municipal:

(...

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de los
establecimientos publicos y las empresas mdustnaies comerciales de caracter local, de acuerdo
con fas disposiciones pertinentes”.

Centro Administrativo Municipal de Palmira ~ CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 7635633 @
www. palmira.qov.co G (e
Teléfono: 2856121

Paginaideb seaghT



Replblica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
¥ Alcaldia Municipal de Palmira
ommocceces DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nis.: 891,380.007-3

LRI,

DECRETO

TRD-2025-100.4.300

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 —
Territorial 9 Palmira - Valle del Cauca, convoco a concurso de méritos modalidad Abierto y Ascenso, para -
proveer los empleos en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o encargo
del Municipio de Palmira.

Que mediante-el Acuerdo No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos Madificatorio
No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de 2023 y Resolucion
No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, dio apertura a
concurso abierfo y ascenso de méritos para la provision de empleos en vacancia definitiva acorde a
Proceso de Sefeccion No. 2437 de 2022 ~Territorial 9 - Valle del Cauca en la cual hace parte el Municipio
de Palmira.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio
la Resolucion ndmero 2024RES-400.300.24-005356 del 22 de enero de 2024, por la cual se conformé las
listas de elegibles para proveer (12) vacante (s) del empleo de carrera administrativa denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 - 2, nimero de OPEC 191929 de la planta de cargos del Municipio de
Palmira. :

Que la mencionada lista quedo en firme el 08 de febrero de 2024, tal como fue comunicado el Asesor de
Despacho del comisionado de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante correo
electrénico.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.5.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable debera efectuar el
nombramiento en perfodo de prueba en el empleo objeto del concurso en estricto orden de mérito.

Que de conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 “Los empleos de carrera

administrativa se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las personas que hayan sido

seleccionadas mediante el sistema de mérito, segln lo establecido en el Titulo V de esta ley”, por lo que,
- fratandose del nombramiento en periodo de prueba, el numeral 5 del articulo 31 ibidem, dispone:

“5. Periodo de prueba. La persona no inscrita en carrera adminisirativa que haya sido seleccionada por
concurso sera-nombrada en periodo de prueba, por el término de seis (6) meses, al final de los cuales le
sera evaluado el desempefio, de acuerdo con lo previsto en el reglamento

Aprobado dicho periodo al obtener evaluacion satisfactoria el empleado adquiere los derechos de la
carrera, los que deberén ser declarados mediante la inscripcion en el Registro Plblico de la Carrera
Administrativa. De no obtener calificacion satisfactoria del periodo de prueba, el nombramiento del
empleado sera declarado insubsistente”.

Que resulta concordante con lo anterior, fas disposiciones consagradas en los articulos 2.2.5.3.1 y
2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015 y del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 por medio del cual se
- modificd y adiciond aquel Decreto.

Que de conformidad al uso de las listas de elegibles, la Ley 1960 de 2019, “Por el cual se modifican la
Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 1567 de 1998 y se dictan ofras disposiciones’, consagra:
‘ARTICULQ 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedar asi:

“ARTICULO 31. El proceso de sefeccion comprende:
1. Convocatoria. La convocatoria, que debera ser suscrita por la Comision Nacional del Servicio Civil, el

. Jefe de la entidad u organismo, es norma reguladora de todo concurso y obliga tanto a la administracion,
como a las entidades contratadas para la realizacién def concurso y a los particivantes.
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()

4. Con los resuftados de las pruebas fa Comision Nacional def Servicio Civil o la entidad contratada por
delegacion de aquella efaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia
de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes para las cuales se
efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.”

Que el Acuerdo No 19 de Mayo 16 de 2024 “Por el cual se reglamenta la administracion, conformacién,
organizacion y manejo del banco nacional de listas de elegibles para el sistema general de carrera
administrativa y sistemas especificos y especiales de origen legal, en lo que les aplique” la Comisién
Nacional del Servicio Civil reglamento:

"Articulo 2°. Definiciones. Para la aplicacion de las disposiciones del presente Acterdo se establecen las

siguientes definiciones:
()
4 Posicidn meritoria. Es aquella posicion dentro de fa lista de elegibles que, de acuerdo con ef

ntimero de vacantes del empleo ofertado, y cuando las vacantes son generadas con posterioridad a fa
convocatoria, fe oforga al elegible el derecho a ser nombrado en periodo de prueba.

()

13. Estudio Técnico de Procedencia de Uso de Lista. Tramite administrativo que adelanta fa CNSC, con
el fin de establecer si un emplec de carrera administrativa en vacancia definitiva reportado en el SIMO -
Modulo ENTIDADES, cumple con los requisifos previstos para gue opere el uso de lista para su provision.

(.)

Articulo 12, Uso de fas Listas de Elegibles. Fl uso de listas de elegibles opera en los siguientes casos:

()

3. Cuando durante su vigencia, se generen en la misma Entidad y con posterioridad a la convocatoria def
concurso nuevas vacantes del “mismo empleo” o de “empleos equivalentes”.

()

Articulo 14. Tramite de uso de las Listas de Elegibles. Radicada la solicitud de uso de listas de elegibles
por la entidad nominadora, se daré Inicio al tramite de anélisis de viabifidad del uso de lista de elegibles
de la oferta publica de empleos de carrera (OPEC) que se encuentra en cabeza de fa Direccion de
Administracion de Carrera Administrativa (DACA) o fa dependencia que tenga asignada esta funcion, el
cual consistiré en validar inicialmente que en efecto se haya configurado una de las causales de retiro del
servicio o Ja generacion de nuevas vacantes surgidas con posterioridad a fa aprobacion de fa respectiva
convocatora, en los términos anteriormente sefialados. Ef elegible auforizado para proveer un empleo
equivalente podra manifestar su decision de no aceptar dicho empleo, y en este evento, no sera retirado
de la fista de elegibles que integra.

Que en la lista de elegibles consolidada bajo fa Resolucion N02024RES-400.300.2'4~005356 se han
realizado nombramientos en su estricto orden de mérito hasta la posicion No 27 de conformidad a lo
informado en la base nacional de eleibles de la CNSC:
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DECRETO
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Puntafe  Fecha Armesa

Fosiciin Tlpe documento Nro. identficacidn Hombres.

I Ciduls de Cudadania ‘ Ft13644831 i CRISTINA AREQLEDA MURDZ 616 4 fab. 2024 Firmeza ¢omplets Peipdin Fasesidn € cman 2024
H Cheuda de Ctudx:!ani; 3432182 LN 15854 SARIN MARIN TR 8 fieb, 2024 Farmeza comphit Retho Arepracién de renuacic 18 sbe. 2025
3 Cédula de Crudadariy 1155722200 JAIME ARDRES TELLD CIFGENTES ‘ M54 8 feb. 2024 Firmezd campletd Noprocedt Poseston Ortagatoria A mar, M4
4 Céduta de Lridadenia P11 3654300 Jonk HERNANDEZ CIRON 7233 2 lab. 2025 Firmeza comHeta Fesagitn Fosesér S mar. J)H
5 CAdula de Cludadania 20684306 GRS LORENA ARANDR CUARAN 7400 £47b. 2024 Firmo2a cormpiera Na procade Parenn Oerpgatara 11 mar, e
& Céculade fiudaéls[‘x ' H4ET2EID PAGLA ANDREA EERMUDEZ MARTINEZ 74 Bieb. 2024 Firma2a complata Posesidn Posemitn B mar, 2024
7 Cédula de Cndadanta 1144162330 UliaN SANCHEZ CALEGO 748 81eb, 2025 Frtmes completa Faseslén Poseside: 4 mar 2804
Ll Céduld de Curdadania 1112659574 MARIE HERMANDO CHAMORRC CORDOES 7342 8 feb. 2024 Fremeza conplem Ne peotede Fosesudn Dersgaroria Al 2024

9 Lhduls de Cludagania 1118304816 ANGIE CATALINA EUSTAMANTE OCAMPO 7280 9 fud, 2024 Flmazs completa Posestn Posesidn 4 jua. 2024
1 Ciietula de Crudadaniz 1kGdEses - LUsA MaRIA CAICEDD LOPEE 7237 § ftb, 2024 Firmi eamgplets, Fogasign Possida 35 024
n Cheulide cwad_mfa . I9I9BLE VIVIANA ALZATE MOTOA il 3 feb, 2024 Fitimesa COMplem EorIbn Fosasisn & . 2024
i Chdufa de Ceticdadania PH67E5NE SOMIS MELISSA RAMIREZ CASTARD e Sf¥h, 2024 Flrmeza completa Ao procede Pasesien Dercaatora 23l 2024

13 Lidula de Crudadanis FTE3E51478 ANGELICA, MARIS HOYOR FAZ T1.87 & fe, 2024 Fimeza complets Fosenton Posenidn B0 jun. 2025

14 Cédula de Crudadania TH3370015 Jean SEEASTION CUTIERREZ ORESS TiSE §fab, 2024 Firmeza, tompleta Fosestin Pesesigy 10 . 2025

15 Cidvlade Cludadanla 1113676970 LUIS ALEIRNDRO BAGUTVALENEL: AT Blsh, 2024 Firtneza comaleta Posesién Poiuslan 10 jus, 2825

% Cdciace cmr:adam; 1006308632 JoRAN STIVIN DiaZ 7 ey 3k, 2024 Firmeza completa Fosesidn Fotesion 10 jun, 2025

10 Cedulia de Crudadania 1hassar PAOLA ANDREA MEVA DELGADC n 3 febs 2024 Flzmeza canipleta Pasetitn Fosesin Wi 2025

18 Céduta de Cudadania 1085255685 MONICA LILiANA PASTUZAN DOMNCUEZ nu §feb. 228 Flemezs conpieta Kombramietio Kambrimiento 24 jon, 2025

&) Cédela de Chudadani 36576358 MaRTHA BaiZiNA VALENZUELA SANCHEL 092 3eb. 2024 Firmezd complats Posesiin Feseslén 14 pd. 2625

20 Clttalu de tlndaidanial 71575548 INETH ALEGANDRA TARERQ AODAS | 014 8k, 2024 Firneza completa Poseslon Puseslon 11 ago, 1075

i o %

e

fosicon  Tpodocuments Hio. idenficacion Nombres Yecha frmeza Tipo fimeza Novadsd Detalfe Novedad Fecha novadar

2 Lidutade Clutfmn}'a : 26677438 ANDRES MARIA CLEVES ARZAYIS o §feh, 2024 flreneza complota Poseston Posestin 2 ik 2003
g Lédulade Cludada.m:a 1050144220 DANELA PORTHLD DlAZ 63.67 §leb, 2024 Flimeza complta N progeds Fosesion Deragatia 17 jul. 2625
ped Cédula de Tudadanda 65654500 HOREA RHENA ROpA8 MLLAN 6397 § feb, 2024 FameTe conplata i b 24 jor 2025
b Céttutz de Cuidadaniy 24775580 PFONNE HARITZA PACHECO VALENCEY 5804 5 fob. 2024 Firtézs topletz b i ik apl 225

il Cédula g Cudadania ‘ 5206782 LIARA MILENA CUARNIZO MEDGHA $2.80 Bleh. 2024 Firnezs completa Posesitn Posesidn 1 ago, 2025
% " Cégula de Cindadania B3 JHAN ALEXANDER CASTILLO CARDOKA, §7.47 &ieh. 2024 Firmeza compieca Fasesitin Prysasion 15 jul, 2028
& Cédula de Cludadania 1006253157 DANELA. CORCRADO RACINES 66,80 §fab, 2024 Rimezd completa Pasesion Pasasibn 14 jul. 2025
I Cduta de Cludadania 3674737 LUZ MiREYA NARMAED SOLARTE £6.80 $feb. 2004 Flrrezd Compltd 4jul 2075

Que la Alcaldia de Palmira reporto once (11) vacantes con ID- ID- 228359 al sistema SIMO 4.0 de la
Comision Nacional del Servicio Civil def cargo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 - 2 de |a
Planta Global de Cargos del Ente Territorial.
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DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
Nit.: 891,360.007-3

DECRETO

TRD-2025-100.4.300

Que |a Comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio No 20256RS077505 de fecha 10 de junio de
2025, Autorizo el de uso de lista de elegibles para proveer nueva s vacantes surgidas con posterioridad
al Proceso de Seleccion Territorial 9, concluyendo que es viable proveer las vacantes de los empleos
relacionados a continuacion en los siguientes términos:

EWPLEOVACANTE [~ [ AUTORIZACION
SRR DENOMINAGIONDEL ™ - v f o S
— | B | o EMPLEO" . Eincepto OPEC Posmlon Cédu[a - Elegzble
empleo ;| vacante | - i e s e e ] '
AUXILIAR Mismo VORNE MARTTZA
229562 | 457514 | ADMINISTRATIVO Emplec  [191929] 24 | 20775580 | PACHECO VALENCIA
407-2 .

Que mediante Decreto No 172 del 24 de junic de 2025 ‘POR EL CUAL SE REALIZA UN
NOMBRAMIENTQO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DEL MUNICIPIO
DE PALMIRA POR AUTORIZACION DE USO LISTA DE ELEGIBLES POR LA CNSC', se realizé el
nombramiento a IVONNE MARITZA PACHECO VALENCIA el cual fue notificado el dia 28 de junio de
2025,

Que dentro de los términos legales, la sefiora IVONNE MARITZA PACHECO VALENCIA mediante
escrito de fecha 03 de julio del presente afio MANIFESTO LA ACEPTACION y solicito prorroga para toma
de posesion de 90 dias.

Que mediante oficio No 171.1.18.01.00000001.10.2025000472 del 11 de julio de 2025, se le otorgo plazo
de 45 dias habiles que fenecian el dia 11 de agosto de 2025, a juicio de la ent|dad nominadora de
conformidad a lo expuesto en el Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.5.17: -

‘Atticulo 2.2.5.1.7 Plazos para posesion. Aceptado el nombramiento, la persona designada
debera tomar posesion el empleo dentro de los diez {10) dias héabiles siguientes. Este término
podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no
residiere en lugar de ubicacion del empleo, o por causa justificada a ___j_'_i_._l.'C!O de [a autoridad
nominada” (Subrayado y negrifla nuesfros)

Que de acuerdo a su nombramiento dentro de los diez (10) dias habiles establecidos para tal fin, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1° del Decreto 648 de 2017, se dio respuesta y se le informo sobre los Plazos para posesion.

Que a pesar del plazo otorgado para la posesién, la sefiora IVONNE MARITZA PACHECO VALENCIA,
no se presentd a tomar posesién al cargo. .

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, “Derogatoria del nombramiento.
La auforidad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando;

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialades en la Constitucion, la Iev o el presente
Titulo."(subraya fuera de texto}

Que conforme a lo anterior, es procedente la derogatoria del Decreto No 172 del 24 de junio de 2025
‘POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA PLANTA
GLOBAL DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA POR AUTORIZACION DE USO L[STA DE
ELEGIBLES POR LA CNSC" a IVONNE MARITZA PACHECO VALENCIA.

En Consecuencia de lo anterior, se
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: DEROGAR el Decreto No 172 del 24 de junio de 2025 “POR EL CUAL SE
REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS
DEL MUNICIPIO DE PALMIRA POR AUTORIZACION DE USO LISTA DE ELEGIBLES POR LA CNSC?,
se realizé ef nombramiento a IVONNE MARITZA PACHECO VALENCIA identificada con la céduia de
ciudadania ntimero 29775580 de conformidad a la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese el presente acto administrativo a la persona citada en el Articulo
Primero de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, modificado
por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017 y el articulo 4 del Decreto 491 de 2020, a su correo electronico,
~asi mismo a la Subsecretaria de Gestién del Talento Humano para los tramites pertinentes:
ivonneZ173@hetmail.com

ARTICULO TERCERQ: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho del Alcalde Municipal de Palmira - Valle del Cauca, a los veintinueve (29) dias del
mes de agosto del afio dos mil veinticinco (2025).

VICTOR MANUE MOS VERGARA
Alcalde Municipal

| "
Proyecto:  Edyard Gomez Vidal — Profesional Universitario - Subsecretaria de Gestion del Talento Humano
Revisa: LOE Felipe Gonzalez Mora ~ Subsecretario de Gabdtion del Talento Humano

Aprobé:  Viclor Manuel Ramos Vergara - Aicalde Municips!

-
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