Republica de Colombia
Departamento del Valle dei Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO AL.CALDE

Alcaldia de Palmira
Nit,; 891,380.007-3

DECRETO

TRD-2025-100.4.329

DECRETO No. 329
12 de Septiembre del 2025

“POR EL CUAL SE DEROGA EL DECRETO N° 175 DE 20 DE FEBRERO 2024 POR EL CUAL SE
REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA MODALIDAD ASCENSO EN
LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”

El Alcalde Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucicnales y legales, en especial las
que le confiere [a constitucion politica articulc 315, la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 1960
de 2019, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y demés normas concordanies, y

CONSIDERANDO:
Que la Constitucién Politica establece en el articulo 315:
“Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir fa Constitucion, la fey, los decretes del gobierno, las ordenanzas, y
los acuerdos del concejo.

()

Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y fa
prestacion de los servicios a su cargo, representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar
y remover a los funcionarics bajo su dependencia y a los gerentes o directores de fos
establecimientos publicos y fas empresas industriales o comerciales de caracter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes’.

Que, en armonia con el precepto constitucicnal, el numeral 2°, del literal d) de! articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, que medificd el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna fa Constitucion, la ley, las ordenanzas,
los acuerdos y las que e fueren delegadas por el Presidente de fa Repiblica o gobernador
respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

()

d) En refacién con la Administracion Municipal:

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de
los establecimientos plblicos y las empresas industriales comerciales de caracter local, de
acuerdo con fas disposiciones pertinentes”.

Que la Comision Naciona! de! Servicio Civil, mediante el Proceso de Seleccion No. 2437 de 2022 -
Territorial 9 Palmira - Valle def Cauca, convoct a concurse de méritos modalidad Abierto y Ascenso,
para praveer los empleos en vacancia definitiva provistos o no mediante nombramiento provisional o
encargo del Municipio de Palmira.
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Que mediante el Acuerdc No 412 del 01 de diciembre de 2022, modificado por los Acuerdos
Modificatorio No. 16 del 27 de enero de 2023, Acuerdo modificatorio No. 17 del 10 de febrero de 2023
y Resolucion No. 5847 del 21 de abril del 2023 de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, dio
aperiura & concurso abierto y ascenso de meritos para la provisicn de empleos en vacancia definitiva
acorde a Proceso de Seleccién No. 2437 de 2022 —Territorial 9 - Valle del Cauca en la cual hace parte
el Municipio de Palmira.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié actos administratives por los cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer la
vacante del siguiente empleo de carrera administrativa de la planta de cargos de la Secretaria de
Educacion del Municipio de Palmira.

RESOLUCION FECHA GPEC CARGO CODIGO GRADO UBICACION
1947 _
2024RES- AUXILIAR
400,300 24 2210112024 197053 ADMINSTRATIVG 407 4 LE DE ROZO
005544

Que fa mencionada lista guedé en firme el 8 de febrero de 2024, tal como fue comunicado por Henry
Gustavo Morales Herrera, Asesor Despacho del Comisionado de fa Comisién Nacional del Servicio
Civil, mediante correo electrdnico del 9 de febrero de 2024.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles, la Entidad efectud los nombramientos
en pericdo de prueba en los empleos objetos del concurso en estricto orden de mérito, al igual que
fueron comunicados de conformidad con lo establecido en el articule 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de
2015, modificado con el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, y scn lo siguiente:

DECRETO LUGAR ) -
CEDULA | NOMBRE | APELLIDO | EN | OPEC CARGO CODIGO | GRADO | UBIGACION
2016212024 A
7 RENGIFO AUXITAR [EDE
75| 25290406 | wyena | wUROZ 1 197055 1 ppwiistrative | 4% 4 ROZO

Que, sstando dentro de los términos legales, mediante escrito correo electrénico de fecha 22 de julio
de 2024, la sefiora LUZ MILENA RENGIFO MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania No.
25296408, manifiesta la no aceptacion al cargo denominado: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo
407, Grado 4, nimero de OPEC 197083, ubicado en [a |.E De Rozo de la Secretaria de Educacién
Municipal de Palmira.

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, "Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. Lapersona designada nc manifiesta [a aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucidn, 1a ley o el presente
Titulo. “ (subraya fuera del texto)

Que, de acuerdo con lo anterior, se requiere derogar el nombramiento en pericdo de prueba en el
empleo de Carrera Administrativa denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 4,
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numerc de OPEC 197053, ubicade en la I.E De Rozo de la Secretaria de Educacion Municipal de
Palmira; efectuade mediante Decreto No. 175 del 20 de febrero de 2024.

Que el mismo decreto en su articulo 2.2.6.21, sefiala fa forma del uso de lista de elegibles en firme:
‘En firme la lista de elegibles la Comisidn Nacional del Servicic Civil enviara copia al jefe de ia entidad
para la cual se realizé el concurso, para que dentro de diez (10) dias habiles siguientes al envio de la
lista de elegibles y en estrictc orden de mérito se produzca el nombramiente en pericdo de prueba en
el empleo objeto del concurso, el cual no podra ser provisto bajo ninguna ofra modalidad, una vez
recibida la lista de elegibles.” {Subrayado fuera de texio).

Que la Ley 509 de 2004, en el numeral 4 del articulo 31, modificado por la ley 1960 de 2019, sobre las
listas de elegibles, dispcne: '

‘Con los resultados de fas pruebas la Comision Nacional de Servicio Civil o fa entidad
contratada por la delegacion de aquella elaborada en estricto orden de mérito la lista de
elegibles que tendréa una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se
cubriran fas vacantes para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas...”.

Que de acuerdo a lo anterior y ante la no aceptacion del nombramiento en pericdo de prueba por parte
los elegibles relacicnados dentro de los términos legales para hacerlo, procede la derogatoria de
decretos de nombramiento en periode de prueba, tonforme a las disposiciones citadas.

Que se debe proceder en los empleos que tengan listas de elegibles, realizar el nombramiento en
pericdo de prueba de quien ocupé el siguiente puesto en ésta, conforme a las resolucicnes de la
Comisitn Nacional del Servicio Civil, atendiendo al estricto orden de mérito.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el nombramiento en periodo de prueba en el empleo de Carrera
Administrativa denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grade 4, nimero de OPEC
197053, ubicado en la |.E De Rozo de la Secretaria de Educacion Municipal de Palmira; efectuade
mediante Decreto No. 175 del 20 de febrerc de 2024, que corresponde a [a siguiente persona, de
conformidad con lo expuesto en parte considerativa del presente acto administrativo:

DECRETO LUGAR - .
CEDULA | NOMBRE | APELLIDO | EN | OPEC CARGO CODIGO | GRADO | UBICACIGN
20/02i2024 A

0z RENGIFO AUXILAR [EDE
MILENA | MUNOZ 1 187083 | appaistraTivo | 47 4 ROZO

175 25296406

ARTICULO SEGUNDO: Nofifiquese el presente acto administrative a la Comision Nacional de
Servicio Civil y a la persona citada en el Articulo Primero de conformidad con e establecide en el
articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, medificado por el articuic 1° del Decreto 648 de 2017 y
el articulo 4 del Decreto 391 de 2020, a su correo elecirénico, asi mismo & la Subsecretaria de
Gestion del Talento Humano para los ramites pertinentes:
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Republica de Celombia
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DESPACHO ALCALDE
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DECRETO
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CEDULA NOMBRE APELLIDO CORREO ELECTRONICO
25296406 LUZ MILENA RENGIFO MUNOZ milerengifo@gmail.com

ARTICULO TERCERQO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicién.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Palmira — Valle del Cauca, a los doce (12) dias del mes de septiembre del afio dos mil

veinticinco (2025).

Alcalde Municipal

Proyectd: Natalia Riascos Restrepo — Contratista SEM—

Reviso:  Juan Carlos Sandoval Izguierdo - Subsecretario Administrative y Financiero SE

Edwin Rebaolledc Caicedo - Secretario de Educacky SEM Qa\,& *
Jorge Eliecer Corral Aramburo— Secretario Juridico W »
Aprobo:  Victor Manual Ramos Vergara - Alealde Municipal
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