Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Alcaldia de Palmira
MNit.: B91.380.007-3

DECRETO
TRD-2026-100.4.006

DECRETO No. 006
06 de Enero de 2026

“POB MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA”
El Alcalde Municipal de Pa‘;lmira en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las

que confiere el articulo 315 de la Constitucion Poll’ﬂca de Colombia, el articulo 29 de la ley 1551 de
2012, Decreto 1083 de 2015 Decreto 648 de 2017 y demas normas concordantes, Y.

CONSIDEERANDO:
Que el articulo 315 de la Qohstitucién Politica est;éblece;

“Son atribuciones del alcalde:

() |

3. Dirigir la accién administrativa del munfcrpto asegurar ef cumplimiento de !as funciones y -
la prestacién de los servicios a su cargo, representario judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de
los establecimientos publicos y fas empresas industriales o comerciales de caracterlocal de
acuerdo con fas dlsposmfones pertinentes’. S

Que, en armonta con el precepto constitucional, el numeral 12 del literal d) del articulo 29 de la Ley .
1551 de 2012, que modifics el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

“Los alcaldes ejerceran fas funciones que les asigna la Constitucion, 1a ley, fas ordenanzas,
fos acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Replblica o gobemador
respectivo, .
Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

(...)

d) En relacién con la Administracion Mu wcfpal '
1 2 Conceder Ifceanas y aceptar renuncias a los funcionarios y miembros de fas juntas,
concejos y demas organismos cuyos nqmbramfentos corresponda al Concejo, cuando este
no se encuentreireunido, y nombrar interinamente a quien deba reemplazarlos, excepto en
los casos en que esta ley disponga ofra cosa” (Negrilla y subraya fuera del original).

Que el articulo 2.2.11.1.1 del Decreto 1083 de 2(515, modificado y adicionado por el Decreto 648 de
2017, establece:

“Causales de retiro del servicio. El retiro del servicio implica fa cesacion eh-el ejercicio de
funciones pubhcas y se produce por: 3

()

3) Renuncia regu!armenfe aceptada

()

Que, a su vez, el art|culo 2.211.1.3 de los ya refendos Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017,
disponen: :

*Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacion puede renunciarfo
libremente en cualquier tiempo. ;

La renuncia se produce cuando ef empleado manifiesta por escrifo, de forma espontanea e
inequivoca, su dec;s;on de separarse del servicio.
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La renuncia requiarmente aceptada fa hace irrevocable.

Presentada la-renuncia, su aceptacion por la autoridad competente se producira por escrito,
y en el acto administrativo correspondiente deberé determinarse la fecha en que se hara
efectiva, que no podra ser posterior a treinta (30) dias de su presentacion.

La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del orgamsmo o0 al empleado en
quien éste haya delegado la funcion nommadora

()

Que la servidora pubhca STHEPANY MENDOZA BUENO identificada con cédula de ciudadania No.
1144043873, sé desempefia en el cargo de Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 01, adscrita
a la Secretaria de Desarrollo Institucional — Subsecretaria de Recursos Fisicos y Servicios Generales,
para el cual fue nombrada mediante Decreto No. 182 del 24 de junio de 2025 y posesionada conforme
al Acta de Posesion No. 171.1.25.01.00000001.507.2025000082 del 17 de julio de 2025,
- encontrandose actualmente en periodo de prueba. 5

Que la sefiora STHEPANY MENDOZA BUENO re
del Municipio de Palmira, el dia 31 de diciembre de
“Renuncia al cargo de carrera administrativa en
renuncia de caracter irrevocable al cargo que ven

diciembre de 2025.

Que, colofén de lo expuesto, se toma procedente
servidera pabkica, en los términos temporales expu

Por lo anteriormente expuesto,

DECR

mitid, al correo electronico de la Ventanilla Unica
2025, el oficio de la misma fecha, cuyo asunto fue
pericdo de prueba”, mediante el cual presentd
fa desempefiando, con efectos a partir del 31 de

y pertinente aceptar Ia renuncia presentada por la
2s10s en su misiva,

ETA:

ARTICULO PREMERO ACEPTAR, a partir del 06 de enero de 2026, Ea renuncia presentada por
servidora pdblica STHEPANY MENDOZA BUENO, identificada con cédula de ciudadania No
1144043873, Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 01, adscrita a la Secretaria de Desarrollo
Institucional — Subsecretaria de Recursos Fisicos y, Servicios Generales del Municipio de Palmira.

ARTICULO SEGUNDO. - DECLARESE la vacancia del cargo Profesmnal Universitario, Codigo 219,
Grado 01, adscnto a la planta global del Municipio de Palmira.

ARTICULO TERCERO. - Notifiquese aqui lo dispuesto al interesado, al Deépacho de la Subsecretaria

de Gestion del Talento Humano del Municipio de Palmira para los tramites pertinentes.
COMUNIQUESE! Y CUMPLASE

Dado en el Despacho del Alcalde Municipat de Palmira

alle del Cauca, a los sels (06) dia del mes
de Enero del afio dos mil veintiseis (2026).

L

. VICTOR MANUEL ‘ /ERGARA
o Alcalde Municipal
Proyecto: E naida Pérez — Profesional Universitario Subsecretaria de Gestion de TaleR Humane

Reviso:  Luis ielipe Genzalez Mora — Subsecretario de Gestign de Talento Humano.
Aprobd:  Juan Carles Suérez Soto - Secretario e Desarmollo Instifucional;
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