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Alcaldia de Palmira

Nit.: 891.380.007-3

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE
DECRETO

TRD-2026-100.4.007

DECRETO No. 007
.06 de Enero de 2026

“POR MEDIO DEL CUAL S

E ACEPTA UNA RENUNCIA”

El Alcalde Municipal de Paimira en uso de sus atﬁbucioﬁes constitucionales y legales, en especial las
que confiere el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 dela tey 1551 de
2012, Decreto 1083 de 2015 Decreto 648 de 2017 y demas normas concordantes, y ' . '

CONSIQ]ERANDO.

Que el articulo 315 de la éons’iitucic')n Polfica establece!

()

3. Dirigir fa accion administrativa del municipio; asegurar ef cumphmfento de fas funciones y la

“Son atribucionesidel alcalde;

prestacién de los servicios a su cargo; n
remover a fos funcionarios bajo su depende
publicos y fas empresas industriales o
disposiciones pertinentes’,

Que, en armonia con el p}ecepto constitucional,
1551 de 2012, que modificé el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

‘Los alcaldes ejerceran las funciones que

epresentarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
ficia y a 0s gerentes o directores de los establecimientos
comerciales de caracter local, de acuerdo con las

el numeral 12 del literal d) del articulo 29 de la Ley

les asigna la Constitucion, fa ley, las ordenanzas, los

acuerdos yfas que le fueren delegadas porie! Presidente de la Replblica o gobemador respectivo.

(.
()

d) En refacién con fa Administracion Municipal:

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendrén fas siguientes:

12. Conceder hoencras y aceptar renuncias a los funcionarios y miembros de las juntas, concejos

y demds organismos cuyos nombramientos corresponda al Concsjo, cuando este no se encuentre
reunido, y nombrar interinamente a quien deba reemplazarios, excepto en los casos en que esta ley
disponga ofra cosa” (Negrilla y subraya fuera del original).

Que el articulo 2.2.11.1.1 Edel Decreto 1083 de 2C15, modificado y adicionado por el Decreto 648 de
2017, establece:

“Causales de ret.fro del servicic. El retiro de
pubhcas y se produce por:

()

3) Renuncia regu!amente aceptada.

().

Que, a su vez, €l artlcuio 2.2111.3 de los ya

dzsponen

“Renuncia. Toda pfersona que sirva un empl
en cualquier tiempo.
La renuncia se produce cuando el empl

Iservrcm implica la cesacion en el gjercicia de funciones

refericfos Decretos 1083 de 2015 y‘648 de 2017,

20 de voluntaria aceptacion puede renunciarfo libremente .

eado maniﬁesta por escrito, de forma espontanea e

Inequivoca, su dec;s;on de separarse def serwc.'o

()

La renuncia regulannente aceptada la hace
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Presentada fa renuncia, su aceptacion por fa autoridad competente se producira por escrito, y en el
acto administrativo correspondiente debera determinarse la fecha en que se hara efectiva, que no
podra ser posterior a treinta (30) dias de su presentacion.

La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del orgamsmo o al empleado en quien
éste haya delegado la funcién nominadora. _ ‘

(S

Que la servidora piblica NINY JOHANNA MUNOZ GONZALEZ, identif cada con cedula de ciudadania
No 41949294 se desempefia actualmente en el cargo denominado: Técnico Area Salud, Cédigo 323,
~ Grado 01, adscrita a la Secretaria de Safud nombrada mediante Decreto:N°® 476 del 19 de abril de
2024 y Acta de posesion N°199 de mayo 14 de 2024 con derechos de carrera adminisirativa,

Que la sefiora NINY JOHANNA MUNOZ GONZALEZ radico ante la Ventanilla Unica el oficio de fecha
23 de diciembre de 2024, cuyo asunto fue “Renunma al cargo Técnico Area de la Salud, codigo 323,
grado 1 — OPEC 91809", el cual quedo registraco bajo el radicado No. 20250577661 del 24 de
diciembre de 2025, mediante el cual presentd renuncia irrevocable al cargo, con efectos a partir del
" 16 de enero de 2026. _

Que, colofén de lo expuesto, se torna procedente y pertinente aceptar la renuncia presentada por la
servidora publica, en los términos temporales expuestos en su misiva.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTfCULO'PR[MERO. - ACEPTAR, aﬂpa'rtir del 16 de enero de 2026, la renuncia presentada por
servidora piblica NINY JOHANNA MUNOZ ‘GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania No
41949294, Técnico Area Salud, Cédigo 323, Grado 01 adscrito a la Secretarfa de Salud del Municipio
. de Palmira. ‘ : :

ARTICULO SEGUNDO. - DECLARESE la vacanoxa del cargo Técnico: Area Salud Cadigo 323,
Grado 01 adscrito a la planta global del MLmlCIpIO de Palmira.

ARTICULO TERCERGO. - Nofifiquese aqui lo d|spuesto al interesado, al Despacho de la Subsecretaria
~ de Gestion del Talento Humano del Municipio de Palmlra para los framites pertmentes

COMUNEQUESE? Y CUMPLASE

Dado en el Despacho del Alcalde Municipal de Palmlra Valle del Cauoa a los seis (06) dia del mes
de Enero del afio dos mil veintiséis {2026). = :

VICTOR MANGEL RAMOS VERGARA
Alcalde Municip

Proyecte:  Ester Sénaida Pérez - ‘Profesional Universitario Subsecretaria de Gestion de Talento Humaro %\@
Reviso: . Luis Felipk Gonzalez Mora — Subsecretadio de Gestién de Talents Humane. :
Aprobo:  Juan Carlos Suarez Soto - Secretario de Desarrcllc InstltucmnaE
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